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D O P L N O K  č. 1 
 

k Zásadám tvorby a používania sociálneho fondu     
pre zamestnancov mesta Snina 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Doplnok č. 1 k Zásadám tvorby a používania sociálneho fondu pre zamestnancov mesta Snina 

 
Čl. 1 

 
Zásady tvorby a používania sociálneho fondu pre zamestnancov mesta Snina sa v zmysle     
Čl. II, bodu 7 Kolektívnej zmluvy vyššieho stupňa pre zamestnávateľov, ktorí pri odmeňovaní 
postupujú podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 
práce vo verejnom záujme na ROK 2013 mení a dopĺňa takto: 
 

1. V § 2 sa mení odsek 1, ktorý znie: 
 
„(1) Zamestnávateľ vytvára sociálny fond zo základu, ktorý je uvedený v ods. 3 tohto 
paragrafu takto: 

a) povinným prídelom vo výške 1 %, 
b) ďalším prídelom vo výške 0,3 %. 

 
 

Čl. II 
 

Doplnok č. 1 k Zásadám tvorby a používania sociálneho fondu pre zamestnancov mesta Snina 
nadobúda platnosť dňom podpisu Doplnku č. 1 primátorom mesta Snina a predsedom 
Zamestnaneckej rady pri Mestskom úrade v Snine a účinnosť 01. 01. 2013. 

 
 
 

Snina 20. 12. 2012 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ing. Štefan Milovčík           Ľubica Lattová 
Primátor mesta Snina      predsedníčka Zamestnaneckej rady  
               pri Mestskom úrade v Snine 


