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 Mesto Snina, podľa § 3 Zákonníka práce, v súlade s § 1 ods. 3 písm. b) zákona NR SR č. 
552/2003 Z. z. o výkone prác vo verejnom záujme v znení neskorších prepisov a s predchádzajúcim 
súhlasom zástupcov zamestnancov pri Mestskom úrade v Snine (ďalej „MsÚ Snina“), vydáva 
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PRACOVNÉMU  PORIADKU 
zamestnancov Mesta Snina  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Šiesta časť 
Plat 

 
 

§ 20 
 
 

  V § 20 sa mení odsek 2.,  ktorý znie: 
 

2. Zamestnancovi sa poskytuje plat podľa zákona o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 
výkone práce vo verejnom záujme a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov, všeobecne záväzných vnútorných právnych predpisov vydaných na jeho 
vykonanie v ich rámci podľa pracovnej zmluvy. Odmeňovanie zamestnancov oddelenia 
sociálnych služieb MsÚ Snina, zariadenia pre seniorov Domov pokojnej staroby na 
pracovných pozíciách opatrovateľ/ka, kuchár/ka, pracovníčka v kuchyni, upratovačka, 
pracovníčka práčovne a správca budovy, chráneného pracoviska mestskej 
polície, zamestnancov zamestnaných v rámci projektov úradu práce alebo projektov v rámci 
štrukturálnych fondov a sezónnych zamestnancov na oddelení športových a rekreačných 
služieb sa riadi príslušnými ustanoveniami zákonníka práce a Nariadenia vlády SR, ktorým 
sa ustanovuje suma minimálnej mzdy pre príslušné obdobie. 
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Ing. Štefan Milovčík       Ľubica Lattová   
         primátor                 predsedníčka Zamestnaneckej rady 
                             pri Mestskom úrade Snina 
 


	D O P L N O K   č. 2

