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1. Zakladné identifika¢né tidaje o Skole:

Nazov Skoly: Zékladna skola

Adresa Skoly: Zakladna Skola, Budovatel'ska 1992/9, 069 01 Snina
Telefonne a faxové ¢islo: 057/762 22 55, 057/762 22 55

e-mail $koly: zsbudovatelska@stonline.sk

Udaje o zriad’ovatelovi §koly: Mesto Snina
Strojarska 2060/95
069 01 Snina

Veditici zamestnanci Skoly

meno telefon mobil e-mail

RIADITED RNDr. Rudolf Paraska 057/7622255 0903623687 | zsbudovatelska@stonline.sk
Statutarny zastupca

ZRS Mgr. Renata Schlencova 057/7622255
Vychovny Mgr. Jana Prokopova 057/7622255
poradca

Vediica SJ | Maria Dembicka 057/7622262

Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly

- Rada skoly je 11- ¢lenna; tvoria ju 2 pedagogicki zamestnanci, 1 nepedagogicky
zamestnanec, 4 rodicia, 4 ¢lenovia delegovani za zriad'ovatel’a. Na zasadnutiach
posudzovala a vyjadrovala sa k planu prace Skoly. Riaditel’ Skoly sa ztcastnil
zasadnuti rady, kde informoval 0 finan¢nej, pedagogicko-persondlne;j situacii
a 0 vychovno-vzdeldvacich vysledkoch skoly.

- Rada Skoly:
1. | Dicka Jaroslava Zastupca rodicov
2. | Gerboc Marek Zastupca mesta
3. | Mgr. Hajtasova Jaroslava Zastupca pedagogickych zamestnancov
4. | Huncar Miroslav Zastupca rodi¢ov
5. | PaedDr. Kubalikova Adriana Zastupca rodi¢ov
6. | PaedDr. Kubalik Karol Zastupca pedagogickych zamestnancov
7. | Mgr. Regulova Katarina Zastupca mesta
8. | Ing. Regec Jaroslav Zastupca mesta
9. | Mgr. Rehakova Cubov Zastupca mesta
10. | Telehova Maria Zastupca nepedagogickych zamestnancov
11. | Vozarova Antonia Zastupca rodiCov

- Pedagogicka rada Skoly je zlozené zo vsetkych ( 27 ) pedagogickych zamestnancov
Skoly. Schadza sa Stvrtrocne na poradach, ktoré zvolava riaditel’ Skoly. Predstavuje
najdolezitejs$i odborny poradny organ skupinového odborno-pedagogického riadenia
Vv Skole. V skolskom roku zasadala Sest’krat. Programom zasadnuti bolo schvalenie
planu préce skoly a hodnotenie vychovno-vyucovacich vysledkov.

- Vedenie $koly — ¢lenovia: riaditel’ Skoly, zastupca riaditel’a Skoly, ekonémka,
vychovny poradca a veduca skolskej jedélne.




Metodické organy — posudzovali Specifické otdzky vychovno-vzdelavacieho procesu.
Ich ulohou bolo zvySovat’ metodicku a odborna uroven vzdelavania a vychovy

V jednotlivych roénikoch na I. stupni, v SKD a V jednotlivych vyucovacich
predmetoch alebo skupindch predmetov na II. stupni. Predmetové komisie

a metodické zdruZenia zabezpecovali vzdjomnu spolupracu medzi pedagogickymi
zamestnancami. Veducich metodickych organov vymenoval riaditel’ skoly
najskusenejsich ucitel'ov a vychovavatel'ov s dobrymi organizacnymi schopnost’ami.

Metodické zdruzenia:

NAzov MZ Veduci MZ

MZ roénikoch 1.-4. PaedDr. Eva Fridrichova

Predmetové komisie:

Nazov PK Veduci PK
Slovensky jazyk, cudzie jazyky, Mgr. Alena Smetanova
dejepis

Matematika, fyzika, chémia,
prirodopis, zemepis, informatika RNDr. Rudolf Paraska

HUV, VYV, NBV, ETV, OBV, Mgr.Jana Prokopova
TEV, TEH, SRL

Iné poradné organy:

b)

Skodova komisia — sltizi ako poradny orgéan riaditela ZS v otazkach riesenia

a uplatiiovania prava na ndhradu Skoly sposobenej zamestnancom, pripadne
neznamym pachatel'om. Je trojclennd. Komisia sa vo svojej ¢innosti riadi
Zakonnikom préce a d’alSimi pravnymi normami.

Inventariza¢na komisia sa riadi prisluSnymi predpismi o vykonani inventarizéacie

a 0 sprave majetku. Po skonéeni inventarizacie predklada predseda riaditelovi ZS
pisomny navrh na usporiadanie. Uplatiiuje aj ndvrhy na vyradenie a likvidaciu
neupotrebiteI'ného majetku. Komisia je troj¢lenna. Okrem urcenej inventarizacie sa
komisia schadza podl'a potreby.

Vyrad’ovacia a likvida¢na komisia je troj¢lennd a posudzuje navrhy inventarizacne;j
komisie na vyradenie neupotrebiteI'nych predmetov a zrealizuje likvidaciu
neupotrebitelnych predmetov odstthlasenych komisiou a schvalenych riaditelom ZS.
Stravovacia komisia — je pat'¢lenna a riadi sa vyhlaskou o skolskom stravovani ¢.
121/1994 Z.z. Komisiu tvoria: zastupca riaditel’a 7S, veduca SJ, hlavna kucharka,

2 pedagogicki zamestnanci. Komisia poméhala veducej SJ a dbala, aby $kolské
stravovanie bolo podl'a zasad spravnej vyzivy, prerokuvala poziadavky a navrhy
rodicov, Ziakov a zamestnancov, spolupracovala pri vytvarani kultirneho prostredia,
estetiky stolovania a hygieny vydaja stravy, sledovala ¢as vydaja stravy a vykonavanie
pedagogického dozoru pocas vydaja stravy.

udaje o pocte Ziakov Skoly vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami



& Spolu Z toho L Spolu Z toho
Sk. rok Pocet ziakov | 1.-4.r. | 5.-9.r. Z toho dievcat Pocet tried | 1.-4.r. | 5.-9.r.
2016/2017 197 92 105 79 12 6 6
(k 15.09.16)

c)udaje o pocte zapisanych Ziakov do prvého rocnika zakladnej Skoly;
udaje o poctoch a uspesSnosti Ziakov na prijimacich skuskach a ich naslednom

prijati

Pocet zapisanych prvakov k 30.6 2016 —

Podet ziakov

26
Skuto¢ny pocet Ziakov 1. ro¢nika k 15.9.2016 — 21
Skuto¢ny pocet ziakov 0.ro¢nik k 15.9.2016 - 9
Ukongilo $kolskii dochadzku na ZS k 30.6.2017 — 20
niz§i ro¢nik 5.-8.r. or. spolu
1 5 14 20

Rozmiestnenie Zziakov

Pocet Ziakov 9. ro¢nika prijatych do:

& Pocet zZiakov | Pocet Ziakov | Pocet Ziakov | Pocet Ziakov
Skola « « « . x
9. ro¢. 5. rod. 8. roc. z inych roc.
8-ro¢né Gymnazium 0 1 0 0
Gymnazium 2 0 0 0
SOS 11 0 0 0
SSI 0 0 3 1
Pocet neumiestnenych 1 0 0 0
Neprospelo 1 0 0 0
SPOLU: 15 1 3 1

e) udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl’a poskytovaného stupna

vzdelania

Hodnotenie prospechu 2016/2017

ro¢nik pocet prospeli neprospeli neklasifikova opravné
tried ni skisky
pocet % pocet % pocet % pocet %
1.-9.roC. 12 128 | 73,99 4 2,31 32 18,50 9 5,20




Hodnotenie spravania 2016/2017

I. stupen | II stupen

Spravanie 2. stupen 0 3

Spravanie 3. stupen 0 3

Spréavanie 4.stupen 0 0

Riadit. pokarhania 0 3
Dochadzka

L. stupen I1. stupen Spolu

Pocet Ziakov 79 94 173
Vymeskané hodiny spolu: 4785 10451 15236
priemer na 1 ziaka: 60,57 111,18 88,07
pocet vymeSkanych ospravedlnenych 4783 10318 15101
hodin:
priemer ospravedl.hodin na 1 Ziaka: 60,54 109,76 87,29
pocet vymeskanych neospravedlnenych 2 133 135
hodin:
priemer neospravedl.hodin na 1 Ziaka: 0,02 141 0,78

Stucastou vychovno-vzdeldvacieho procesu bola i praca s talentovanymi a nadanymi ziakmi.
Svoj talent a nadanie preukazali v predmetovych olympiadach a stitaziach.

Recitacné sut’aZe:

Meno Ziaka - Ziacky

Nazov sut’aze

Umiestnenie

Meno uditel’a, ktory
Ziaka —zZiacku
pripravoval

Jakub Kubalik, VI.A

Hviezdoslavov Kubin

Strov Zvolen

1.miesto- okresné
kolo, krajské kolo
ucast’ na
celoslovenskej
prehliadke v Dolnom
Kubine

2.miesto-regionalne
kolo

PaedDr. Fridrichova

PaedDr. Fridrichova




Vedomostné sut’aze

Meno Ziaka - Ziacky

Nazov sut’aze

Umiestnenie

Meno uditela, ktory
Ziaka —ziacku

pripravoval
Viktor Tindula, IX.A | Chemicka olympiada | 4.miesto-okr.kolo RNDr.Matienkova
IX.A- Mlady zahradkar 3.miesto RNDr.Matienkova

Juliana Copikova
Viktor Tindula
Branislav Coriiak

V regionalnej sut’azi

Vladimir Styblo

Jeronym Objavujeme caro 3.miesto v L.ktg. RNDr. Matienkova
Kucera,VII.A chémie

Benjamin Objavujeme Caro Uspesna tidast’ RNDr.Matienkova
Ptacek,VIIL.A chémie v celoslovenskom

Daniel kole

Sari§sky,VIII.A

Sportové sit'ase

Meno Ziaka - Ziacky

Nazov sut’aze

Umiestnenie

Meno uditela, ktory
Ziaka —Ziacku
pripravoval

Butala Daniel
Cortiak Branislav
Haburaj patrik
Hucko Matuas
Keles Richard
Kohut Simeon
Sarigsky Daniel
Terpak Semir
Tindula Viktor
Vozar Lubos

Florball

2.miesto — okresné
kolo

PaedDr.Kubalik




Vysledky externych merani

Nazov Pocet Ziakov | UspeSnost’ v | Priemerna
% percentuilna
uspesnost’
V ramci SR
Testovanie 14 61,1 61,2
9-2017 - SJL
Testovanie 14 58,6 56,4
9-2017- M

f) zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani,
Vv ktorych Skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam
uplatiiovanych ucebnych planov

Nasa skola postupuje podl'a platnych ucebnych planov pre 1. az 9. ro¢nik zakladnych skol,
schvalenych MS SR a $kolského vzdelavacieho programu v 1., 2., 3.,4.,5., 6.,7., 8.a9.
ro¢niku Z8.

0. roénik: - ISCED 0

1. roénik: 5
I.A —ISCED 1 - Inovovany skolsky vzdelavaci program (iSkVP)

2. roénik )
[ILA—ISCED 1 — Inovovany $kolsky vzdelavaci program (iSkVP)

3. ro¢nik: ) )
LA —ISCED 1 - Skolsky vzdelavaci program (SkVP)
[11.B —ISCED 1 - Skolsky vzdelavaci program (SkVP)

4. ro¢nik 5 5
IV.A — ISCED 1 - Skolsky vzdelavaci program (SkVP)

5. ro¢nik: 5
V.A — ISCED 2 — Inovovany skolsky vzdelavaci program (iSkVP)
V.B — $pecidlna trieda — ISCED 1 — Skolsky vzdelavaci program (SkVP)

6. ro¢nik )
VI.A — ISCED 2 - Inovovany skolsky vzdelavaci program (iSkVP)

7. roénik: 5 5
VIILA — ISCED 2 —Skolsky vzdelavaci program (SkVP)



8.ro¢nik:

VII.LA— ISCED 2 - Skolsky vzdelavaci program (SkVP)

9.rocnik:

IX.A - ISCED 2 - Skolsky vzdelavaci program (SkVP)

Zoznam uc¢ebnych variantov vyuzivanych v jednotlivych triedach za

2016/2017
Roénik 0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
Pocet tried v ro¢niku 1 1 1 2 1 2 1 1 1 1
Uéebny variant SkVP iSkVP iSkVP SkVP SkVP iSkVP iSkVP SkVP SkVP SkVP
Trieda pre nadanych Z. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pocty ziakov

Pocet tried | Pocet Ziakov | Pocet individualne integrovanych
Nulty ro¢nik 1 9 0
Prvy ro¢nik 1 21 2
Bezné triedy 9 111 25
Ziaci so Sport. prip. 0 26 26
Speciilne triedy 1 6 0
Triedy pre nadanych Z. 0 0 0
SPOLU: 10 173 53

Skolsky klub deti 2016 /2017

pocet oddeleni

pocet Ziakov

2

52

Pocet kruzkov v Skole

pocet pocet Ziakov navstevujucich
kruzkov kruzky
1.-9.r. 9 131
SKD 2 52
Projekt
SOV 10 88

Pocet prijatych vzdelavacich poukazov: 1




g) udaje o po¢te zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov Skoly

Pracovny pomer Fyzicky pocet Prepocitany pocet
pedagogicki |nepedagogicki|pedagogicki |nepedagogicki
Trvaly pracovny pomer 19 5 16,2 4,50
Docasny pracovny pomer 6 0 5,50 0
Znizeny uvéazok 9 1 5,67 0,50
ZPS 0 1 0 1,00
Civilna sluzba 0 0 0 0
Dohodou 2 1 2,00 0,00
Pocet Spolu Kvalifikovani Nekvalifikovani

Ucitel'ov 16 16 0
Odborni zamestnanci: 2 2 0
Pedagogicky asistent 4 4 0
Vychovavatel'ky 1 1 0
Vyucujici NBV 4 4 0
Z toho: knazi 3 3 0

katechéti 1 1 0
S aprobaciou NBV 1 1 0
Uvadzanych zacinajticich
PZ do praxe 0 0 0
Studujucich: 0 0 0
Z toho: RS: 0 0 0

SKS 0 0 0
SIS 0 0 0
nepedagogicki zamestnanci
Fyzicky pocet | Prepoditany Pracovny pomer Ak DPP a dohoda
pocet prac.pomer
ukonceny K ...
TPP | DPP | Dohoda

referent 1 1,00 1 0 0
Uctovnik 1 0,50 1 10 0
Skolnik 0 0,00 0] o0 0
upratovacky 3 3,00 3 0 0
Spolu: 5 4,50 5 0 0




udaje o zamestnancoch Skolskej kuchyne a Skolskej jedilne

Fyzicky pocet Prepocitany pocet - uvizky
Vedica SJ 1 0,50
Hlavna kucharka 1 1,00
Kucharky 2 1,80
Spolu: 4 3,30

h) udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly

Druh vzdelavania

Priebeh vzdelavania v §kolskom roku

Zacatie v
predchiadzajicom

Pokracovanie v Ukoncenie v
aktualnom aktualnom

Pocet pedagogickych pracovnikov

uditelia | vychov.

ucitelia | vychov. | uditelia | vychov.

Uvédzanie zacinajucich ucitel'ov do praxe

Priprava veducich pedagogickych
pracovnikov

- - 1 -

Priebezné vzdelavanie

~

Specializa¢né inovaéné §tidium

Specializa¢né kvalifikacné Stadium

Rozsirujice studium

i) udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

Oblasti, v ktorych dosahuje skola dobré vysledky

- Zapéjanie sa do projektov
- Vyucovanie cudzich jazykov

- Skolské akadémie a kultarne akcie pre Ziakov a rodi¢ov nasej skoly

- Spolupréca skoly a rodicov

- Ziskavanie zru€nosti v praci s pocitacom

- Plavecky a lyziarsky vycvik na odbornej tirovni

j) projekty, do ktorych je Skola zapojena

Skola je zapojena do projektu Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolocnost’. Projekt
je spolufinancovany zo zdrojov EU. Na tejto Skole sa realizuje Narodny projekt — Skola

otvorena vSetkym.

Projekt ,,ZvySovanie kvality vzdeldvania na zédkladnych a strednych Skolach s vyuzitim
elektronického testovania“ je spolufinancovany z prostriedkov Europskeho socidlneho fondu
Z Operacného programu Vzdeldvanie. Uc¢elom tohto projektu je zabezpecenie aktivnej ucasti

Skoly spocivajuci v Testovani Ziakov.

Realizacia Narodného projektu Komplexny poradensky systém prevencie
a ovplyviiovanie socidlno-patologickych javov v Skolskom prostredi sa realizuje
prostrednictvom poskytovatel'a Vyskumny ustav detskej psycholdgie a patopsycholégie.
Narodny projekt je spolufinancovany zo Strukturalnych fondov Eurépskej tnie, z Operaéného




programu Vzdelavanie. Ugelom tohto narodného projektu je zefektivnenie systému
vychovného poradenstva a prevencie na Skole.

k) tudaje o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou v §kole

V case od 06.02.2017 — 08.02.2017 bola vykonana $kolska inSpekcia, predmetom ktorej bolo
— Identifikacia faktorov ovplyviiujicich uroven vzdelavania ziakov v oblasti finan¢ne;j
gramotnosti v zakladnej $kole. Opatrenia boli splnené.

[) idaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach §koly

Priestorové podmienky:

Skola mé4 odbornt uéebiiu fyziky, chémie, odbornt uéebiiu prirodopisu, dve uéebne
vypoctovej techniky, tri u€ebne s interaktivnymi tabul’ami, dve uc¢ebne technickych prac,
cvi¢nu kuchynku, dve telocvi¢ne, Skolské ihrisko, ihrisko s umelym travnikom pre futbal,
detské¢ ihrisko, spolocenskll miestnost’, Skolsku kniznicu, jazykova ucebnu s interaktivnou
tabulou a dve herne pre SKD. V3etky priestory st vyuZivané vo vyu¢ovacom procese v plnej
miere.

Ucebne vypoctovej techniky su vyuzivané nielen vo vyucovacom procese, ale aj

vV popoludiiajsich hodinach prostrednictvom krazkov a SKD.

Od septembra 2006 futbalové miniihrisko s umelym travnikom a umelym osvetlenim.

Ziaci majt k dispozicii v popoludiiaj$ich hodinach na tréningovy proces travnaté ihrisko.

m) udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavace;j
¢innosti Skoly

Skole boli na rok 2016 pridelené normativne finanéné prostriedky v sume 319 616,- €.

Normativne prostriedky boli pouzité:

v" Na mzdy a odvody bolo pouzitych 268 006,- €
v Na prevadzkové naklady bolo vy&erpanych 50 354,- € z toho na:
e energie - 38791,-€
e material - 805,- €
e udrzbu - 70 - €
e sluzby - 10 688,- €
e cestovné - 0,-€
v Na tihradu nahrad prijmu pocas PN a odstupné 1256,- €
SPOLU: 319 616,- €
v na odchodné 1470,- €

Celkom: 321 086,- €



Finanéné prostriedky na nenormativne vydavky boli pridelené :

v" Na asistentov ucitelov pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim bolo
pridelenych 26 076,- € a tieto prostriedky boli vyCerpané na mzdy 19 323,- €
a poistné odvody bolo vycerpanych 6 753,- €.

v Na vzdelavacie poukazy bolo pridelenych 5 096,- € z toho na mzdy 445,- €
apoistné odvody bolo pouzitych 155,- €, na uhradu za energie, vodu
a komunikécie v sume 4 496,-€

v' Za mimoriadne vysledky Ziakov neboli pridelené Ziadne finan¢né prostriedky
v roku 2016.

v Na rieSenie havarijnych situdcii neboli pridelené ziadne finan¢né prostriedky
v roku 2016.

v" Na asistenta uéitel'a pre ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia bolo
pridelenych v roku 2016 4 428,- € z toho pouzitych na mzdy 2 347,- €,
odvody 820,- € a na uhrady za sluzby v sume 1 261,- €.

Prostriedky z prenajmu boli vroku 2016 zuétované v Ciastke 24 897,-€. Pouzité boli na
uhradu miezd vo vyske 7 415,-€, odvodov 2 642,-€, energii 8 111,-€ a na uhradu kapitalovych
vydavkov (kupa konvektomatu pre SJ) vo vyske 6 729,-€.

Prostriedky z rozpo¢tu mesta Vv celkovej vyske 7 558,- EUR boli tvorené vlastnymi
prijmami Skoly, ktoré zadkladnd Skola odviedla na Gcet mesta ako zriad'ovatel’a a zriad'ovatel
ich vratil §kole na pouzitie ( z toho 4 063,- € predstavovali preplatky za energie za rok 2015,
preplatky z roéného zOc¢tovania zdravotného poistenia za rok 2015 vsume 2 405,-€)
a prostriedkami zriad’ovatel'a (1 090,-€). Tieto prostriedky boli pouzité na uhradu energii
(6 125,-€), na material (914,-€) a na Ghradu za sluzby (519,-€).

n) ciel’, ktory si §kola urcila v koncepénom zamere rozvoja $koly na
prislusny Skolsky rok

Zamery:

- snahou Skoly bola vicsia otvorenost’ a spolupraca s rodinou i verejnostou; snazili
sme sa uspokojovat potreby ziakov a rozvijat’ osobnost’ Ziakov podl'a ich moZnosti
a schopnosti

- Skola ma vypracovany dlhodoby vychovno-vzdelavaci program Skoly, ktory je
rozpracovany v kratkodobych tlohéch a tie sa priebezne plnia

- rozvijame klI'i¢ové kompetencie ziakov i pedagogov

- pri vybere uc¢ebnych planov sme vychadzali z potrieb a oakavani ziakov a ich
rodicov a zabezpecili sme vyucbu anglického jazyka od prvého ro¢nika a vyuzivanie
IKT v jednotlivych triedach

- ziaci mali moznost’ rozvijat’ svoje zaujmy, schopnosti, zru¢nosti a vedomosti
Vv nepovinnych a voliteI'nych predmetoch

- prostrednictvom projektov sme ziskali finanéné prostriedky a uskutoc¢iiujeme
Skolenia zamerané na pracu s poc¢itaCom a internetom pre ziakov, rodiov,
zamestnancov i verejnosti

- Skola organizuje vel'’ké mnozZstvo kultirno-spolo¢enskych 1 Sportovych aktivit
Vv spolupraci s rodi¢mi, starymi rodi€mi a verejnostou

- vV zmysle projektu Otvorend Skola su spristupnené priestory Skoly — kniznica,
telocviciia, ucebna pocitacov

- Skola ponuka ziakom mnozstvo krazkov v r6znych oblasti, Sportovych, vedy



a techniky nielen cez vzdelavacie poukazy ale aj Projekt SOV
- umoznit’ a podporovat’ d’alSie vzdelavanie, tvorivé aktivity ucitel'ov
- snazili sme sa uspokojovat’ potreby zamestnancov
- Skola sa pri€inila o vytvaranie prijemného pracovného prostredia

0) oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych st
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane

navrhov opatreni

Vnutorna analyza Skoly

Stranky Skoly

vel’mi
silné

silné

priemerné

slabé

vel’mi
slabé

Ponuka vzdelavacich programov

/

Integracia deti so Specialnymi potrebami

Kwvalifikovanost’ a odbornost’

Alternativne spdsoby vyucovania

Humanizacia vzdelavania

Projekt ,,Zdrava skola“

Praca asistentov a Specialnych pedagdgov
na Skole

Zavédzanie IKT do vyucovania

VyuZivanie dotacii z projektov v oblasti
informatiky

Spolupraca s rodicovskou radou

Uspechy $koly v olympiadach a sutaziach

Prezentacia Skoly v masmédiach

Vnutroskolska kontrola

Vyuzitie $kolskej kniznice

Mimoskolska ¢innost’

Poloha skoly

S~ Y~~~ ~~

Podporovanie zaujmovej ¢innosti

Zvelad’'ovanie exteriéru a interiéru skoly

Ziskavanie finan¢nych prostriedkov z
prendjmov

2. DalSsie informacie o

a) psychohygienickych podmienkach vychovy a vzdeldvania v Skole

- rozvrh hodin a prestavok reSpektuje psychohygienické poziadavky a potreby

ziakov 1 ucitel'ov,

- V objekte Skoly mame Skolskt kuchyu, Skolskl jedalen

b) voI'no-¢asovych aktivitach Skoly

-v Skolskom roku 2016/2017 pracovalo na Skole na vzdelavacie poukazy 11 krazkov
pod vedenim skusenych pedagogov, v ktorych bolo zapojenych 183 ziakov -
kazdoroc¢ne sa na naSej §kole konaju rézne podujatia a akadémie, ¢i Sportové akcie

ato:




- uvitacia akadémia pre prvakov — privitanie prvakov

- Viano¢na akadémia spojena s posedenim s byvalymi zamestnancami skoly
- Podujatia zamerané na protidrogovu prevenciu

- Dent matiek — tradi¢ny program venovany mamickam

- Den deti — podujatie plné hier a netradi¢nych sutazi a Sportovych akeii.

- Krasa ukryta v slove — maratén v ¢itani

- Dopravny defi — zabavné dopoludnie na SPS s dopravnou tematikou

¢) spolupraci $koly s rodié¢mi, o poskytovani sluzieb det’om, Ziakom a rodi¢om

Skola sa snazi o dobru spolupracu s Mestskym tradom v Snine ako
zriad’'ovatel'om najmé s oddelenim kulttry a Skolstva, s financnym oddelenim ale aj
s0 samotnym primatorom mesta a prednostom MsU.

Vel'mi dobra spolupraca je s Radou Skoly, ktord pozostava z 11 €lenov. Pri
poriadani vol'no-¢asovych aktivit, pri organizovani plaveckého a lyziarskeho
vycviku vyznamnu pomoc Skole poskytuje rodicovska rada.

Dobra spolupraca je aj s CPPPaP v Snine najma pri integracii ziakov a pri
realizacii aktivit, zameranych na priméarnu prevenciu, drogovych zéavislosti
a Sikanovania.

Skola pri svojej viestrannej &innosti spolupracuje aj s ostatnymi organizaciami
Vv meste ako napr.: PZ SR Obvodné oddelenie v Snine, Mestskou policiou, MFK
Snina, Regiondlnym Uradom verejného zdravotnictva v Humennom, strednymi
odbornymi $kolami v meste a inymi organizaciami a fyzickymi osobami.

Na zéaver chcem pod’akovat’ vSetkym zamestnancom $koly za ich zodpovedny
pristup k vyuc€ovaniu a plneniu si povinnosti.

Pod’akovanie patri aj Mestu Snina — Gtvaru $kolstva, ich vedicim a ostatnym
pracovnikom za ustretovy pristup k organizanym a materialnym poziadavkam.

Sprava prerokovana na pedagogickej rade dna 19. septembra 2017.

V Snine dna 13.09.2017

RNDr. Rudolf Paraska
Riaditel’ §koly



