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 Mesto Snina, podľa § 3 Zákonníka práce, v súlade s § 1 ods. 3 písm. b) zákona NR SR č. 
552/2003 Z. z. o výkone prác vo verejnom záujme v znení neskorších prepisov a s predchádzajúcim 
súhlasom zástupcov zamestnancov pri Mestskom úrade v Snine (ďalej „MsÚ Snina“), vydáva 
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PRACOVNÉMU  PORIADKU 
zamestnancov Mesta Snina  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Piata časť  
Pracovný čas a dovolenka 

 
§ 16 

Pracovný čas 
 

 
V § 16  odstavci 12. sa posledná veta nahrádza vetou v znení:  

„Opustenie pracoviska, účel a čas sa eviduje v dochádzkovom systéme alebo v knihe príchodov 
a odchodov.“ 
 
 V § 16 odstavci 13. sa v závere odstavca dopĺňa veta v znení: 
„ Uvedený čas je zamestnanec povinný nadpracovať v danom mesiaci.“ 
 
 V § 16 odstavci 14. sa v závere odstavca dopĺňa veta v znení: 
„ Zmeškaný čas si zamestnanec nadpracuje systémom za každú začatú polhodinu omeškania 
polhodinu práce naviac ešte v ten istý deň.“  
 
 V § 16 sa dopĺňa nový odsek 15., ktorý znie: 
 
15. Dochádzka sa eviduje v dochádzkovom systéme SYSTEM-IS AMS a zároveň počas skúšobnej 

prevádzky aj knihe príchodov a odchodov.  
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Ing. Štefan Milovčík       Ľubica Lattová   
         primátor                 predsedníčka Zamestnaneckej rady 
                             pri Mestskom úrade Snina 
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