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Zoznam pouzitych skratiek

DC - Denné centrum

DS — Denny stacionar

EU - Eur6pska Unia

FO — Fyzickéa osoba

FPP - Financny prispevok na prevadzku socidlnych sluzieb neverejnému poskytovatel'ovi
IS SOS - informacny systém socialnych sluzieb MPSVR SR
KBSZ - Komisia bytov4, socialna a zdravotnicka

KPSS — Komunitny plén socialnych sluzieb

MPSVR SR — Ministerstvo prace socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
MRK - Marginalizovana rdmska komunita

MsU - Mestsky Grad

MsZ - Mestské zastupitel'stvo

NP — Néarodna priorita

NSSDR - Nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu
PHSR - Program hospodarskeho a socialneho rozvoja

PS - Prepravna sluzba

PSK — PreSovsky samospravny kraj

PSS — Prijimatel’ socialnych sluzieb

SR — Slovenska republika

SZ — Specializované zariadenie

VZN - VSeobecne zavdzné nariadenie

Z0S — Zariadenie opatrovatel'skej sluzby

ZPS — Zariadenie pre seniorov

ZTP - Zdravotne tazko postihnuty



1. Teoretické vymedzenie komunitného planovania
1.1 Zakladna terminologia

Komunita — spolo¢enstvo I'udi, ktori ziji alebo kooperuju v jednej institacii alebo v jednej
lokalite.!

Komunitné sluzby - subor vzajomne prepojenych a koordinovanych sluzieb poskytovanych v
uzemne ohraniCenej komunite, ktoré reaguju na potreby ¢lenov komunity a nejavia znaky
institucionalnej starostlivosti.?

Komunitné planovanie - metdda, prostrednictvom ktorej je mozné na urovni obci,
mikroregionov alebo krajov planovat’ socidlne sluzby tak, aby zodpovedali potrebam
jednotlivych skupin ob¢anov a zaroven boli v sUlade s miestnymi $pecifikami.

Ide o otvoreny proces, ciel'om ktorého je:
- napliiat’ potreby ob&anov pomocou dostupnych a kvalitnych foriem socialnej pomoci,
- zabezpeCovat zdroje na jednotlivé druhy socidlnych sluzieb,
- hladat’ optimalne rieSenia vo vybavenosti a efektivnosti socidlnych sluzieb, ktoré
najlepsie zodpovedaju miestnym podmienkam a potrebam I'udi.

Poskytovatel’ socialnej sluzby — fyzickd alebo pravnickd osoba, ktord poskytuje socidlne
sluzby v sulade so zdkonom o socidlnych sluzbach. Poskytovatelov socidlnych sluzieb
rozdel'ujeme na:

Verejny poskytovatel socialnej sluzby (obec, pravnicka osoba zriadend alebo zalozena obcou,
pravnicka osoba zriadend alebo zalozena vyS$im uzemnym celkom)

Neverejny poskytovatel’ socidlnej sluzby (ina fyzicka alebo pravnicka osoba, napr. obCianske
zdruZenie, neziskova organizécia, cirkevna organizacia, Slovensky Cerveny kriz, obchodné
spolo¢nosti).

Prijimatel socialnej sluzby — fyzicka osoba, ktorej sa za podmienok ustanovenych zdkonom
o socialnych sluzbach poskytuje socidlna sluzba a spliia podmienky definované v § 3 ods. 2
zakona o socialnych sluzbach.

Socialna sluzba — socialna sluzba je odborné ¢innost’, obsluzna ¢innost’ alebo d’alSia ¢innost’,
alebo subor tychto ¢innosti, ktoré si zamerané na:

e prevenciu vzniku nepriaznivej socidlnej situdcie, rieSenie nepriaznivej socialnej situacie
alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situéacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

e zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest’ samostatny zivot a na
podporu jej zaclenenia do spolo¢nosti,

1 MATOUSEK, O.. 2003. Slovnik socialni prace. Portal, Praha.str. 92

2 Stratégia deinStitucionalizacie systému socialnych sluZieb a nahradnej starostlivosti v Slovenskej republike.
2011. MPSVR SR

SFILIPOVA M., WOLEKOVA H., PETIJOVA M. 2018. Komunitny plén socialnych sluzieb. Metodicka prirucka.
ISBN: 978 — 80 — 89851 — 09 — 6, str.8.



e zabezpeCenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zékladnych zivotnych
potrieb fyzickej osoby,

e rieSenie krizovej socialnej situécie fyzickej osoby a rodiny,

e prevenciu socialneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny,

e zosuladovanie rodinného Zivota a pracovného Zivota.*

1.2 Vychodiska, vyznam a potreba komunitného planovania

Zakon NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zakon o socialnych sluzbach®) v zmysle § 80 upravuje povinnosti obci v oblasti
planovania, kontroly, financovania a poskytovania socidlnych sluzieb. Jedna zo zakladnych
povinnosti je utvaranie podmienok na podporu komunitného rozvoja a tvorba komunitného
planu socialnych sluzieb, ako st¢ast’ viactirovitového planovania rozvoja socidlnych sluzieb
definovaného zdkonom o socidlnych sluzbach.

V sulade s § 83 ods. 2 Zakona ¢. 448/2008 Z. z o socialnych sluzbach mesto Snina
svypracuva a schvaluje Komunitny plan socidlnych sluzieb na zdklade ndrodnych priorit
rozvoja socidalnych sluzieb, v ktorom zohladnuje miestne specifika a potreby fyzickych osob
V oblasti socidlnych sluzieb poskytovanych v jej uzemnom obvode, urcuje potreby rozvoja
socidlnych sluzieb a urcuje persondlne, financné, prevdadzkové a organizacné podmienky na
zabezpecenie a do 15 dni od jeho schvélenia ho predklada vyssiemu Uzemnému celku, v ktorého
uzemnom obvode sa nachadza.*

Komunitny plan socidlnych sluzieb podla § 83 ods. 5 obsahuje najma:

a) analyzu poskytovanych socialnych sluzieb podla jednotlivych druhov socialnych
sluzieb, foriem socialnych sluzieb a poskytovatel'ov socialnych sluzieb v Uzemnom
obvode obce,

b) analyzu poziadaviek prijimatel'ov socialnych sluZieb a d’al$ich obyvatel'ov v Uzemnom
obvode obce na rozvoj socidlnych sluzieb podla jednotlivych druhov socidlnych
sluzieb, foriem socialnych sluZieb a ciel'ovych skupin v Gzemnom obvode,

c) analyzu demografickych udajov a socialnej situacie v Gzemnom obvode obce,

d) urcenie cielov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb podla jednotlivych druhov
socialnych sluZieb, foriem socialnych sluZieb a ciel'ovych skupin, vratane kvantifikacie
potrebnej kapacity tychto sluzieb, a ak ide o0 socialnu sluzbu v zariadeni, potrebneho
poctu miest v jednotlivych druhoch zariadeni v Gzemnom obvode obce,

e) cCasovy plan realizacie komunitného planu socialnych sluZieb s urCenim kapacity
jednotlivych druhov socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb, a ak ide o socialnu
sluzbu v zariadeni, po¢tu miest v jednotlivych druhoch zariadeni, v jednotlivych rokoch
Vv ¢leneni na existujucu kapacitu a kvantifikovanu potrebu navySenia kapacity tak, aby
boli vytvorené podmienky na zabezpecenie dostupnosti socidlnej sluzby pre obyvatel'ov

4 Z&kon €. 448/2008 Z. z o socialnych sluzbach § 2 ods. 1



obce, ktori su odkazani na socialnu sluzbu, vratane urcenia finanénych podmienok,
personalnych podmienok, prevadzkovych podmienok a organizaénych podmienok,
ktoré vytvara obec a zapojené subjekty na tvorbu a realizaciu komunitného planu
socialnych sluzieb,

f) sposob kazdoro¢ného vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych sluzieb,
g) podmienky a sp6sob zmeny a aktualizacie komunitného planu socialnych sluzieb.

1.2.1 Strategické dokumenty pre oblast’ socialnych sluzieb na narodnej arovni:

- Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2021 — 2030

- Narodny program rozvoja zivotnych podmienok os6b so ZP na roky 2021 — 2030

- Naérodna stratégia deinstitucionalizacie systému socidlnych sluzieb a nahradnej
starostlivosti (2021)

- Nérodny program aktivneho starnutia na roky 2021-2030

- Narodny integrovany reformny plan — Moderné a uspes$né Slovensko

- Plan Obnovy a odolnosti SR

Narodné priority rozvoja socialnych sluZieb na roky 2021-2030°:

Utelom narodnych priorit je zadefinovat’ rozvojovu trajektoriu v socialnych sluzbach
na Slovensku do roku 2030, s ktorou suvisi vymedzenie predpokladov a nasledne samotnych
priorit pre rozvoj a harmonizaciu so suvisiacou legislativou a iniciativou vlady SR v danom
obdobi.

Pre zabezpecenie podmienok rozvojovej trajektérie socidlnych sluzieb pre obdobie rokov
2021-2030 bude nevyhnutné naplnit’ nasledovné predpoklady:

- Vvytvorenie strategického ramca socidlnych sluzieb do roku 2030 v Slovenskej republike,

- zabezpecenie finan¢nej a personalnej udrZatel'nosti rozvoja socialnych sluzieb,

- prepdjanie socidlnych sluZieb s inymi verejnymi sluzbami v ramci podpory socidlnej
inkluzie zraniteI'nych jednotlivcov, rodin, skupin a komunit.

Ciel'om a ucelom NPRSS je cyklicky pozitivne ovplyviiovat rozvoj socialnych sluzieb
v Slovenskej republike, a to cestou definovania politiky smerovania socidlnych sluzieb na
narodnej urovni a nasledne formulovania zakladnych priorit tohto rozvoja a predpokladov na
dosiahnutie tychto priorit:

NP1: Prechod z inStituciondlnej na komunitni starostlivost’ a podporu s ciel’om
zabezpecenia dostupnosti roznorodych socialnych sluzieb komunitného charakteru v
sulade s potrebami ciePovych skupin socidlnych sluzieb

Tato narodnd priorita nadvézuje na narodné priority z minulych obdobi, za G¢elom
podpory rozvoja novych, ale aj existujucich socidlnych sluzieb a odbornych c¢innosti
komunitného charakteru. Pojmom komunitné socialne sluzby ozna¢ujeme vzajomne prepojené
a koordinované socialne sluzby, ktoré su poskytované v prirodzenom prostredi priamo v

5 MPSVR (2021). Narodné priority rozvoja socidlnych sluzieb na roky 2021-2030. dostupné online na:
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/nprss-fin.pdf



komunite, reaguju na potreby ¢lenov komunity a nejavia znaky inStitucionalnej starostlivosti,
umoznuju 'ud'om zit' plnohodnotny socidlny zivot a zabezpecuji im pristup k celému spektru
podpory pre nezavisly zivot v Komunite bez ohladu na ich zdravotné znevyhodnenie. St
poskytované terénnou formou v domicom prostredi Cloveka, ambulantnou formou alebo
pobytovou formou v zariadeni socidlnych sluzieb s charakterom rodinného ubytovania priamo
v bytoch alebo rodinnych domoch v prirodzenom prostredi komunity.

NP2: Zavedenie systému integrovanej socialno-zdravotnej starostlivosti

Priorita odrdza pretrvavajuce problémy so zabezpeCovanim, financovanim a
dostupnostou oSetrovatel'skej starostlivosti v relevantnych druhoch socialnych sluzieb, a to
nielen socialnych sluzieb podmienenych odkazanost’ou organizovanych pobytovou formou, ale
aj oSetrovatel'skej starostlivosti v ramci ambulantnej a terénnej formy socidlnych sluzieb.
Pokracujicou vyzvou je poskytovanie integrovanej socialno-osetrovatel'skej starostlivosti u
osobitnych ciel'ovych skupin — napr. u star§ich 0sob s pridruzenymi duSevnymi poruchami, ¢i
u 0sbb s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom podmienenym kombinaciou rozli¢nych
funkénych portch. V stlade so zameranim tejto priority je potrebné zakonom zakotvit’ socialne
sluzby dlhodobe;j starostlivosti, vratane zdrojov jej financovania.

NP3: Podpora prepajania socidlnych sluzieb a neformalnej (najmd rodinnej)
starostlivosti ako sticasti systému starostlivosti o osoby odk4azané na pomoc inej fyzickej
osoby

Priorita vychédza z konceptu tzv. zdiel'anej starostlivosti, teda takej, kde sa jednotlivé
formy a sektory/subjekty starostlivosti vzajomne nevyluéuju (bud’ formalna — alebo
neformalna; bud’ doméaca — alebo pobytova, atd’.), ale skor dopiiaji. Doterajsia prax ukazuje,
ze kvalitnd starostlivost o osoby odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby si vyzaduje
komplementaritu jednotlivych segmentov starostlivosti (rodiny, $irSicho podporného kruhu v
komunite, komunitného dobrovolnictva, formalnych sluZieb, atd’.). Taktiez sa ukazuje potreba
podporovat’ osoby poskytujuce neformdlnu starostlivost’ v oblasti podpornych a odl'ahcovacich
programov (sluzieb), zostilad’ovania starostlivosti a prace, ochrany v oblasti pracovno-pravnej,
dodatkovej zdravotnej starostlivosti, v oblasti zvySovania kompetencii v oblasti neformalnej
starostlivosti (vzdelavania, tréningov, kurzov), technickej vybavenosti a podobne.

NP4: Podpora zvySovania kvality socidlnych sluZieb

Zvysovanie kvality socidlnych sluZieb je jednym z ddleZitych nastrojov pre zvySovanie
urovne bezpecnosti a stability poskytovanych socidlnych sluzieb. Doélezita tlohu v podpore
zvySovania kvality socialnych sluzieb ma vykon hodnotenia kvality poskytovanych socialnych
sluzieb (d’alej len ,,hodnotenie kvality*). Predmetom a u¢elom hodnotenia kvality je poskytnut’
u hodnotenych subjektov (poskytovatel'ov socidlnych sluZieb) ¢o najobjektivnejsi nezavisly
obraz o skutkovom stave miery plnenia podmienok kvality v ¢ase hodnotenia, a tym ich
podporovat’ pri systematickom zabezpecovani, udrziavani a zvySovani kvality poskytovanych
socialnych sluzieb®.

® MPSVR (2021). Narodné priority rozvoja socidlnych sluzieb na roky 2021-2030. Dostupné online na:
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-sluzby/nprss-fin.pdf



1.2.2 Strategické dokumenty pre oblast’ socialnych sluZieb na regionalnej Urovni

Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb v PreSovskom samospravnom kraji na roky 2020 —
2025:7

Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb PreSovského samospravneho kraja urcuje
dlhodobé strategické smerovanie rozvoja socialnych sluzieb v jeho izemnom obvode. V ramci
pripravy koncepcie bol definovany hlavny ciel’ a strategické ciele v oblasti socidlnych sluzieb.

Hlavny ciel’:
Zvysovat kvalitu, dostupnost’ a efektivnost’ socidlnych sluzieb, socidlneho poradenstva a
prevencie v PreSovskom samospravnom kraji.

Ocakéavané dopady hlavného ciel’a v oblasti rozvoja socidlnych sluzieb su:
» zvySend kvalita Zivota ciel'ovych skupin ob¢anov
» zniZena socialna izolovanost’ r6znych cielovych skupin
» zniZeny pocet socialno-patologickych javov v jednotlivych regiénoch PSK

Koncepcia rozvoja socidlnych sluzieb PSK definuje 5 strategickych ciel'ov:

e Strategicky ciel’ 1:
Podporovat’ miestnu samospravu v tvorbe efektivnej siete socialnych sluzieb pre
seniorov.

e Strategicky ciel’ 2:
Zabezpecit’ rozvoj socialnych sluzieb pre 'udi so zdravotnym postihnutim.

e Strategicky ciel’ 3:
ZabezpecCit’ rozvoj socialnej sluzby pre 'udi v nepriaznivej alebo krizovej situdcii.

e Strategicky ciel’ 4:
ZvySovanie povedomia verejnosti o socidlnych sluzbach a ovplyvilovanie verejnych
politik prostrednictvom komunika¢nych aktivit.

e Strategicky ciel’ 5:
Kontinualne zvySovanie kvality socidlnych sluZieb v stlade s podmienkami kvality
poskytovanych socidlnych sluzieb.

1.2.3 Strategické dokumenty pre oblast’ socialnych sluzieb na Urovni mesta Snina

Medzi nastroje na riadenie rozvoja mesta patria strategické vzajomne suvisiace
dokumenty, a to najmé Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Snina, z ktorého
vychéadza aj Komunitny plan socialnych sluZzieb.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Snina 2022-2030:8

7 Urad PSK (2019). Koncepcia rozvoja socialnych sluZieb v Presovskom samospravnom kraji na roky 2020-2025. Dostupné
online na: https://psk.sk/files/sk/samosprava/urad/odbor-svar/dokumenty-odboru/2019_12 11 koncepcia%20rozvoja-2020-
2025.pdf

8 Mesto Snina (2023). Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Snina 2022-2030. Dostupné online na:
https://www.snina.sk/e_download.php?file=data/editor/164sk_3.pdf&original=Program%20hospod%C3%Alrsk
eh0%20a%20s0ci%C3%Allneho%20rozvoja%20mesta%20Snina%202022%20-%202030.pdf



https://psk.sk/files/sk/samosprava/urad/odbor-svar/dokumenty-odboru/2019_12_11_koncepcia%20rozvoja-2020-2025.pdf
https://psk.sk/files/sk/samosprava/urad/odbor-svar/dokumenty-odboru/2019_12_11_koncepcia%20rozvoja-2020-2025.pdf

PHSR mesta Snina pozostava z 6smich Casti, pri¢om po uvodnych castiach a dokladnej
analyze, strategicka Cast’ definuje viziu a stanovuje v ramci 4 priorit rozvoja mesta 9 zékladnych
strategickych cielov.

PHSR mesta Snina stanovuje tieto 4 priority:

e Priorita 1:

Konkurencieschopny rozvoj regionu s vyuzitim prirodného a kultirneho potencialu
e Priorita 2:

Kwvalita zivota a integracia zdravotnickych a socialnych sluzieb

e Priorita 3:
Udrzatel'ny rozvoj a prirode blizke rieSenia
e Priorita 4:

Smart Urban ekosystém

VysSie uvedené dokumenty su zédkladnymi vychodiskami pri ndvrhu a tvorbe KPSS.
Priamym a nesprostredkovanym zapojenim a participaciou populacie do zivota komunit pri
kreovani a spolurozhodovani v oblasti socidlnych sluzieb sa vytvéraji zaklady otvorenej
obcianskej spolo¢nosti v meste Snina za podpory prijatia myslienky — zit' komunitne a pre
komunitu, spolo¢ne identifikovat’ problémy a spolo¢ne prispievat’ k ich rieSeniu.



1.3 Vyhodnotenie Komunitného planu socialnych sluzieb mesta Snina na
obdobie rokov 2015-2025.

Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Snina (d’alej len ,,KPSS*) na obdobie rokov
2015 - 2025 bol vypracovany v roku 2014 v zmysle § 83 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov. Tento komunitny plan bol v priebehu rokov postupne
aktualizovany a dopliiany o nové informécie v oblasti poskytovania socialnych sluzieb v meste
Snina. V priebehu sledovaného obdobia bol KPSS mesta Snina takto doplneny o5 jeho
doplnkov. Raz ro¢ne bola Mestskému zastupitel'stvu v Snine predkladand monitorovacia
sprava implementacie komunitného planu socialnych sluzieb. Poslednad monitorovacia sprava
obsahovala suhrnné vyhodnotenie plnenia KPSS a bola schvélena uznesenim MsZ v Snine ¢.
165/2024. V mesiaci april 2025 bolo vyhodnotenie komunitného planu odprezentované na
verejnom stretnuti pracovnych skupin.

Na zaklade vychodiskovej analyzy, analytickych prieskumov, ako aj vo vztahu
K potrebam ob¢anov mesta a prioritim mesta bolo komunitné planovanie zamerané $pecificky
na Styri nosné ciel'ové skupiny, a to:
seniori,
tazko zdravotne postihnuti ob¢ania a ob¢ania so zdravotnymi obmedzeniami,
deti, mladez a rodiny v riziku socialneho vylucenia,
- spolocensky a socialne znevyhodneni obcania.

V nasledujucich tabulkach uvadzame kratke vyhodnotenie plnenia jednotlivych opatreni.

Tabul’ka €. 1 Vyhodnotenie plnenia strategickych cielov KPSS pre cielovl skupinu ,,Seniori*

Cielova skupina ,,Seniori*
Opatrenie

1.1 Spustit’ do prevadzky zariadenie pre

seniorov — Domov pokojnej staroby

Ciel Plnenie
Ciel’ 1: Rozsirit’ ponuku
socialnych sluzieb v meste o
nové typy sluzieb podla
zéakona o socidlnych sluzbach

1.2 Zriadit’ v meste denny stacionar pre seniorov

1.3 Pokrac¢ovat’ v poskytovani stravovania
a dovozu obedov do domacnosti

1.4 Podpora opatrovatel’'skej sluzby

1.5 Zriadenie prepravnej sluzby

Ciel’ 2: Rozsirit’ podporné
sluzby pre seniorov v oblasti
neformalneho vzdelavania a
kultarno-spolocenskych aktivit

2.1 Rozsirenie podpornych sluzieb pre seniorov
v oblasti neformalneho vzdelavania

2.2 Podporit’ a rozsirit’ ¢innost’ dennych centier
pre seniorov

Ciel’ 3: Komplexné
poradenské, konzultaéné a
informacné sluzby pre seniorov

3.1 Vytvorit’ funkény poradensky, konzultaény
a informac¢ny systém pre seniorov

Q0] QO VOOV

9,

opatrenie splnené

9,

opatrenie sa pIni

10

opatrenie nie je splnené



Tabul’ka ¢&. 2 Vyhodnotenie plnenia strategickych cielov KPSS pre ciel'ovi skupinu ,, Tazko
zdravotne postihnuti ob¢ania a ob¢ania so zdravotnymi obmedzeniami‘

Cielova skupina ,,TaZzko zdravotne postihnuti ob¢ania a obcania so zdravetnymi

obmedzeniami*

Ciel

Opatrenie

Plnenie

Ciel’ 1: Rozsirit’ ponuku
socialnych sluzieb v meste
zameranych na rieSenie
nepriaznivej socialnej
situacie z dovodu t'azkého
zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravotného
stavu alebo z dévodu doviSenia
déchodkového veku a nové
typy sluzieb podl'a zakona o
socialnych sluzbach

1.1 Zriadit’ v meste pozi¢oviiu kompenzacnych
a zdravotnych pomécok

1.2 Zriadenie zariadenia opatrovatel'skej sluzby

©

Ciel’ 2: Rozsirit’ podporné
sluzby pre tazko zdravotne
postihnutych obcanov

a obCanov so

zdravotnymi obmedzeniami
v oblasti vzdelavania

a kulturno-spolo¢enskych
aktivit

2.1 Zabezpecit vhodné a dostupné priestory na
klubovt ¢innost’ pre TZP ob¢anov a obcanov so
zdravotnymi obmedzeniami

Ciel’ 3: Podporit aktivny
pracovny zivot tazko
zdravotne postihnutych
obcanov a ob¢anov so
zdravotnymi obmedzeniami

3.1 Podporovat zriad’ovanie chranenych dielni
a chranenych pracovisk na Uzemi mesta Snina

Ciel’ 4: Komplexné
poradenské, konzultaéné a
informacné sluzby pre tazko
zdravotne postihnutych
obcanov a ob&anov so
zdravotnymi obmedzeniami

4.1. Funkény informacny systém a Systém
efektivnej komunikacie institucii

a mimovladnych organizacii pracujucich s tazko
zdravotne postihnutymi obanmi a ob¢anmi so
zdravotnymi obmedzeniami

Ciel’ 5: LepSia dostupnost
sluzieb v meste  Snina
odstranenim existujdcich bariér
a realizaciou
bezbariérovych stavieb

5.1 Odstranit’ existujuce bariéry v meste Snina
na verejnych priestranstvach v ramci tradov,
verejnych institacii, v zariadeniach kultarneho
a spolo¢enského zivota

@
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Tabul’ka €. 3 Vyhodnotenie plnenia strategickych cielov KPSS pre ciel'ova skupinu
,Deti, mladez a rodiny v riziku socialneho vyluc¢enia*

Cielova skupina ,,Deti, mladeZ a rodiny v riziku socidlneho vylicenia*

Opatrenie

Plnenie

Ciel’
Ciel’ 1: Podpora cinnosti
a aktivit  zameranych na
rozvoj prace s detmi

a mladezou

1.1 Podpora mladeznickeho dobrovolnictva

1.2 Participacia deti a mladeze na Zivote
mesta a Skoly

Ciel’ 2: Realne moznosti
socialnej integracie pre
handicapované deti a mladez

2.1 Podporovat’ ¢innost’ mimovladnych
organiz4cii a institacii, ktorych cielovou
skupinou st handicapované deti a mladez

2.2 Umoznit’ detom so zdravotnym
znevyhodnenim lepsi pristup k vzdelavaniu

OO0

Ciel’ 3: Funk¢ny systém
krizovej intervencie a
socialnej pomoci pre deti,
mladez a rodiny v riziku
socialneho vylucenia

3.1 Zriadit’ v meste zariadenie nidzového
byvania

3.2 Vybudovat’ domov na pol ceste

3.3 Vytvorit’ G¢inny informacny systém

a system efektivnej komunikécie
mimovladnych organizacii a relevantnych
organiz&cii pracujucich s detmi, mladezou
a rodinami v meste Snina (oblast’
vol'no-¢asovych, preventivnych

a podpornych aktivit)

Ciel’ 4: Zosulad'ovanie
rodinného a pracovného
zivota

4.1 Vytvorenie zariadenia starostlivosti o deti

do troch rokov veku diet'at’a
(tzv. detské jasle)

Ciel’ 5: Podpora byvania
mladych rodin

5.1 Vystavba najomnych bytov pre mladé

©

opatrenie splnené

rodiny
©

opatrenie sa plni
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Tabul’ka €. 4 Vyhodnotenie plnenia strategickych cielov KPSS pre ciel'ova skupinu
»Spolocensky a socidlne znevyhodneni ob¢ania“

Cielova skupina ,,Spolo¢ensky a socidlne znevyhodneni obania“

Ciel Opatrenie Plnenie
Ciel’ 1: _Udr21avan1'e a 1.1 Udrziavat’ v meste aktivacné prace @
quVIJanle pracovnych a mensSie obecné sluzby
navykov u dlhodobo
nezamestnanych obéanov 1.2 Zriadit' v meste socialny podnik @
Ciel’ 2: Komplexny systém | 2.1 Vybudovat’ v meste multifunkéné @
pomoci jednotlivcovi a socialne centrum, resp. komunitné centrum

rodine, ktori sa ocitli v

fazkej Zivotnej situcii 2.2 Zriadit’ v meste noclaharen

2.3 Zriadit’ stredisko osobnej hygieny
a pracovne pre MRK

2.4 VVystavba nizkoprahovych bytov

Ciel’ 3: Podpora subjektov | 3 1 Rozgirit a posilnit posobnost’ oddelenia
poskytujtcich socialne socialnych veci a rodiny

sluzby v meste Snina . — -
Y 3.2 Vytvorit’ G¢inny informacny systém

a system efektivnej komunikécie
mimovladnych organizacii a relevantnych
subjektov poskytujucich socialne sluzby
V meste Snina

Ciel’ 4: Rozvoj komunitnych | 4.1 Zachovat resp. zvysit pocet terénnych
socialnych sluzieb pracovnikov pre MRK

4.2 Zachovat’ ¢innost’ Nizkoprahove;j
socialnej sluzby pre deti a rodinu

4.3 Zriadit’ ob¢ianske poriadkové hliadky
Vv lokalitach so zvySenou koncentraciou MRK

OB © |©

9, 9,

opatrenie splnené opatrenie sa pIni opatrenie nie je splnené

Mozeme konstatovat’, ze z celkového poctu opatreni (34) stanovenych v Komunitnom
plane socialnych sluZieb mesta Snina na obdobie rokov 2015-2025 nebolo splnenych 8 opatreni.
Zvys$nych 26 opatreni bolo v sledovanom obdobi splnenych, resp. opatrenia sa priebezne plnia.
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1.4 Pripravna faza komunitného planovania

Tvorba KPSS bola otvorenym procesom, v ramci ktorého sa pravidelne stretavali
¢lenovia riadiacej skupiny, ako aj pracovnej skupiny. Dokument je rozdeleny na Styri nosné
Casti: teoreticku, analyticku a Statisticku, strategicka a monitorovaciu.

Teoretickd cast obsahuje suhrn zakladnych pojmov, teoretickych vychodisk
a legislativnych ramcov. Analyticka a Statisticka Cast’ bola zamerana na zber dat, uskuto¢nenie
dotaznikového prieskumu, uskuto¢nenie vyskumnych rozhovorov, stretnuti pracovnych skupin,
obsahuje informacie, analyzy a Statistické tdaje k socidlnym sluzbam v meste Snina.
Strategicka cast’ reflektuje na analytick( a $tatistickl Cast’, obsahuje navrh priorit, cielov
a opatreni, ktoré by mali byt realizované za i¢elom zvySenia dostupnosti a kvality socialnych
sluzieb. Monitorovacia ¢ast’ definuje spdsob vyhodnocovania plnenia jednotlivych opatrent,
ako aj spdsob pravidelnej aktualizacie dokumentu.

Obrazok ¢. 1 Cyklus tvorby KPSS

Iniciovanie
tvorby KPSS

Agenda .
KPSS — AP Zaradenie

do dloh

Priprava na
planovanie
— tasovy
harmonogram

Monitoning
a hodnotenie

Schvalenie v
zastupitelstve

Analyza
wychodiskowvej
situacie

Strategicky
plan
(KPSS)

Diskusie v
pracovnych
skupinach

Zdroj: Socia (2018). Komunitny plan socialnych sluzieb, metodicka prirucka
I. Pripravna etapa (februar - september 2024)

- Urcenie Clenov timu, vytvorenie organizacnej Struktiry tvorby KPSS (garant, riadiaca
skupina, pracovné skupiny) a zabezpeéenie personalnych, materialno-technickych a
finan¢nych zdrojov.

- Nastavenie procesov a sposobu komunikéacie s verejnostou, pripomienkovanie
a zasielanie poZiadaviek zo strany obcanov.

- Nastavenie systematického zberu dat.

- Zber §tatistickych dat k analyze demografickych idajov a k analyze socidlnej situdcie v
Uzemnom obvode.

- Zber dat k analyze poskytovanych socidlnych sluzieb.

- Priprava dotaznika, zber potrieb a poziadaviek, nastavenie metodologie, priprava planu
participacie (mesto, prijimatelia SS, poskytovatelia SS, verejnost)).

- Zapojenie pracovnych skupin a vSetkych aktérov komunitného planovania.
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I1. Etapa spracovania — analyticka ¢ast’ (oktober 2024 - maj 2025)

- Vyhodnotenie plnenia pédvodného KPSS.

- Analyza demografickych Gdajov a analyza populacie mesta.

- Analyza socidlnej situacie obyvatelov.

- Analyza poskytovanych socidlnych sluzieb.

- Realizcia a spracovanie dotaznikoveho prieskumu, vyhodnotenie analytickych
podkladov a podnetov pracovnych skupin, SWOT analyza.

- Analyza potrieb a poziadaviek prijimatel'ov socialnych sluzieb a obyvatelov.

- Prerokovanie vystupov z analytickej Casti — definovanie problémov a urcenie priorit —
stretnutie so Sirokou verejnostou, verejné zapojenie, pripomienkovanie.

I11. Etapa spracovania — strategicka ¢ast’ (mdj - december 2025)

- Definovanie a zapracovanie strategickych legislativnych dokumentov na narodnej a
regionalnej urovni.

- Definovanie ciel'ov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb, diskusie o potrebach a cieloch
(pracovné skupiny).

- Stanovenie cielov, priorit, navrh opatreni a aktivit, finan¢ny plan.

- Pripomienkovanie vystupov strategickej ¢asti — pracovné skupiny, mesto, verejnost’.

IV. Implementaéna ¢ast’ (december 2025 - januar 2026)

- Financovanie a ¢asovy harmonogram plnenia opatreni, casovy plan realizacie KPSS.

- Sposob kazdorocného vyhodnocovania plnenia, podmienky a spdsob zmeny a
aktualizacie KPSS, dopracovanie materialu.

- Predlozenie materidlu na zasadnutie mestského zastupitel'stva.

- Predlozenie KPSS na PSK.

Identifikovanie zainteresovanych aktérov a ¢lenov pracovnych skupin

Zadavatelia )
- vedenie mesta, zamestnanci MsU, Mestska policia Snina, poslanci MsZ, ¢lenovia Komisie
bytovej, socialnej a zdravotnickej

Poskytovatelia socidlnych sluZieb

Verejni poskytovatelia pdsobiaci v meste Snina:
- mesto Snina (Oddelenie starostlivosti o obyvatel’a, Oddelenie socialnych sluzieb)
- Centrum socialnych sluzieb Zatisie

Neverejni poskytovatelia pdsobiaci v meste Snina:
- Arcidiecézna charita KoSice
- Deti lastovicky
- Gabrielan. o.
- Slovensky Cerveny kriz, Gizemny spolok Snina
- Gréckokatolicka charita PreSov
- GaStanovy konik n. o.
-  OZ FEMINA
- Pokojny zZivot, n. 0.

15



Iné institicie a miestne organizécie:

- Urad prace, socialnych veci a rodiny Humenné, pracovisko Snina

- Centrum pre deti a rodiny Snina

- Okresny drad Snina

- Obvodné oddelenie Policajného zboru Snina

- Nadacia Pro Futura

- prispevkovéa organizacia Ministerstva zdravotnictva SR, Zdravé regiony

- materské a zakladné skoly ainé skolské zariadenia (Zakladna umelecka $kola,
Centrum vol'ného c¢asu, Cirkevné centrum vol'ného Casu, Mladeznicky parlament
Snina)

- zakladné organizécie: Slovensky zvéz zdravotne postihnutych, Slovensky zvéz
telesne postihnutych, Jednota ddéchodcov, Unia nevidiacich a slabozrakych
Slovensko, Unia Zien Slovenska

- miestni lekéri

- miestni podnikatelia

- duchovni otcovia jednotlivych farnosti v Snine

Prijimatelia socialnych sluZieb

- obcania, ktori vyuzivaju jednotlivé druhy socidlnych sluzieb, institucionalizovani aj I'udia
zZijuci vo svojich domdacnostiach vyuzivajicich ambulantné a terénne socialne sluzby

- potencialni prijimatelia

Verejnost’
- obyvatelia mesta Snina s dérazom na vymedzené ciel'ové skupiny

Clenovia riadiacej skupiny pozostavali zo zamestnancov MsU a v priebehu tvorby
KPSS sa pravidelne stretavali na spoloénych pracovnych stretnutiach. Ulohou ¢lenov riadiacej
skupiny bolo okrem organizac¢no - technického zabezpecenia procesu tvorby dokumentu aj
vypracovanie analytickej a Statistickej ¢asti dokumentu.

Meno a priezvisko, titul: Pracovné zaradenie:

Zuzana Labunova, Ing. vedUca, oddelenie starostlivosti 0 obyvatel'a

Martina AluSikova, Mgr. referentka, oddelenie starostlivosti o obyvatel'a

Adriana Kapralova, Mgr. odborny manazér NSSDR, oddelenie starostlivosti
0 obyvatel'a

Monika Sivikova, Mgr. veduca, oddelenie socialnych sluzieb

Slavomir Stofik, Mgr. referent, kancelaria priméatora

Michaela Salachova, Mgr. referentka, oddelenie S$kolstva, mladeze a cestovného
ruchu

Do pracovnych skupin sa v procese tvorby dokumentu aktivne zapojili tito ¢lenovia:

Mgr. Dana Salachova, Mgr. Beata Kucerova, Mgr. Eva Krivjan¢inova, PhDr. Agata
Kovacova, Mgr. Ludmila Vyhonska, PhDr. Lucia Dubova, Mgr. Maria Copova, Mgr. Nikola
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Dzurkova, Mgr. Jana Kozejova, Mgr. Lucia Zarembova, Mgr. Méria Kohutova, Mgr. Adriana
Pavlikova, Mgr. Martina Dvorzakova, Mgr. Jana Karl'ova, Michaela Demeterova, Ing. Henrieta
Smetanova, Alena Vruzekova, PhDr. Anna Volovska, Mgr. Zuzana GajdoSova, Mgr. Marta
Helemikova, PhDr. Stanislava Gribani¢ova, Mgr. Mariana Britanova, Mgr. Maria Vojtkova,
Mgr. Renata Cimprichova, Mgr. Iveta Romanova, Mgr. Mdaria Todakova, Ing. Vladislav Kocan,
Maria Dunajovéa, Mgr. David Singovsky, Ing. Tatiana Sirkova, Mgr. Lenka Buzové, Helena
Marlarova, Mgr. Jana Filakovska, Mgr. lveta Cenknerova, Mgr. Marek Min¢i¢, RNDr. Rudolf
Paraska, Mgr. Maria Rosolankova, Bc. Viktoria Iochova, PaedDr. Lydia Srenkelova, Eva
Betiova, Eva Bajusova, Viera Hac¢kova, PhDr. lvana Lechanova duchovni otcovia farnosti
V Snine: Maros Prejsa, Igor Kerekanic, terénni socialni pracovnici: Mgr. Marian Dudzak, Mgr.
Andrea Kovacova, Dagmara Hrehova, Zaneta Grundzova, pracovnici nizkoprahovej socialnej
sluzby pre deti a rodinu: Mgr. Natasa Copikova, PhD., Denisa Holubova, Dana Telvakova.

Clenom pracovnych skupin tymto patri pod’akovanie za ich pracu, ¢as a energiu,
ktoru venovali priprave komunitného planu a hPadaniu spolo¢nych ciePov. Kazdy z vysSie
uvedenych prispel svojou jedineénou skisenost’ou a pohl’adom, ¢im sa obohatila nielen
nasa praca, ale aj vzajomné vztahy. Dakujeme, Ze sU sii¢ast’ou tohto mesta, a Ze spolo¢ne
tvorime prostredie, v ktorom sa napady menia na skuto¢nost’.
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2. Analyza demografickych Udajov a socialnej situacie v meste
Snina

Mesto Snina je najvychodnej$im okresnym mestom v PreSovskom kraji S poctom
obyvatel'ov k 31.12.2024 podl'a udajov z mestskej evidencie 18 333 a s rozlohou 5861 ha. Je
sucastou Horného Zemplina, lezi na sutoku riek Pcolinka a Cirocha, na trase Strdzske —
Humenné — Snina — Ubla, ktora pokraCuje az na hrani¢ny priechod s Ukrajinou. Lezi Vv
nadmorskej vyske 216 m n. m. a vd’aka svojej odl'ahlosti a neporusenosti prirody je skutocnym
skvostom Eurdpy. Nachadza sa v Beskydskom predhori, geomorfologickom celku, ktory je
stucastou Vychodnych Karpat a oblasti Nizke Beskydy. Mesto je obkolesené pohoriami
Laborecka vrchovina, Bukovské vrchy a juhovychodne sa tiahne pohorie Vihorlat, ktoré je
pozostatkom vulkanickej ¢innosti na naSom tizemi. Na zapade sa otvara do Cirosskej doliny.

Mesto Snina je hospodarskym a spravnym centrom pre d’alSich 33 obci. Cely okres
Snina na severe hrani¢i s PoI'skom, vychodna hranicu tvori Ukrajina, z juhu susedi s okresom
Sobrance a zo zapadu s okresom Humenné. Na jeho tzemi svorne Ziju obcania slovenske;j,
rusinskej, ukrajinskej a inych narodnosti.

Podl'a tidajov vyplyvajicich zo s¢itania obyvatelov, domov a bytov realizovaného
v roku 2021 (dalej len ,, SODB 2021°) je v meste Snina 1855 rodinnych a 178 bytovych domov
S poctom 4734 bytov.

2.1 Demograficko-socialne ukazovatele

V meste Snina je k 31.12.2024 podrl'a udajov z mestskej evidencie 18 333 obyvatel'ov.
V nasledujucej tabulke mozeme sledovat’ vyvoj poctu obyvatel'ov za obdobie poslednych 6
rokov od roku 2019 do roku 2024. Vidime, Ze poc¢et obyvatel'ov v meste Snina klesa z roka na
rok a za poslednych 6 rokov klesol 0 1100 obyvatelov, ¢o je v priemere 183 obyvatel'ov ro¢ne.

Tabul’ka ¢. 5 Pocet obyvatel’ov mesta Snina

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Zeny 9992 9873 9754 9612 9544 9 425
Muzi 9441 9 345 9 203 9076 9 027 8908

Spolu 19 433 19218 18 957 18 688 18 571 18 333
Zdroj: MsU Snina

Graf ¢. 1 Krivka poétu obyvatel’ov mesta Snina
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Graf ¢. 2 Krivka poctu obyvatel’ov mesta Snina podl’a pohlavia
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Na zaklade hore uverejnenych udajov vidime, Ze prevlada pocet zien (51%) nad poctom
muzov (49%), avsak tempo poklesu poctu obyvatel'ov bolo zaznamenané v pripade oboch
pohlavi priblizne rovnaké.

Z udajov vyplyvajucich zo sé¢itania obyvatel'ov, domov a bytov realizovaného v roku
2021 je 41 % obyvatel'ov mesta Snina slobodnych, 44 % zenatych/vydatych, 8 % rozvedenych
a 7 % s rodinnym stavom vdovec/vdova.

Z hl'adiska urovne vzdelania ma na zéklade idajov SODB 2021 v meste Snina 17 %
obyvatelov dosiahnuté zékladné vzdelanie, 62 % obyvatel'ov ma dosiahnuté stredoskolské
vzdelanie a 21 % obyvatel'ov mesta je vysokoskolsky vzdelané.

Z hl'adiska nabozenského vyznania sa na zaklade udajov SODB 2021 v meste Snina
najviac obyvatel'ov hlasi k rimskokatolickemu vierovyznaniu 62 %, nasleduje gréckokatolicke
vierovyznanie 22 % a pravoslavne vierovyznanie 16 %.

Tabul’ka ¢. 6 Vekové zloZenie obyvatel’ov mesta Snina

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Priemerny vek
obyvatelov mesta 40,74 41,11 41,6 42,06 42,52 43,07
Snina
Podiel obyvatel’ov
v predproduktivnom 13,92 13,85 13,86 13,7 13,55 13,05
veku (v %)
Podiel obyvatel’ov
v produktivnom veku 72,63 72 70,87 70,27 69,33 68,79
(v %)
Podiel obyvatel’ov
v poproduktivnom 13,45 14,15 15,24 16,03 17,12 18,16

veku (v %)

Zdroj: Statisticky urad SR
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Na zaklade hore uvedenych Statistickych udajov mézeme konStatovat, Ze existuje
tendencia, podl'a ktorej sa postupne znizuje pocet obyvatelov mesta Snina. Zaroven narasta
pocet obyvatelov v poproduktivnom veku aklesa pocet obyvatelov v predproduktivnom a
produktivnom veku. Priemerny vek obyvatel'ov mesta Snina bol v roku 2024 na drovni 43,07
rokov a za obdobie poslednych 5 rokov sa tak zvysil 0 1,96 roka. V nasledujucom grafe ¢. 3
taktiez mozeme sledovat’ percentualne zastupenie obyvatel'ov mesta Snina podl'a vekovych
kategorii z dostupnych udajov za rok 2024.

Graf ¢. 3 Percentudlne zastipenie obyvatel'ov mesta Snina z hl'adiska veku, r. 2024
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Zdroj: Statisticky trad SR

Index starnutia (Sauvyho index) je na Slovensku definovany ako_pocet 0s6b vo veku
65 a viac rokov pripadajdcich na 100 0sdb vo veku 0 - 14 rokov. Podla idajov Statistického
Uradu SR v meste Snina sa index starnutia v roku 2024 zvysil na 139,18 %. V tabulke ¢. 7
a Vv grafe ¢. 4 je znazorneny narastajlci index starnutia v predchadzajucich rokoch.

Tabulka €. 7 Index starnutia v meste Snina za obdobie rokov 2019 - 2024
Rok 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Index v % 96,65 102,13 110,2 116,99 126,39 139,18
Zdroj: Statisticky urad SR
Starnutie obyvatel'stva je vyznamny demograficky trend, ktory prebieha na Slovensku
uz niekol’ko desatroci, priCom jeho intenzita sa postupne zvysuje. Podl'a najnovsich prognoz

vSak najintenzivnejSia faza starnutia obyvatel'stva nas eSte len cakd. NajnovSie progndzy
potvrdzuju nezvratnost’ starnutia populacie na Slovensku pocas najblizsich Styroch desatroéi.®

® https://www.scitanie.sk/storage/app/media/dokumenty/SODB2021_prog_obyv.pdf
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Graf ¢&. 4 Krivka indexu starnutia v meste Snina
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Zdroj: Statisticky tirad SR

Starnutie obyvatel'stva podporuje aj skutocnost, ze pocet pérodov v meste Snina
dlhodobo klesa z roka na rok. Kym v roku 2019 sa v meste Snina zaznamenalo 283 p6rodov
v roku 2024 to bolo uz len 239 pérodov.

Tabul’ka ¢. 8 Pocet porodov v meste Snina
ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Pocet porodov 283 335 277 251 239 239

Zdroj: Statisticky tirad SR

Dlhodobym trendom, ktory mézeme z demografického hl'adiska v meste Snina, ako aj
na celom Uzemi SR pozorovat’ je stUpajuci priemerny vek matiek pri porode. Z Udajov
zverejnenych Statistickym uradom SR mdzeme konstatovat’, ze v roku 2024 bol priemerny vek
matky v Snine pri porode 30,33 roka. Za obdobie desiatich rokov tento vek rodiciek v meste
Snina stupol v priemere 0 1,86 roka. Dovody, pre ktoré zeny odkladajii materstvo st najméa
ekonomického charakteru. Zeny totiz musia viac zladit’ pracu s rodinou ako muzi. Slobodné
matky pritom na Slovensku patria do najohrozenejSej skupiny. V pripade, Ze sa naskytne
necakana financnd situdcia alebo finan¢né vydavky, len maléd skupina Zien dokaze utiahnut
mesacné vydavky, ak maji malé dieta, ktoré sa poklada z pohl'adu financii o to najnaro¢nejsie.
Mnohi osameli rodicia sa tak ocitaji na hranici chudoby.

Rovnakym trendom ako stpajdci vek matiek pri pérode je aj stupajuci priemerny vek
snubencov pri sobasi. Priemerny vek sntibencov pri sobasi bol v roku 2024 v okrese Snina u
muzov 34,59 rokov a u zien 31,19 rokov, ¢o za obdobie poslednych 10 rokov predstavuje
priemerny narast o 3 roky. V tabulke ¢. 9 m6zeme pozorovat’ aj vyvoj poétu sobasov v meste
Snina. Pozorujeme klesajucu tendenciu pri¢om v roku 2024 klesol pocet sobaSov oproti roku
2019 takmer o polovicu.

Tabul’ka €. 9 Poéet sobasov v meste Snina
ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Pocet sobasov 114 73 73 92 78 62

Zdroj: Matri¢ny Urad Snina
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V tabul’ke ¢. 10 m6Zeme pozorovat’ pocet tmrti v meste Snina. Vykazujeme stupajici
trend, najméa v dosledku celosvetovej situacie spojenej s pandémiou COVID-19. V roku 2024
bol pocet imrti v meste Snina 130 0sdb, ¢im sme sa dostali opét’ na uroven pred pandémiou
koronavirusu.

Tabul’ka €. 10 Poéet umrti v meste Snina
ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Pocet umrti 129 163 188 151 125 130

Zdroj: Matri¢ny Urad Snina

2.2 Ekonomické ukazovatele

Vyrazny pokles po¢tu obyvatel'ov v produktivhom veku, stagnacia resp. pokles poctu
obyvatel'ov v predproduktivnom veku a vyrazné zvySenie poctu obyvatel'ov v poproduktivnom
veku ma za nasledok vyrazny rast ekonomického zat'azenia obyvatel'ov. M6zeme hovorit’ teda
aj o starnuti z ekonomického pohl'adu, o ktorom vypoveda index ekonomického zat’azenia
(index hospodarskej zavislosti), ktory predstavuje podiel po¢tu 0s6b v predproduktivhom
veku (0 - 14 rokov) a v poproduktivnom veku (65 rokov a viac rokov) pripadajdci na sto 0séb
v produktivnom veku (15 - 64 rokov).

Tabulka ¢. 11 Index ekonomického zat’aZenia obyvatel’ov v meste Snina

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Index v % 37,69 38,90 41,10 42,32 44,23 45,37
Zdroj: Statisticky tirad SR
Index ekonomického zat'aZzenia obyvatel'ov mesta Snina za obdobie poslednych 5 rokov
vyrazne vzrastol, ato az 06,47 %. V neprospech mesta v ekonomickych ukazovatel'och
bohuzial’ prispieva aj skutocnost’, Ze mesto Snina je najvychodnejSim okresnym mestom v
PreSovskom kraji, ktory z dlhodobého hl'adiska patri medzi najmenej rozvinuté okresy na
Slovensku s vysokou mierou nezamestnanosti. VV mesiaci december 2024 predstavovala miera
evidovanej nezamestnanosti v Presovskom kraji 7,94 % c¢o je dlhodobo vysoko nad priemerom
Slovenska (4,96 %).

Ukazovatele tykajuce sa nezamestnanosti na Slovensku si k dispozicii na Grovni
jednotlivych okresov. V nasledujucej tabulke preto prindSame pohlad na vyvoj miery
evidovanej nezamestnanosti v okrese Snina za obdobie rokov 2019-2024. V roku 2024 m6zeme
pozorovat’ mierny pokles miery evidovanej nezamestnanosti oproti rokom 2019-2023, kedy sa
aj na trhu prace prejavovali dopady celosvetovej pandémie.

Tabulka ¢. 12 Miera evidovanej nezamestnanosti v %

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024
OKres Snina 7,48 11,02 9,22 8,43 7 6,7

Zdroj: Statisticky trad SR, Intitat zamestnanosti
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Dal§im dolezitym ukazovatelom tykajiicim sa nezamestnanosti je aj pocet evidovanych
uchadzacov o zamestnanie, tento (daj je rovnako dostupny na urovni okresov. V nasledujucej
tabul’ke mozeme pozorovat pocty evidovanych uchadzacov o zamestnanie aj na zéklade
pohlavia. Vidime, Ze v okrese Snina z dlhodobého hl'adiska prevlada pocet Zien uchadzajicich
sa 0 zamestnanie. Tato skuto¢nost’ moze byt ovplyvnena spolo¢enskym vnimanim muza ako
hlavy rodiny, ktory ma finanéne zabezpecit’ rodinu a vnimanim zien ako matiek a tych, ktoré
z dévodov materstva odchadzaju z trhu prace, aby zabezpedili starostlivost’ o deti a domacnost’.
O to t'az§i moze byt pre nich navrat na trh prace.

Tabul’ka €. 13 Poéet uchadzacéov o zamestnanie v okrese Snina

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Zeny 943 1105 978 934 914 838
Muzi 721 1064 823 748 719 693
Spolu 1664 2169 1801 1682 1633 1531

Zdroj: Statisticky trad SR, UPSVaR SR

Problémom, s ktorym sa na trhu prace v meste Snina, v celom okrese, ako aj kraji
stretdvame je nizka Groven prijmov jednotlivych domacnosti. V porovnani s celym dzemim SR
ma PreSovsky kraj dlhodobo najhorsie Statistiky tykajuce sa adekvatneho ohodnotenia na trhu
prace. Udaje tykajuce sa prijmovych pomerov st dostupné na Statistickom trade SR, a to na
arovni jednotlivych krajov. V nasledujucej tabulke prinaSame porovnanie hrubych miezd
Vv Presovskom kraji s Uzemim SR.

Tabul’ka €. 14 Priemerna hruba nominalna mesa¢na mzda v EUR

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024
PreSovsky kraj 1024 1081 1157 1223 1344 1433
Slovenska 1262 1333 1405 1501 1628 1524
republika

Zdroj: Statisticky tirad SR
V nasledujticej tabulke moZeme sledovat’ informacie o priemernom prijme na osobu

vyjadreny v EUR v Presovskom kraji v porovnani s celym Gzemim SR za obdobie rokov 2019
-2024.

Tabulka ¢&. 15 Prijem na osobu v EUR

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Presovsky kraj 484 492 466 480 496 514
Slovenskéa 574 605 576 579 595 630
republika

Zdroj: Statisticky urad SR

Aj ked’ mézeme z roka na rok pozorovat’ narast hrubych miezd, ako aj priemerného
prijmu na osobu, zaroveil mdzeme konstatovat, ze tempo rastu vydavkov jednotlivych
domacnosti je vyssie, a tym narasta aj pocet domacnosti, ktoré st ohrozené chudobou alebo
socialnym vylucenim. Zarovei narastd pocet odkazanych osob, ktorych prijem nepostacuje na
uhradu nékladov suvisiacich s poskytovanim socialnych sluzieb.
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Tabul’ka €. 16 Miera rizika chudoby alebo socialneho vyluéenia v %

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Presovsky kraj 19,8 18,9 21,3 25,2 27,6 28
Slovenska 14,8 13,8 15,6 16,5 17,6 18,3
republika

Zdroj: Statisticky trad SR

Z dajov zverejnenych Statistickym tradom SR mdZeme konstatovat’, Zze kym v roku
2019 bolo percento obyvatelov ohrozenych chudobou alebo socidlnym vylac¢enim
V Presovskom kraji na tirovni 19,8 % v roku 2024 toto percento vzrastlo na 28 % ¢o predstavuje
v sledovanom obdobi narast 0 8,2 %. Zaroven narasta aj pocet obyvatel'ov, ktori spadli do
prijmovej chudoby. V roku 2019 bola prijmova chudoba v PreSovskom kraji na urovni 17,5 %,
v roku 2024 toto percento vzréstlo na 24,2 % co predstavuje narast za sledované obdobie o 6,7
%.

Tabulka ¢. 17 Prijmova chudoba v %

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Presovsky kraj 17,5 17,2 19,2 22.4 226 24.2
Slovenska 11,9 11,4 12,3 13,7 14,3 14,5
republika

Zdroj: Statisticky trad SR

Nérast chudoby sa teda stava socialno-ekonomickym fenoménom, ktory nepredstavuje
len prijmovy a materidlny nedostatok, ale aj nemoznost’ obfana podiel’at’ sa na kultirnom a
spolo¢enskom zivote. Rovnako tak znemoznuje obfanom riesit’ si svoju nepriaznivu zivotnu
situaciu, v ktorej sa obyvatelia ocitajd, a to nie vzdy iba svojim vlastnym pri¢inenim. Rovnako
nie vzdy si ju mdze jednotlivec riesit’ sam. Mo6ze byt za tym suhra okolnosti, podmienok a
situdcii, do ktorych sa narodil, alebo sa v nich pocas zivota ocitol. Ku kazdému pripadu je preto
potrebné pristupovat’ individualne a zohl'adiovat’ individualnu prijmovu, zdravotnd, osobnl a
rodinnG anamnézu. Situacia v krajine sa z hl'adiska socialno-demografickych ukazovatel'ov
zhorSuje, pribudaju pripady odkazanych ob¢anov a samospravy maju ¢oraz naro¢nejsiu pracu
v oblasti starostlivosti o potreby svojich obyvatel'ov. Tu sa ukazuje realna potreba planovania
samosprav Vv oblasti socialnych sluZieb a socialneho zabezpecenia pre svojich obyvatel'ov.
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3. Analyza poskytovatel’ov socialnych sluzieb

Socialnu sluzbu definuje zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene

a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o socidlnych sluzbach*) ako odbornu ¢innost’, obsluzna
¢innost’ alebo d’alsiu ¢innost” alebo stibor tychto ¢innosti, ktoré su zamerané na:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

b)

prevenciu vzniku nepriaznivej socidlnej situacie, rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie
alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,
zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest’ samostatny Zivot a na
podporu jej zaclenenia do spolo¢nosti,

zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych zivotnych potrieb
fyzickej osoby,

rieSenie krizovej socialnej situdcie fyzickej osoby a rodiny,

prevenciu socialneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny,

zosulad’ovanie rodinného Zivota a pracovného zivota.

Kazdy obcan ma v zmysle § 6 ods. 2 zdkona o socialnych sluzbach pravo:

na poskytovanie socialnej sluzby, ktora svojim rozsahom, formou a spésobom poskytovania
umoznuje realizovat’ jej zakladné 'udské prava a slobody, zachovava jej l'udska dostojnost,
aktivizuje ju k posilneniu sebestacnosti, zabrafiuje jej socidlnemu vyliceniu a podporuje jej
zaclenenie do spolo¢nosti,

na zabezpecenie dostupnosti informacii v jej zrozumitel'nej forme o druhu, mieste, ciel'och
a spdsobe poskytovania socidlnej sluzby, o uhrade za socialnu sluzbu a o cielovej skupine,
ktorej je poskytovana.

Socialna sluzba sa poskytuje ambulantnou formou, terénnou formou, pobytovou formou

alebo inou formou podla nepriaznivej socialnej situacie a prostredia, v ktorom sa fyzicka osoba
zdrziava.

e Ambulantna forma socidlnej sluzby (d’alej len ,,ambulantnd socidlna sluzba®) sa
poskytuje fyzickej osobe, ktord dochadza, je sprevadzana alebo je dopravovana do
miesta poskytovania socidlnej sluzby. Miestom poskytovania ambulantnej socidlnej
sluzby moZze byt aj zariadenie.

e Terénna forma socialnej sluzby sa poskytuje fyzickej osobe v jej prirodzenom
socidlnom prostredi alebo v jej domacom prostredi. Terénnu formu socidlnej sluzby
mozno poskytovat’ aj prostrednictvom terénnych programov, ktorych cielom je
predchadzat’ socialnemu vyluceniu fyzickej osoby, rodiny a komunity, ktoré su v
nepriaznivej socialnej situacii.

e Pobytova socidlna sluzba v zariadeni sa poskytuje, ak sucastou socidlnej sluzby je
ubytovanie. Pobytova socialna sluzba sa poskytuje ako celoro¢na socidlna sluzba alebo

tyzdenna socialna sluzba.

e Socialnu sluzbu mozno poskytovat’ aj inou formou, najméa telefonicky alebo s
pouzitim telekomunikacnych technologii, ak je to ticelné.
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Poskytovanie terénnej formy socidlnej sluzby alebo ambulantnej socidlnej sluzby ma

prednost’ pred pobytovou socidlnou sluzbou. Ak terénna forma socialnej sluzby alebo
ambulantna socialna sluzba nie je vhodna, G¢elna alebo dostato¢ne neriesi nepriazniva socialnu
situdciu fyzickej osoby, poskytuje sa pobytova socidlna sluzba. Pri pobytovej socidlnej sluzbe
ma prednost’ tyzdenna pobytova socialna sluzba pred celorocnou pobytovou socialnou sluzbou.

3.1 Socialne sluzby v zriad’ovatel’skej posobnosti mesta Snina

Pdsobnost’ mesta pri poskytovani socidlnych sluzieb je podl'a § 80 zdkona ¢. 448/2008

Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zdkon) nasledovna:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

9)

h)

i)
)

vypracuva, schval'uje komunitny plan socidlnych sluzieb vo svojom izemnom obvode,
utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,
je sprdvnym orgdnom v konaniach o

1. potrebe poskytovania socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov podl'a § 35 ods.1
pism. b),

2. povinnosti zaopatrenych plnoletych deti alebo rodicov platit’ thradu za socialnu
sluzbu alebo jej Cast’ podl'a § 73a ods. 9,

poskytuje alebo zabezpecuje poskytovanie
1. socidlnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre, nocl'aharni, zariadeni pre
seniorov, zariadeni opatrovatel'skej sluzby a v dennom stacionari,
nizkoprahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu,
opatrovatel’skej sluzby,
prepravnej sluzby,
odl'ah¢ovacej sluzby,
pomoci pri osobnej starostlivosti o dieta podla § 31,
terénnej socialnej sluzby krizovej intervencie,
poskytu;e zakladné socialne poradenstvo,
modze poskytovat’ alebo zabezpefovat’ poskytovanie aj inych druhov socidlnej sluzby
podla § 12,
uzatvara zmluvu

1. o poskytovani socialnej sluzby,

2. o poskytovani finan¢ného prispevku pri odkézanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby pri tkonoch sebaobsluhy a finanéného prispevku na
prevadzku poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi
socialnej sluzby,

zriad’uje, zaklada a kontroluje noclaharen, nizkoprahové denné centrum, zariadenie pre
seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby a denny stacionar,

moze zriadovat’, zakladat’ a kontrolovat’ aj iné zariadenia podl'a tohto zédkona,
poskytuje finan¢ny prispevok podla § 75, § 76, § 78a ods. 7 pism. a) a § 78aa ods. 4,

Noakown

K) kontroluje hospodarenie s finanénymi prispevkami, ktoré poskytla,

1)

uklada opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone pdsobnosti
ustanovenej v pismene k) a kontroluje ich plnenie,

m)vedie v informa¢nom systéme socialnych sluzieb evidenciu

1. fyzickych oséb,
la. ktoré su na zaklade rozhodnutia obce fyzickymi osobami podla § 35 ods. 1
pism. b),
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1b. ktorym vznikla na zaklade rozhodnutia podl'a pismena c) druhého bodu
povinnost’ platit’ thradu za socidlnu sluzbu alebo jej ¢ast’ podl'a § 73a ods. 9,
1c. za ktoré vznikla fyzickym osobdm uvedenym v bode 1b. povinnost’ platit’
uhradu za socialnu sluzbu alebo jej Cast’ podla § 73a ods. 9,
1d. ktoré podali ziadost’ o zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby podla §
8 ods. 1,
2. 0s0b, ktorym
2a. bol poskytnuty finanény prispevok podla pismena j) a jeho sumu pre
jednotlivé druhy socidlnych sluzieb, pre ktoré je tento financny prispevok
urceny, a ak ide o socialnu sluzbu poskytovanu v zariadeni uvedenom v § 34
az 40, aj pre jednotlivé formy socidlnej sluzby v zariadent,
2b. nebol poskytnuty finanény prispevok podla pismena j) a jeho pozadovani
sumu pre jednotlivé druhy socialnych sluzieb, pre ktoré mal byt tento
finan¢ny prispevok urCeny, a ak ide o socialnu sluzbu poskytovana v
zariadeni uvedenom v § 34 az 40, aj pre jednotlivé formy socialnej sluzby v
zariadeni, a dévod jeho neposkytnutia,
n) vyhladava fyzické osoby, ktorym treba poskytntt’ socialnu sluzbu,
0) poskytuje Statistické tidaje z oblasti poskytovania socialnych sluzieb §taitnym orgadnom
socialnych sluzieb na ucely spracovania Statistickych zistovani a administrativnych
zdrojov,
p) vydava pisomné vyjadrenie podla § 83 ods. 8.

Mesto Snina v rozsahu svojej p6sobnosti zabezpecuje socialnu agendu a socialne sluzby
prostrednictvom dvoch oddeleni, konkrétne oddelenia socialnych sluzieb a oddelenia
starostlivosti 0 obyvatela.

TabulPka ¢&. 18 Socialne sluzby v posobnosti Oddelenia socialnych sluzieb MsU.

Druh SS Forma SS Zaciatok Kapacita prijimatelov
poskytovania SS SS
Zariadenie pre seniorov pobytova celoroéna januar 2015 64
Jedalen ambulantna a terénna januar 2015 podrla potreby
Zariadenie opvatrovatel’skej pobytova celorocna januar 2024 10
sluzby
Denny stacionar ambulantna januar 2024 20
Prepravna sluzba terénna januar 2024 podrla potreby

Zdroj: MsU Snina
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Tabul’ka &. 19 Socialne sluzby v pdsobnosti Oddelenia starostlivosti o obyvatela MsU.

Druh SS Forma SS Zacdiatok Kapacita
poskytovania SS prijimatelov SS

Opatrovatel’ska sluzba terénna januar 2003 podl'a potreby
ngkoprahova} soual.na ambulantné a terénna januar 2005 30
sluzba pre deti a rodinu

Denné centrum . ,

(UL budovatel'sks) ambulantna februar 2010 30
Denne centrum ambulantna februar 2010 25

(UL 1. méja)
Zdroj: MsU Snina

V nasledujtcich castiach su blizsie popisané jednotlivé poskytované socialne sluzby,
ako aj iné ¢innosti, ktoré poskytuje mesto Snina v ramci svojich samospravnych kompetencii.

3.1.1 Zariadenie pre seniorov - Domov pokojnej staroby a jedalen

Mesto Snina, v ramci oddelenia socidlnych sluZieb, od 1. januara 2015 poskytuje
celoro¢nu pobytova socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov — Domov pokojnej staroby,
Namestie Bozieho milosrdenstva 2726/2, Snina. Kapacita zariadenia je 64 prijimatelov.
V zariadeni pre seniorov sa v zmysle § 35 zdkona o socialnych sluzbach poskytuje socialna
sluzba:

o fyzickej osobe, ktord dovisila dochodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej fyzickej
osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej Ill. podl'a prilohy ¢. 3 alebo

o fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z dévodov vopred uréenych a zverejnenych obcou.©

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje pomoc pri odkéazanosti na pomoc inej fyzickej
osoby, sociélne poradenstvo, socidlna rehabilitacia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie,
pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie; utvaraji sa podmienky na
uschovu cennych veci a zabezpec€uje sa zdujmova ¢innost’.

Pri Domove pokojnej staroby funguje aj registrovana socialna sluzba jedalne, ktora
poskytuje stravovanie pre seniorov a tazko zdravotne postihnutych obcanov mesta Snina.
Mesto Snina zabezpecuje bezplatny rozvoz obedov pocas pracovného tyzdia prostrednictvom
motorového vozidla s izotermickou Upravou. Obcan plati iba za odobraté obedy. Obedy sa
rozvazaji vakuovo balené do zdravotne nezavadnych misiek, osobitne polievka a osobitne
hlavne jedlo. Podmienky poskytovania socialnej sluzby zariadenia pre seniorov, ako aj jedalne

upravuje VZN mesta Snina ¢ 173/2023 o poskytovani pobytovych a ambulantnych
socialnych sluzieb.

10 Mesto Snina ma tieto dovody uréené v ,, SMERNICI o podmienkach na uréenie potreby poskytovania socidlnej
sluzby v zariadeni pre seniorov podla § 35 ods. 1 pism. b) zakona o socialnych sluzbach ™ ucinnej od 1.septemra

2025.
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Tabulka €. 20 Pocet prijimatelov socialnej sluzby zariadenia pre seniorov - Domov
pokojnej staroby a ich priemerny vek

Muzi Zeny Spolu
Pocet Priemerny Pocet Priemerny Pocet Priemerny
prijimatel’ov vek prijimatel’ov vek prijimatel’ov vek
2019 21 83,7 43 82,3 64 82,7
2020 11 83,7 33 81,7 44 82,2
2021 11 85,1 43 80,8 54 81,7
2022 14 84,9 49 81,1 63 81,8
2023 14 83,0 47 82,3 61 82,4
2024 19 83,4 54 84,3 73 84,1

Zdroj: MsU Snina, IS SOS

Obrazok ¢. 2 Zariadenie pre seniorov - Domov pokojnej staroby

V nasledujlicej Casti prinaSame prehl'ad poctu uzatvorenych a ukoncenych zmlav
0 poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov - Domove pokojnej staroby za obdobie
poslednych 6 rokov, a to v ¢leneni podl'a pohlavia.

Tabulka €. 21 Prehl’ad uzatvorenych a ukoncenych zmliv o poskytovani socidlnej sluzby
v zariadeni pre seniorov - Domov pokojnej staroby

ZPS Pocet uzatvorenych zmlav Pocet ukonc¢enych zmliav
MUZ ZENA SPOLU MUZ ZENA SPOLU

2019 6 8 14 4 10 14
2020 3 10 13 13 20 33
2021 11 30 41 11 20 31
2022 8 19 27 6 13 19
2023 7 19 26 7 20 27
2024 5 26 31 5 27 32

Zdroj. MsU Snina, IS SOS
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Z vyssie uvedenych Statistickych udajov mozeme pozorovat, Ze zaujem o poskytovanie
pobytovej socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov prevlada najme v pripade Zzenského
pohlavia, ktoré tvori viac ako dve tretiny vSetkych prijimatelov daného zariadenia. Téato
skuto¢nost’ potvrdzuje aj celonarodné demografické Statistiky a ukazovatele poukazujlce na
skuto¢nost’, ze Zeny sa dozivaju vyssieho veku ako muzi. Priemerny vek vSetkych prijimatel'ov
zariadenia pre seniorov sa pohybuje na trovni priblizne 82,5 rokov.

3.1.2 Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Druzba a denny stacionar

Z dévodu nérastu fyzickych os6b, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a
nespliiiaju podmienky v inych typoch socialnych zariadeni, napr. z dovodu, Ze nedovisili
doéchodkovy vek, ¢o je hlavnym kritériom pre ucely umiestnenia v zariadeni pre seniorov, ktoré
ma mesto Snina registrované, sa mesto Snina Uspe$ne zapojilo do projektu “Zariadenie
opatrovatel’skej sluzby a denny stacionar®, ktory bol financovany z Integrovaného
regiondlneho operacného programu. Hlavnym cielom projektu bola rekonStrukcia
nevyuzivaného objektu na Ucely poskytovania komunitnej starostlivosti prostrednictvom
zariadenia opatrovatel'skej sluzby a denného stacionara. Mesto Snina ziskalo z grantu finan¢né
zdroje v sume 752 235,78 EUR, pricom spolufinancovanie zo strany mesta bolo 37 611,79
EUR.

Stavebné prace na zariadeni opatrovatel'skej sluzby a dennom stacionari boli ukoncené
v lete 2023. V mesiaci august 2023 prebehla tGspe$na registracia tychto socialnych sluzieb
aprvi prijimatelia do tychto novych druhov zariadeni nastupili v mesiaci januar 2024.
Podmienky poskytovania tychto socialnych sluzieb upravuje VZN mesta Snina ¢. 173/2023
0 poskytovani pobytovych a ambulantnych socialnych sluZieb.

Kapacita zariadeni je nasledujuca:
- zariadenie opatrovatel'skej sluzby 10 prijimatel'ov,
- denny stacionar 20 prijimatelov.

Socidlna sluzba zariadenia opatrovatel’skej sluzby je zamerand na rieSenie
nepriaznivej Zivotnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého
zdravotného stavu alebo z dovodu dovisenia dochodkového veku. Tato sluzba sa poskytuje na
urCity Cas plnoletej fyzickej osobe, ktord je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby, ak jej
nemozno poskytnut’ opatrovatel'sku sluzbu.

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa v zmysle 8 36 zakona o socialnych sluzbach:
a) poskytuje
1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2. socialne poradenstvo,
3. sociélna rehabilitécia,
4. ubytovanie,
5. stravovanie,
6. upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva,
b) utvaraju podmienky na aschovu cennych veci.
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Toto zariadenie je kompletne bezbariérové, komunitneho charakteru, ponuka
ubytovanie v dvoch jednol6zkovych a v Styroch dvojlozkovych izbach. K dispozicii je okrem
iného pre prijimatel'ov plne vybavena spolo¢enska miestnost’ s kuchynskym zazemim.

Obréazok €. 3 Vybavenie zariadenia opatrovatel’skej sluzby - Druzba

Tabul’ka ¢. 22 Pocet prijimatelov socidlnej sluzby zariadenia opatrovatel’skej sluzby -
Druzba za rok 2024

Z0S Zeny Muzi Spolu
Rok 2024 7 6 13
Zdroj. MsU Snina, IS SOS

Tabul’ka ¢. 23 Pocet prijimatel’ov zariadenia opatrovatel’skej sluzby - Druzba podla
stupia odkazanosti za rok 2024

Stupen odkazanosti  Pocet prijimatelov

L. stupen 0
I1. stupen 1
I11. stupen 3
V. stupen 2
V. stupei 7

Zdroj. MsU Snina, IS SOS

Socialna sluzba denneho stacionara je zamerana na rieSenie nepriaznivej socialnej
situdcie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z
dovodu dovisenia dochodkového veku. Poskytuje sa fyzickej osobe, ktord je odkazana na
pomoc inej fyzickej osoby, ak jej stupenn odkazanosti je najmenej Il podla prilohy ¢. 3 zakona
o socialnych sluzbéch a je odkézana na socidlnu sluzbu v zariadeni len na urcity ¢as pocas dia.
Jedna sa 0 ambulantnd formu poskytovania socialnej sluzby. Denny stacionar funguje poc¢as
pracovnych dni v ¢ase od 07.00 hod. do 15:30 hod a pre ob¢anov sa

a) poskytuje

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2. socialne poradenstvo,
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3. socialna rehabilitécia,
4. stravovanie,
b) zabezpecuje
1. rozvoj pracovnych zru¢nosti,
2. zaujmova ¢innost’
Obréazok ¢. 4 Vybavenie denného stacionara

Tabulka ¢&. 24 Pocet prijimatelov socialnej sluzby denného stacionéra za rok 2024

DS Zeny Muzi Spolu
Rok 2024 15 8 23
Zdroj. MsU Snina, IS SOS

Tabulka ¢. 25 Pocet prijimatel’ov denného stacionara podPa stupiia odkazanosti za rok
2024
Stupen odkazanosti  Pocet prijimatel’ov

I1. stupen 5
I11. stupen 7
V. stupen 1
V. stupen 10

Zdroj. MsU Snina, IS SOS

3.1.3 Prepravna sluzba

Za ucelom zvySenia kvality a dostupnosti socialnych sluzieb bolo z vysSie menovaného
projektu ,,Zariadenie opatrovatel'skej sluzby a denny stacionar* obstarané aj Specialne vozidlo
sluziace na prepravu 0s6b s tazkym zdravotnym postihnutim, S nepriaznivym zdravotnym
stavom alebo s obmedzenou schopnost’ou pohybu, a to v rdmci prepravnej sluzby, ktoré bola
zaregistrovana k januaru 2024. Podmienky poskytovania prepravnej sluzby upravuje VZN
mesta Snina ¢. 175/2023 o prepravnej sluzbe. Prepravnt sluzbu mézu ob¢ania vyuzit' najma
v pracovnych dnioch v ¢ase 0d 07.00 hod. do 15.00 hod., pricom objednavku je potrebné
nahlasit’ najmenej 24 hodin vopred osobne alebo telefonicky zodpovednému zamestnancovi.
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V pripade volnej kapacity je mozné prepravnu sluzbu poskytnat aj v den
objednavky. Specidlne vozidlo sliiZiace na prepravni sluzbu ma okrem iného v sebe
zabudovanu elektro hydraulickti ploSinu, zariadenie na kotvenie invalidného vozika,
zadrziavacie zariadenie pre telesne postihnuté osoby, bodové kotvenie, vratane zapisu do
technického preukazu.

Obrazok ¢. 5 Auto sliZiace na prepravu zdravotne znevyhodnenych oséb

3.1.4 Opatrovatel’ska sluzba

Opatrovatel'ska sluzba v meste Snina je registrovana od 10.02.2010 a patri k
najvyuzivanej$im terénnym socialnym sluzbam. V zmysle § 41 zakona o socidlnych sluzbach
je poskytovana tym ob¢anom, ktori s pre svoj nepriaznivy zdravotny stav odkazani na pomoc
inej fyzickej osoby. Podmienky poskytovania opatrovatel'skej sluzby su stanovené vo
VSeobecne zaviznom nariadeni mesta Snina ¢. 165/2021 o opatrovatel’skej sluzbe mesta
Snina. Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje opatrovanym v pracovnych dnoch v ¢ase od 07.30
hod. do 15.30 hod. prostrednictvom opatrovateliek, s ktorymi mesto Snina uzatvara pracovnu
zmluvu. Uhrada za opatrovatel'ska sluzbu je stanovena podla stupiia odkéazanosti fyzickej
osoby vo vyske od 0,70 € do 1,00 € za jednu hodinu, pricom celkova vyska thrady za
opatrovatel'sku sluzbu za kalendarny mesiac predstavuje nasobok sumy za opatrovatel'sku
sluZbu za jednu hodinu a poctu hodin poskytovanej opatrovatel'skej sluzby v danom mesiaci.
V roku 2024 mesto Snina zamestnavalo 48 opatrovateliek, ktoré sa denne starali celkovo o 91
opatrovanych. Vyvoj poctu opatrovatelieck a po¢tu opatrovanych osob moézeme vidiet' aj
v nasledujlcej tabulke.

Tabulka ¢. 26 Vyvoj po¢tu opatrovateliek a opatrovanych osob

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Pocet opatrovanych 109 102 99 79 83 01

Pocet opatrovateliek 77 69 60 53 50 48

Prepoditany stav
opatrovateliek
Zdroj. MsU Snina

63,23 60,59 53,62 49,12 45,49 43,88
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Nasledujuce Statistické udaje poukazuju na vyvoj opatrovatel'skej sluzby na zaklade
realizovanej posudkovej ¢innosti, vydanych rozhodnuti a uzatvorenych zmliv o poskytovani
socialnej sluzby.

Tabulka €. 27 Vyvoj opatrovatel’skej sluzby

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Pofet zrealizovanych o7 35 37 52 47 67
posudeni na socialnu sluzbu

- Ztoho na opatrovatel’sku

v 26 12 13 25 19 20
sluzbu
Pocet vydanych rozhodnuti
odkazanosti na 31 21 23 25 26 22

opatrovatel’ski sluzbu
Pocet uzatvorenych zmlav
0 poskytnuti 27 21 24 17 21 22

opatrovatel’skej sluzby
Zdroj. MsU Snina

Od roku 2019 dosledkom celosvetovej pandémie koronavirusu doslo postupne
K viacerym ukonCeniam opatrovatel'skej sluzby. Opatrovatel'ska sluzba sa ukoncovala
povicsine z dévodu Umrtia alebo z dévodu néstupu do pobytového zariadenia socialnych
sluzieb, ak uz opatrovatel'skd sluZzba nie je postaujlica na rieSenie nepriaznivej situdcie,
pripadne ak niekto z rodinnych prislusnikov ostal bez prace a zacal si vybavovat’ prispevok na
opatrovanie alebo osobnu asistenciu prostrednictvom prislusného Uradu prace, socialnych veci
a rodiny. Sumy tychto prispevkov sa za posledné obdobie podstatne navysili, a aj z tohto titulu
rodinni prislusnici uprednostiiuji Coraz Castejsie neformalnu rodinnt starostlivost’. Vyvoj tejto
skuto¢nosti mézeme sledovat’ v nasledujucej tabulke, avSak vzhl'adom na to, Ze trad prace,
socialnych veci arodiny Vv tejto oblasti nevedie Statistiky za jednotlivé obce, k dispozicii su
Udaje za cely okres Snina.

Tabul’ka ¢. 28 Pocet poberatel’ov prispevku na opatrovanie a 0sobnu asistenciu v okrese
Snina

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Pocet poberatel’ov
prispevku na 417 440 420 424 454 462

opatrovanie
Pocet poberatel’ov
prispevku na osobnu 108 103 103 111 107 112
asistenciu ,
Zdroj: statistické udaje Ustredie prace, socialnych sluzieb veci a rodiny

Financovanie opatrovatel'skej sluzby je naro¢né, zdvisi od aktudlnych néarodnych
projektov, do ktorych by sa mesto Snina mohlo zapojit. Aktualne je mesto Snina zapojené do
Narodného projektu ,,Podpora opatrovatel'skej sluzby* aktivita ,,Poskytovanie prispevku na
opatrovatel'sku sluzbu ako sucast’ systémovej zmeny* podaktivita 2 ,,Poskytovanie prispevku
za poskytnuté hodiny opatrovatel'skej sluzby* realizovaného z fondu ESF+ v rdmci Programu
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Slovensko 2021-2027. Tento sp6sob financovania je zmluvne dohodnuty do 31.12.2025. Na
rok 2026 je planované financovanie opatrovatel'skej sluzby rovnako z Narodného projektu a od
roku 2027 prejde financovanie opatrovatel'skej sluzby legislativnymi zmenami a financovanie
bude okrem uhrad od klientov zabezpecené najma z novozavedeného prispevku na pomoc pri
odkéazanosti.

Mesto Snina vramci volnych kapacit zabezpeCuje a poskytuje pre obyvatelov
odPahcovaciu sluzbu. Prostrednictvom odl'ahCovacej sluzby sa poskytuje alebo zabezpecuje
fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim (d’alej len ,,opatrovand osoba®) socialna
sluzba pocas obdobia, v ktorom fyzicka osoba, ktora opatruje, nemoze opatrovanie vykonavat'.
Ciel'om odl'ah¢ovacej sluzby je umoznit’ fyzickej osobe, ktora opatruje, nevyhnutny odpocinok
za uCelom udrzania jej fyzického zdravia a duSevného zdravia a prevencie jeho zhorSenia.
V zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach sa odl'ahcovacia sluzba poskytuje
najviac 30 dni v kalendarnom roku. Ak sa odl'ahCovacia sluzba poskytuje terénnou alebo
ambulantnou formou, za den odlahcovacej sluzby sa povazuje 12 hodin poskytnutej
odl'ah¢ovacej sluzby dosiahnutych pocas jedného alebo viacerych kalendarnych dni.

3.1.5 Nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu- NSSDR

Mesto Snina m& od roku 2005 v zmysle § 28 z&kona o socialnych sluzbach zriadent
Nizkoprahovii socialnu sluzbu pre deti a rodinu (d’alej len NSSDR) V priestoroch MS
Budovatel’skd. Tato socialna sluzba pre deti a rodinu sa poskytuje ambulantnou formou alebo
terénnou formou prostrednictvom terénneho programu. Ide o socidlnu sluzbu krizovej
intervencie, ktora sa poskytuje fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situécii, ako je ohrozenie
socialnym vyli€¢enim, obmedzenie schopnosti sa spolocensky zaclenit’ a samostatne riesit’ svoje
problémy pre svoje zivotné navyky, sposob zivota, zavislost od navykovych latok alebo
navykovych skodlivych ¢innosti.

Od roku 2020 bolo mesto Snina zapojené do Narodného projektu ,,Budovanie
odbornych kapacit na komunitnej Grovni®, kde boli vSetky naklady (CCP, stravné, cestovné,
kancelarske potreby, administrativa a transfer na materidl pre pracu s cielovou skupinou)
uhradzané zo zdrojov Implementacnej agentiry MPSVaR SR.

V auguste 2023 sa po skonceni hore uvedeného projektu opatovne plynule zapojilo do
nového Narodného projektu , Terénna socidlna praca a komunitné centra - aktivita
KC/NRPC/NSSDR*  oznatovaného aj ako ,NP  Spolu pre komunity,“
realizovaného Ministerstvom prace socialnych veci arodiny SR. V ramci projektu su
financované opravnené naklady vo forme jednotkového nékladu na hodinu vykonu
zamestnancov NSSDR a ostatné vydavky savisiace schodom NSSDR vo vyske 17 %
z opravnenych nakladov. Pocet klientov NSSDR za rok 2024 evidovany na projekte bol 416.

V NSSDR su v sti¢asnej dobe zamestnané 4 zamestnankyne:
e odborny manazér NSSDR,
e odborny pracovnik NSSDR,
e pracovnik NSSDR,
o referent komunitnej préace.
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Obrazok ¢. 6 Nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu

NSSDR realizovalo tieto ¢innosti:

socialne poradenstvo — tyka sa hlavne problémov dospelych klientov aich deti
s dodrziavanim hygieny, a S tym suvisiacim Sirenim infekénych ochoreni (svrab) a vsi,
predskolsky klub — pre romske deti, u ktorych sa podporuje rozvoj jemnej motoriky,
socialnych zru¢nosti, hygienickych navykov, ¢i komunikaénych kompetencii,
doucovanie — v zamerani na matematiku, slovensky jazyk, zemepis,
hudobno-dramaticky a tanecny kriizok — néacvik divadla, nacvik tancov a nésledné
zapéjanie do zivota v spoloc¢nosti, vystipenia pred verejnostou,

kreativna aktivita (tzv. Sikovni¢ek) — prebichaju tu remeselné, umelecké Einnosti
a rucné prace (napr. Sitie a hackovanie),

pocitacovy kruzok,

vytvarné cinnosti — kreslenie, mal'ovanie, vystrihovanie, modelovanie,

nizkoprahovy klub — organizuju sa tu spolo¢enské, pohybové a iné hry, vylety, exkurzie
a workshopy,

preventivne aktivity — zamerané na tému zdravia a prevenciu vzniku a Sirenia ré6znych
ochoreni, prevencia pred kriminalitou,

Specifické vychovno-vzdelavacie aktivity: ,,Som mama, ako na to?*“ (vzdelavacie
aktivity pre matky na rodi¢ovskej dovolenke s detmi do troch rokov), ,,Cisté racky,
zdravy usmev!“ (osvojenie zakladnych hygienickych navykov u malych deti),
»Hrajme sa a uéme sa“ (rozvoj logického myslenia prostrednictvom interaktivnych
hier, tvorivé prace, precvicovanie jemnej motoriky, zéklady socializacie a interakcie
Vv kolektive rovesnikov atd’.),

sociélna rehabilitacia,

realizdcia nakupov pre odkdazanych obyvatelov, seniorov a ZTP.
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3.1.6 Denné centrum

Za ucelom zniZenia zataze na pobytové a iné ambulantné formy socidlnych sluzieb,
odlah¢enie rodinnych prislusnikov, ako aj podpory zotrvania seniorov ¢o najdlhSie doma, resp.
v ich prirodzenom prostredi mame v meste Snina od roku 2010 registrované dve denné centra,
a to na ulici:

e Denné centrum, Budovatel'skd 1992/9 (od&leneny pavilon ZS),

e Denné centrum, 1. Maja 2533/12 (od roku 2022 v budove Centra voI'ného ¢asu,
predtym v budove MKQOS).

Denné centréa pre seniorov dlhodobo aktivne fungujd a plnia svoju spolo¢ensku funkciu.
V dennych centrdch sa poskytuje socialne poradenstvo a zabezpeCuje zaujmova cCinnost'.
V ramci zaujmovej ¢innosti sa v priebehu roka pre klientov organizuje viacero spolo¢enskych,
kultarnych, Sportovych, vzdeldvacich, ¢i inych aktivit. Medzi najziadanejSie patri kazdoro¢ne
oslava MDZ, majales, tcta k star§im, ¢i Katarinska zabava. Klienti rovnako radi navstivia kino
¢1 Mestsku kniznicu, ako aj aktivity $portovo-oddychového charakteru napr. Mestsku plavaren,
Sportové dni, ¢i iné rozne poznavacie vylety. V poslednom obdobi ¢lenovia dennych centier
navstivili napr. Pol'sko - Solinské jazerd, Biblicku zahradu v Myczkowcach Krosno, kupalisko
Vrbov, alebo aj v Madarsku - v meste Sarospatak, ukazky tradi¢nych remesiel OZ Kosiar
v Topoli, Morskeé oko a Vinianské jazero, muzeum v HanuSovciach nad Topl'ou a pod.

Aktivitami, ako ,,Daruj kusok tepla“ a ,,Daruj kasok lasky* podporujeme prirodzené
schopnosti ¢lenov v oblasti ruénych prac a zaroven prepajame mieru solidarity aj s inymi
skupinami obyvatelov. Clenovia centier ugili a ruéne ustrikovali pletené &elenky, &iapky
a ponozky, ktoré nasledne venovali pre deti so socialne znevyhodneného prostredia. VV dennych
centrdch boli zorganizované aj rézne predndSky napr. na tému bezpecnosti seniorov,
poskytnutia prvej pomoci, starostlivosti o zdravie a starostlivosti o0 svoje oc¢i, pestovania
zeleniny aovocia apod. V rokoch 2023-2024 sme v dennych centrach v ramci aktivity
,Digitalni seniori” nadviazali spolupracu s mladeznickym parlamentom a vdaka malym
grantom, ako aj medzigenera¢nej spolupraci sa seniori ucili digitalnym zru¢nostiam a praci
s PC.

Kapacita dennych centier:

e Denné centrum, Budovatel'ska 1992/9: 30 prijimatel'ov
e Denné centrum, 1. Maja 2533/12: 25 prijimatel'ov

Obrazok ¢. 7 Priestory dennych centier

DENNE CENTRUM
Budovatelska 1992/9
069 01 Snina

DENNE CENTRUM
1.méja 2533/12
069 01 Snina
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3.1.7 Terénna socialna praca

V oblasti socialnej starostlivosti za osobitni zmienku stoji aj marginalizovana romska
komunita v meste Snina, ked’Ze Romovia ako narod bez vlastného ohrani¢eného izemia su
sucast'ou mnohych majoritnych spoloc¢nosti aj na izemi Slovenska. Toto etnikum sa vyznacuje
mnohymi odliSnostami a Specifikami, v dosledku ktorych st casto vytlaCani na okraj
spolo¢nosti a oznaCovani za marginalizovani skupinu. V meste Snina si0 Romovia
koncentrovani v dvoch najvaésich komunitach, a to v lokalite na Ul. Stirovej, tzv. ,,Kostruban®
a na sidlisku I, v menSom pocte st rozptyleni medzi majoritné obyvatel'stvo mesta. Na zaklade
tzv. pripisanej etnicity je odhadovany celkovy pocet Rdmov v meste Snina 1 300. Priblizne 90
% z nich je nezamestnanych. Vac¢Sina z nich svoju nepriazniva socidlnu situdciu riesi i€ast’ou
na mensich obecnych sluzbach, resp. i€ast’ou na aktivacnej ¢innosti.

Pomoc rdmskym komunitdm v meste Snina poskytuju terénni sociélni pracovnici uz
od roku 2004. V stc¢asnosti je terénna socialna praca realizovana v ramci Narodného projektu
»Terénna sociadlna praca a komunitné centra®“ - aktivita TSP, oznafovaného aj ako
Narodny projekt ,,Spolu pre komunity*, realizovaného prostrednictvom Ministerstva prace
socialnych veci arodiny SR. V rdmci tohto projektu su financované opravnené néklady vo
forme jednotkového néakladu na hodinu vykonu TSP a TP a naklady na ostatné vydavky
stivisiace s ¢innost'ou terénnej socialnej prace vo vyske 17 % z opravnenych nakladov. Trvanie
projektu je zmluvne dohodnuté do roku 2029.

Mesto Snina zamestnava 2 terénnych pracovnikov a2 terénnych socidlnych
pracovnikov, ktori sa zameriavaji najma na dve ciel'ové skupiny:

e 0s0by pochadzajlce z marginalizovanych romskych komunit,

e [l'udia bez domova.

V priebehu roka 2024 bolo zo strany TSP a TP realizovanych priblizne 2175 priamych
a 267 nepriamych aktivit. Medzi najéastej$imi ¢innostami prevladalo socialne poradenstvo,
prevenéné ¢innosti, nacvik zruénosti, advokac¢né ¢innosti, krizova intervencia a sprevadzanie
Klienta. Medzi najcastejsimi témami prevladala téma byvania, financii, socialneho
zabezpecenia, zdravia, zamestnania, vzt'ahov a vzdelania. TSP pri vykone ¢innosti spolupracuje
aj sneziskovym, tretim sektorom, ¢i inymi organizaciami a inStitGciami: napr. vypomoc
sociélne slabym rodinam potravinami, hygienickymi potrebami, darovanim obleéenia, obuvi,
vybavenia domacnosti a pod.

Graf & 5 Percentudlne vyjadrenie prevladajucich tém TSP za rok 2024
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Mnohi z Romov sa nachadzaju v nepriaznivej socialnej situacii a poberaju davku v
hmotnej nudzi a prispevky k davke v hmotnej nidzi. V nasledujtcej tabul’ke prinaSame prehl’ad
podtu osob, &lenov domacnosti v systéme pomoci v hmotnej nddzi. Udaj je uvedeny za mesiac
december 2024 a je dostupny na Urovni okresu Snina.

Tabul’ka ¢. 29 Pocet 0sdb (¢lenov domacnosti) v systéme pomoci v hmotnej nadzi v okrese
Snina k decembru 2024

Typ ¢lena doméacnosti

, . rodic, alebo
zaopatrene zaopatrene

ziadatel' partner nezaqp%trene dieta do diet’a nad 0s Oba”
dieta nahradzajlca
25 rokov 25 rokov o
Spolu starostlivost
Okres
Snina 1012 518 142 328 24 0 0

Zdroj: $tatistické Gidaje Ustredie prace, socialnych sluZieb veci a rodiny

Vzhl'adom na skutoénost’, Ze niektori poberatelia uvedenti davku nevyuZzivaji na ucely,
na ktoré sa poskytuje, t. j. nehradia z nej vydavky na zabezpeéenie zakladnych Zivotnych
podmienok (vyziva, obleCenie, byvanie a ostatné osobné potreby) pre svoju rodinu, mesto
Snina je urcené ako osobitny prijemca tychto davok v zmysle ustanovenia § 23 zakona ¢.
417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov. Urad prace, socidlnych veci a rodiny v Humennom, pracovisko Snhina
mesacne zasiela na ucet Mestského uradu v Snine pre tychto ob¢anov davky v hmotnej nudzi a
prispevky k davke v hmotnej nudzi. Mestsky trad vykond zrazku poplatkov spojenych s
uzivanim bytov, nedoplatkov, ktoré ma dana osoba vo¢i mestu a inym pravnickym osobam.
Zvysok davky vyplati v hotovosti v pokladni alebo vecnou formou prostrednictvom socialnych
kuponov. K 31.12.2025 bol Mestsky urad v Snine osobitnym prijemcom davok v hmotnej nadzi
a prispevkov k davkam v hmotnej nadzi v pripade 31 os6b.

Tabulka ¢. 30 PrehPad poctu vyplatenych davok v hmotnej nudzi prostrednictvom
osobitného prijemcu

Pocet pripadov osobitného prijemcu davok v hmotnej nudzi

ROK ( Gdaj k 31.12 daného roka)
2019 142
2020 01
2021 81
2022 50
2023 39
2024 37

Zdroj: MsU Snina

Institat osobitného prijemcu mesto Snina plni aj v pripade pridavkov na deti
vyplacanych niektorym romskym rodinam. V zmysle zakona ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku
na dieta a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskor$ich
predpisov UPSVaR rozhodne o uréeni osobitného prijemcu pridavku a priplatku k pridavku, ak
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a) zpisomného oznamenia riaditel'a Skoly vyplynie, Ze opravnena osoba nedba o riadne
plnenie povinnej Skolskej dochadzky nezaopatreného diet’at’a,

b) zisti, Ze opravnena osoba nevyuziva pridavok a priplatok k pridavku na vychovu
a vyzivu nezaopatreného diet’at’a,

€) podla oznamenia prislusného organu maloleté diet’a spachalo priestupok,

d) bolo nezaopatrenému diet’at'u alebo rodicovi nezaopatreného diet'at’a ulozené vychovné
opatrenie.

Tabulka €. 31 PrehPad poétu vyplatenych Statnych socialnych davok prostrednictvom
osobitného prijemcu

Pocet pripadov osobitného prijemcu pridavkov na diet'a

ROK ( Gdaj k 31.12 daného roka)
2019 16
2020 16
2021 20
2022 11
2023 11
2024 16

Zdroj: MsU Snina

Mesto Snina plnilo funkciu osobitného prijemcu pridavkov na deti k 31.12.2025 v 13
pripadoch. Pridavky na deti boli ich zakonnym zastupcom poskytované vo vecnej forme
prostrednictvom socialnych kupénov.

3.1.8 Finan¢né prispevky poskytované mestom Snina

Starostlivost o obyvatelov mesta Snina ako aj socidlna pomoc obcanom je
zabezpecCovand okrem iného aj formou rdznych terénnych programov a penaznych davok.
Finanénl pomoc a podporu obyvatelom mesta Snina poskytujeme najma prostrednictvom
penazného prispevku pri narodeni diet’at’a, jednorazovej a mimoriadnej davky.

Jednorazovy finanény prispevok pri narodeni dietat’a sa poskytuje za G¢elom
pomoci mladym rodinam, pomoci pri vykone rodi¢ovskych prav a povinnosti, a to v zaujme
zvySovania porodnosti, a tym aj poctu obyvatel'stva. Mesto Snina ho poskytuje za splnenia
podmienok VZN ¢&. 159/2020 o poskytovani jednorazového finanéného prispevku pri
narodeni diet’at’a.

Vyska jednorazového prispevku pri narodeni diet'at’a je urc¢end nasledovne:
a) pri prvom diet’ati v sume 250,- €,
b) pri druhom dietati v sume 350,- €,
¢) pri tretom a d’alSom dietati v sume 500,- €.

Nakol’ko predchadzajuce uprava VZN v danej oblasti umoziovala priznat’ jednorazovy
finanény prispevok az pri narodeni treticho a d’alSieho dietat’a, k Uprave VZN sa pristupilo
v roku 2020. Tato skutoc¢nost’ je odzrkadlena aj v nasledujucej tabulke ktora poukazuje na
vyvoj poctu poskytnutych prispevkov pri narodeni diet’at’a.
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Tabulka & 32 Poéet poskytnutych prispevkov pri narodeni diet’at’a'?

Pocet Pocet Vvplatena
ROK* narodenych poskytnutych Rozpocet v € yp
. . suma v €
detis TP prispevkov

2019 - 7 3500 1161,79
2020 - 11 3500 1 825,67
2021 158 94 42 000 31 465,97
2022 150 80 30 000 26 050,00
2023 137 83 30 000 28 050,00
2024 131 64 30 000 20 900,00

Zdroj: MsU Snina

Potrebni socidlnu pomoc obfanom mesto Snina realizuje aj prostrednictvom
poskytovania jednorazovej davky podla § 17 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nadzi aozmene adoplneni niektorych zadkonov Vv zneni neskorSich predpisov, a tiez
poskytovanim mimoriadnej davky v nadvéznosti na § 3 ods. 4 zakona ¢. 369/1990 Zb.
0 obecnom zriadeni Vv zneni neskorSich predpisov. Konkrétne podmienky poskytovania
uvedenych prispevkov a vysku pomoci upravuje VSeobecne zavizné nariadenie mesta Snina
¢.166/2021 o socialnej pomoci obéanom mesta Snina.

Tabul’ka ¢. 33 Prehl’ad poctu poskytnutych JD a MD

Jednorazové davky v hmotnej Nevyhnutna okamzita
ROK  Rozpoétet nudzi pomoc/Mimoriadna davka
ve Pocet .Pocet, Vyplatend Pocet .Pocet, Vyplatena
- , priznanych v ., priznanych
ziadosti e , suma v € ziadosti v. , sumav €
Ziadosti Ziadosti

2019 8 000 22 12 620 12 10 2 030
2020 5000 9 8 450 15 13 2 800
2021 5500 15 11 550 9 9 1935
2022 5500 13 11 750 9 8 1 866,50
2023 5000 14 12 610 12 6 1845
2024 5 000 12 10 760 10 8 2620

Zdroj: MsU Snina

Mesto Snina poskytuje aj finanéné prispevky na vykonavanie opatreni socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately, ktorych podmienky upravuje zékon ¢&. 305/2005 Z. z. o
socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v
zneni neskorsich predpisov a VZN mesta Snina €. ¢. 138/2018 o podmienkach poskytovania

1% 4o roku 2020 finan¢ny prispevok pri narodenti treticho a d’al$ieho diet'at’a
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finanénych prostriedkov na vykonadvanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a
sociélnej kurately.

Mesto Snina po splneni podmienok poskytne prispevok na osamostatnenie sa
mladého dospelého vo vyske 30 % z 15-nasobku sumy Zivotného minima pre nezaopatrené
dieta v zmysle zékona ¢. 601/2003 Z. z. o Zivotnom minime a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov. Na tpravu a zachovanie vztahov medzi dietatom a
rodi¢om alebo osobou, ktora sa osobne stard o diet’a, pre ktoré je centrom pre deti a rodiny
(d’alej len ,,centrum*) vykondvané pobytové opatrenie stidu alebo Specializovany program a na
podporu upravy ich rodinnych pomerov méze mesto Snina poskytnut’ prispevok na dopravu
do centra, v ktorom je dieta umiestnené.

Nakol'ko sa jedna o Specifické pripady za obdobie poslednych piatich rokov neboli
mestu Snina vznesené ziadne poziadavky o prispevok na dopravu a o prispevok na
osamostatnenie sa mladého dospelého poziadal iba jeden obcan.

3.2 Socialne sluzby v meste Snina podl’a typu poskytovatel’a

V meste Snina je registrovanych 10 poskytovatel'ov socialnych sluzieb, ktori spolu
poskytuju 38 socialnych sluzieb. V meste Snina poskytuji socialne sluzby dvaja verejni
poskytovatelia socialnych sluzieb, ato Centrum socidlnych sluzieb ZatiSie, ktorého
zriad'ovatel'om je vys$si izemny celok a mesto Snina, ktorého socialne sluzby sme si detailnejsie
popisali v predchadzajicej Casti a 6smi neverejni poskytovatelia, ktorych zoznam je uvedeny
aj v nasledujticej Casti.

Schéma ¢&. 1 Zastupenie socialnych sluzieb v meste Snina podPa typu poskytovatel’a
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Z udajov zverejnenych v informa¢nom systéme socialnych sluzieb MPSVR SR
mozeme konstatovat, ze 47% poskytovanych socidlnych sluzieb v meste Snina je poskytovana
verejnym poskytovatelom, z toho 29% je poskytovana priamo mestom Snina a 18% inym
verejnym poskytovatelom socidlnych sluzieb. Zaroven viac ako polovica vsetkych
registrovanych socidlnych sluzieb v meste Snina je zastreSend neverejnymi poskytovatel'mi
(53%). Tito neverejni poskytovatelia poskytuji socialne sluzby, ktoré nie si podmienené
odkazanost'ou fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby v 13 pripadoch. V 7 pripadoch sa
vSak jednd o socialne sluzby, ktoré¢ si podmienené odkazanost'ou fyzickej osoby na pomoc inej

fyzickej osoby.

Graf ¢.
poskytovatela

Zdroj: MsU Snina

53%

18%

B Poskytované mestom Snina

Zriadené alebo zalozené vySSim
uzemnym celkom

6 Percentualne zastipenie socialnych sluzieb v meste Snina podla typu

V nasledujucej Casti uvddzame zoznam a adresar poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
poskytujucich socialne sluzby na izemi mesta Snina, a to v ¢leneni na verejnych a neverejnych

poskytovatel'ov.

3.2.1 Verejni poskytovatelia socialnych sluzieb v meste Snina

Druh socialnej Adresa , o Webova
Poskytovatel’ . J , Telefon Mailova adresa ,
sluzby prevadzky stranka
Mesto Snina | Zariadenie pre -
1€0: SELENRY — l\]lsanj_esl;ue 057 756 1893 monika.sivikova@snina
0z1eno I .SIVIKOV I .
00323560 Domov milosrdenstva 0915 394 234 sk
pokojnej 2726/2, Snina
staroby
Zariadenie Namestie o _
opatrovatel’'skei _ BozZieho 057 756 1893  monika.sivikova@snina.
{) bv- Drusb ! milosrdenstva 0915 394 234 sk
sluzby- Druzba 2845/1, Snina
’ Namestie
Denny Bozieho 057 756 1893  monika.sivikova@snina.
stacionar milosrdenstva 0915 394 234 sk
2845/1, Snina
Namestie monika.sivikova@snina.
ry Bozieho 057 756 1893 sk .
Jedalen (A+T) milosrdenstva 0905535692  marta.jarolinova@snina www.snina.sk
2726/2, Snina SK
4 I 3 monika.sivikova@snina
Prepravna samospravny 057 756 1893 ok :
sluzba kraj, Okres 0905 535 692 =
Snina
Opatrovatel’ska Mesto Snina 057 756 1891  eva.krivjancinova@snin
sluzba 0918 953 500 a.sk
VA :
P y1x 057 756 1890  zuzana.labunova@snina
Denné centrum  Budovatel’'ska 0915 964 165 EE

1992/9, Snina
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mailto:monika.sivikova@snina.sk

Centrum
socialnych
sluZieb Zatisie
1C0:
00695432

Denné centrum

Nizkoprahovéa
socialna sluzba
pre deti
a rodinu (A+T)
Sluzba véasnej
intervencie
(A+T)
Rehabilitacné
stredisko

Podpora
samostatného
byvania
Socialne
poradenstvo -
Specializované
Zariadenie
podporovaného
byvania

1. maja 2533/12,
Snina

Budovatel’ska
2205/12, Snina

Ceskoslovenskej
armady 1594/5,
Snina
Ceskoslovenskej
armady 1594/5,
Snina

Okres Snina

Ceskoslovenskej
armady 1594/5,
Snina

Ceskoslovenskej
armady 1594/5,
Snina

057 756 1890
0915 964 165

057 756 1890
0917 598 772

057 762 2452
057 779 8139

Zdroj: Register poskytovatel'ov socidlnych sluzieb PSK, IS SOS

zuzana.labunova@snina
.Sk

zuzana.labunova@snina.sk
adriana.kapralova@snina.sk

riaditel@csszatisie.sk Www.csszatisie.sk

3.2.2 Neverejni poskytovatelia socialnych sluzieb v meste Snina

Druh Adresa
Poskytovatel socialnej <dzk Telefon ~ Mailova adresa ~ Webova stranka
sl by prevaazky
Arcidiecézna Denny Namestie Jana stacionar.snina@charita
charitt‘l’ KoSice T Pavlaslr:i.nZ;)59/2, 0903 982 907 ke.sk
1CO: .
Denny Jana Bottu 142, stacionar.svstefana@cha
35514027 stacionar Snina 0911 680 197 rita-ke.sk www.charita-ke.sk
ol Jana B 142
socialnych SMaSOtI 142 0556255317  adch-ke@charitacke sk
sluzieb
Forum Zivota, Socialne »
0.z poradenstvo  Strojarska 52476,
I1CO: zakladné Snina 0603 982 577 feminapo@flgrumzivota. . o
e sk www.centrumfemin
31815839 Socialne 0910 842 457  feminasv@forumzivota. a.sk
poradenstvo  Strojarska 524/6, sk
Specializovan Snina
é
Gréckokatoli- Socialne
cka charita Komenského _ : :
v poradenstvo sc.snina@gkcharita- www.gkcharita-
Presov . cali 3192, 0909 250 517 0.5k 0 sk
1CO: Specia ,lzovan Snina PO.sK po.
35514388 €

44


mailto:zuzana.labunova@snina.sk
mailto:stacionar.snina@charita-ke.sk
mailto:stacionar.snina@charita-ke.sk
mailto:stacionar.svstefana@charita-ke.sk
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Gastanovy
konik, O.Z.
I1CO:
42422213

Gabriela n. o.
1CO:
37886983

Slovensky
Cerveny kriz,
Uzemny
spolok Snina
ICO:
36152005

Pokojny Zivot,
n. o.
ICO:
51115301

Sluzba
véasnej
intervencie

Zariadenie
pre seniorov
Domov
socialnych
sluzieb
Specializovan
¢ zariadenie

Denny
stacionar

Prepravna
sluzba

Utulok

Zariadenie
nudzového
byvania
Zariadenie
podporované
ho byvania
Jedalen

Prepravna
sluzba

Prepravna
sluzba

1.maja 2533/12,
Snina

Ceskoslovenskej
armady 1601,
Snina

Ceskoslovenskej
armady 1601,
Snina

Ceskoslovenskej
armady 1601,
Snina
Ceskoslovenskej
armady 1601,
Snina

Okres Snina

Dom Humanity
SCK,

1. maja 882/17,
Snina
Dom Humanity
SCK,

1. maja 882/17,
Snina

1. maja 882/17,
Snina

1. maja 882/17,
Snina

Okres Snina

PreSovsky kraj-
Okres Snina

0908 996 406

0948 228 332
051 773 2500
0948 736 872
0948 169 753

057 765 9098
0903 558 946

0915 915 394

jakarlova@gmail.com

gabriela@gabrielapo.sk

sus.snina@redcross.sk

viera.pelova@gmail.com

Zdroj: Register poskytovatel'ov socialnych sluzieb PSK, www.charita-ke.sk, 1S SOS
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3.3 Socialne sluzby v meste Snina podl’a formy poskytovania

Platna pravna uprava definuje, ze poskytovanie terénnej formy socialnej sluzby alebo
ambulantnej socidlnej sluzby méa prednost’ pred pobytovou socialnou sluzbou. Ak terénna forma
socidlnej sluzby alebo ambulantna socialna sluzba nie je vhodna, Ucelna alebo dostatocne
neriesi nepriazniva socidlnu situaciu fyzickej osoby, poskytuje sa pobytova socidlna sluzba.
V nasledujtcej Casti prindSame prehl’ad poctu a zastipenie socialnych sluzieb na izemi mesta
Snina v sledovani podl'a formy poskytovania.

Tabulka ¢ 36 Podet poskytovanych socialnych sluzieb v meste Snina podla formy
poskytovania

Forma sociilnej sluzby Pocet poskytovanych SS
Terénna 12

Ambulantna 16

Pobytova 9

Spolu 37

Zdroj: 1S SOS, MPSVR SR, MsU Snina

Ak sa pozrieme na percentudlne zastupenie, mdzeme konStatovat, ze z Udajov
zverejnenych v informa¢nom systéme socialnych sluzieb MPSVR SR sa na Uzemi mesta Snina
42% socialnych sluzieb poskytuje ambulantnou formou, 32 % sa poskytuje terénnou formou
a 26% sa poskytuje pobytovou formou. Ciel'om terénnych a ambulantnych foriem poskytovania
je podporit’ zotrvanie odkazanej osoby ¢o najdlhsie v jej prirodzenom prostredi. Tieto formy
zaroven znizuju zat'az na Castokrat nedostatocné kapacity pobytovych foriem, ktoré su omnoho
finan¢ne naroénejsie, jednak pre poskytovatel'ov, ale aj pre prijimatel’'ov socialnych sluzieb.

Graf & 7 Zasthpenie socialnych sluzieb v meste Snina podPa formy poskytovania

terénna ambulantna pobytova

42%

Zdroj: 1S SOS, MPSVR SR, MsU Snina

Z Udajov zverejnenych v informa¢nom systéme socialnych sluzieb MPSVR SR
moézeme sledovat’ kapacity registrovanych pobytovych, ¢i ambulantnych socidlnych sluzieb
poskytovanych na Uzemi mesta Snina. Kapacita v pripade pobytovych aambulantnych
socialnych sluzieb vyjadruje maximalny pocet vytvorenych miest pre prijimatel’ov, ktorym je
mozné poskytntt’ socialnu sluzbu v danom ¢ase. V pripade terénnych socialnych sluzieb sa
kapacita nesleduje. V nasledujucej ¢asti mézeme teda pozorovat’ druh a kapacitu pobytovych
a ambulantnych socidlnych sluzieb.
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Tabul’ka ¢. 37 Kapacita pobytovych socialnych sluZieb v meste Snina

Pocet
registrovanych
sluZieb

2

LN

1
Spolu: 9

Drubh sluzby

Zariadenie pre seniorov

Zariadenie opatrovatel’skej sluzby
Domov socidlnych sluzieb
Zariadenie podporovaného byvania
Zariadenie nadzového byvania
Utulok

Specializované zariadenie

Zdroj: 1S SOS, MPSVR SR, MsU Snina

Kapacita/ pocet miest

106

10
2
16
15
10
7
Spolu:

166

Mozeme konstatovat, ze celkova kapacita pobytovych socidlnych sluzieb, ktoré su
poskytované v meste Snina je 166 miest a kapacita ambulantnych socialnych sluzieb v meste
Snina je 308 miest. Ako sme uvadzali vysSie, kapacita sa v pripade terénnych socialnych sluzieb
nesleduje, preto v tabul’ke ¢. 39 uvadzame iba pocet tychto sluzieb podla jednotlivych druhov

socialnych sluzieb.

Tabulka ¢. 38 Kapacita ambulantnych socialnych sluzieb v meste Snina

Pocet
registrovanych
sluZieb

WNNDNEFEPEDNEFE B~

Spolu: 16

Druh sluzby

Domov socialnych sluzieb

Denny stacionar

Rehabilita¢né stredisko

Sluzba véasnej intervencie

Nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu
Denné centrum

Jedalen

Socialne poradenstvo Specializované

Zdroj: 1S SOS, MPSVR SR, MsU Snina

Tabulka ¢. 39 Terénne socialne sluzby v meste Snina

Pocet
registrovanych
sluZieb

N R R W

Spolu: 12

Druh sluzby

Opatrovatel’ska sluzba

Sluzba véasnej intervencie

Podpora samostatného byvania

Nizkoprahova socidlna sluzba pre deti a rodinu
Prepravna sluzba

Jedalen

Zdroj: IS SOS, MPSVR SR, MsU Snina
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28
49
12
10
30
55
124

Spolu: 308
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V nasledujiicej Casti prinaSame grafické porovnanie Kkapacit, ateda dostupnosti
pobytovych socialnych sluzieb v porovnani s celym Uzemim SR. Tieto Udaje sU dostupné na
arovni jednotlivych okresov SR. Z nasledujuceho znazornenia médzeme vidiet', Ze v okrese
Snina na 10 000 obyvatel'ov pripada 77 miest pobytovych socialnych sluzieb podmienenych
odkazanost'ou. V ramci vychodného Slovenska patri okres Snina k okresom s pomerne lepSou
dostupnost’ou pobytovych socidlnych sluzieb.

Obrazok ¢. 8 Pocet miest pobytovych socidlnych sluzieb podmienenych odkazanost’ou na

10 000 obyvatelov 88 61

92
74 51 56 107
45 90 107,
94175 %9 42 54
o 70 87 82 63 126 66 73 77
157 e 23 o &
168 95 32 86 g1 82 93 50 42
145 82
162 A Joa3 53 4
55 154 76 50 113 > 69
60 154160
9 o 0 85 77 63
62 113
108
52345 116 g 114 87
38 89
92 Zdroj: IS SOS, MPSVR SR
150

Obdobné porovnanie dostupnosti socidlnych sluzieb s celym tizemim SR prinadSame aj
Vv pripade ambulantnych socidlnych sluzieb podmienenych odkazanostou. Tu moézeme
pozorovat’, Ze v okrese Snina na 10 000 obyvatel'ov pripadd 56 miest ambulantnych socialnych
sluzieb podmienenych odkazanost'ou. V rdmci porovnania s celym Uzemim SR patri okres
Snina, ako aj severna Cast’ vychodného Slovenska k okresom s najvys$sim poctom kapacit,
a teda, k okresom s najlepsou dostupnost'ou ambulantnych socialnych sluzieb.

Obrazok ¢. 9 Pocet miest ambulantnych socialnych sluzieb podmienenych odkazanost'ou
na 10 000 obyvatelov

B ]
0 78
3 4
4 6
4 10 14
5
D 13 ¢ 4 12
1
6
A 1 3 9 9
5
5 1 10 14
12 1
U S 5 0 8
2?§43 3 16 .
10 10 Zdroj: IS SOS, MPSVR SR
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3.4 Socialne sluzby v meste Snina podl’a druhu poskytovania

Tabulka ¢. 40 Pocet poskytovanych socialnych sluzieb v meste Snina podl’a druhu

Druh socidlnej sluzby Pocet
Socialne sluzby krizovej intervencie 3
Socialne sluzby na podporu rodiny s detmi 5
Socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu

tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z 18
dovodu dovisenia dochodkového veku

Podporné sluzby 7
Odborné ¢innosti 4
Spolu 37

Zdroj: 1S SOS, MPSVR SR, MsU Snina

Najvyraznejsie zastupenie v meste Snina maju socialne sluzby na rieSenie nepriaznive;j
socialnej situdcie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu
alebo z dovodu dovisenia dochodkového veku. V meste Snina sU to: zariadenie podporovaného
byvania, zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby, rehabilitaéné stredisko,
domov socialnych sluzieb, Specializované zariadenie, denny stacionar, opatrovatel'ské sluzba a
prepravna sluzba

Graf ¢. 8 Zastupenie socialnych sluzieb v meste Snina podPa druhu

m Socialne sluzby krizovej intervencie

Socialne sluzby na podporu rodiny s detmi

16%

Socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialne;j
situacie z dévodu tazkého zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu

doviSenia dochodkového veku
Podporné sluzby

18%

47%

m Odborné ¢innosti

Zdroj: 1S SOS, MPSVR SR, MsU Snina
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3.5 Financovanie socialnych sluzieb arozpocet mesta Snina pre socialnu
oblast’

Systém financovania socidlnych sluzieb v SR je viaczdrojovy. Za hlavné subjekty

V oblasti spolufinancovania SoS sa podl'a zakona o socidlnych sluzbach povazujo MPSVR SR,
obce, VUC a prijimatelia socialnych sluzieb.

Socialne sluzby poskytované verejnym PSS, v zavislosti od druhu socialnej sluzby mézu
byt financované z:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
9)

h)
i)

rozpoctu verejného poskytovatel’a socialnej sluzby,

uhrad za socialne sluzby od prijimatel'a SoS na zaklade zmluvy o poskytovani SoS a z

uhrad za iné Cinnosti (Cinnosti, ktoré zvysuju kvalitu SoS a musia byt uvedené v

osobitnej zmluve),

uhrady EON, spojenych s poskytovanim socidlnej sluzby zabezpecenej prislusSnym

VUC svojmu obyvatelovi verejnym PSS, ktorého zriadil alebo zalozil iny VUC,

znizenych o vysku thrady za SoS platenu prijimatel'om SoS,

rozpoctu ministerstva, a to z

1. finan¢ného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach pre fyzické
osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré
dovisili dochodkovy vek (dalej len ,,finan¢ny prispevok na poskytovanie socidlnej
sluzby v zariadeniach podmienenych odkazanost’ou®),

2. finan¢ného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach krizovej
intervencie,

prostriedkov prijatych na zaklade pisomnej darovacej zmluvy,

prostriedkov zdruzenia obci, zdruzenia VUC a zdruZenia 0sob,

vysledku hospodarenia z vedlajSej Cinnosti, ktora vykonéavaji zariadenia v

zriad'ovatel'skej posobnosti alebo zakladatel'skej pdsobnosti obce alebo VUC s jeho

suhlasom,

prijmu socialneho podniku,

inych zdrojov.

Socialne sluzby poskytované neverejnym poskytovatel’om (NPSS), v zavislosti od druhu
socialnej sluzby mozu byt’ financované z:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

finan¢ného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri

ukonoch sebaobsluhy (domdéca opatrovatel'skd sluzba) a z finanéného prispevku na

prevadzku poskytovanej socialnej sluzby,

uhrad za socidlne sluZzby od prijimatela socidlnej sluzby na zidklade zmluvy o

poskytovani socialnej sluzby a z thrad za iné ¢innosti uvedenych v osobitnej zmluve,

rozpoctu ministerstva, a to z

1. finanéné¢ho prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach
podmienenych odkézanostou,

2. finan¢ného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v nocl'aharni,

vlastnych zdrojov neverejného poskytovatel’a socialnej sluzby,

prostriedkov prijatych na zaklade pisomnej darovacej zmluvy,

vysledku hospodarenia z podnikatel'skej ¢innosti po zdaneni dafiou z prijmov, ktort

vykonava neverejny poskytovatel socialnej sluzby podl'a osobitnych predpisov,

prijmu socialneho podniku,

inych zdrojov.
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Financovanie socialnych sluzieb je teda viaczdrojové, priCom za hlavné zdroje
spolufinancovania mézeme oznacit’:

Stat, ktory poskytuje finan¢né prispevky prostrednictvom kapitoly MPSVR SR na
spolufinancovanie vybranych druhov socialnych sluzieb (obligatorne po splneni
zdkonom o socidlnych sluzbach ustanovenych podmienok) a doticie zo Statneho
rozpoCtu poskytované najma v odvetvovej pdsobnosti MPSVR SR (fakultativne
spravidla projektové financovanie na ich poskytnutie nejestvuje pravny narok),

obec, ktora financuje zriadenych/zalozenych PSS v rdmci svojho rozpoctu alebo
poskytuje financné prispevky neverejnym PSS (v rozsahu svojej samospravnej
pOsobnosti podl'a zékona socialnych sluzbach - obligatorne alebo fakultativne podla
druhu socialnej sluzby),

VUC, ktory financuje nim zriadenych/zalozenych PSS, poskytuje finanéné prispevky
neverejnym PSS (v rozsahu svojej samospravnej pdsobnosti podl'a zakona o socidlnych
sluzbach - obligatorne alebo fakultativne podl’a druhu socialnej sluzby), uhradza EON,
spojené s poskytovanim socidlnej sluzby, ktori zabezpecuje svojmu obyvatelovi
verejnym PSS, ktorého zriadil alebo zalozil iny VUC,

prijimatel’a socialnej sluzby, ktory plati thradu za socialnu sluzbu a d’al§ie povinné
osoby podl'a zdkona o socialnych sluzbach, ktoré za podmienok ustanovenych tymto
zakonom, platia thradu alebo jej ¢ast’ za prijimatela socialnej sluzby.

Dal§imi zdrojmi st uhrady oSetrovatel'skej starostlivosti v zariadeni na zéaklade

verejné¢ho zdravotného poistenia zo zdravotnych poistovni (pausalny prispevok), dary, granty,
dotécie, zbierky, asignacia dane, atd’.

Systém socidlnej pomoci, poskytovanim socidlnych sluZieb s ich spolufinancovanim z
verejnych prostriedkov je vo v§eobecnosti zalozeny na solidarite — opiera sa 0 zasadu solidarity,
ide o systém prioritne neziskovy a méa vyhradne socidlny ucel a dohliada nan $tat.

Pre vyjadrenie stcasnej Struktury spolufinancovania socidlnych sluzieb najlepSie posluzi
schema €. 2:

Zdroj: MPSVR SR

3TAT (MPSVR SR) l

FP ZSS krizove] FP pre zariadenie (ZSS) Dotéacie v pésobnosti MPSVR
Intervencie VPSS zriadené podmienené odkazanostou ESIF
obcou a noddfahdrne NPSS NPSS a VPSS zriadené obcou AOTP
._
anc vY33Si UZEMNY CELOK (VUC) l

s i POSKYTOVATEL
na prevédzku pre

NPSS vybranych druhov SOC|AI'NB SLUiBY
soc. sluzieb (PSS)

Verejny (VPSS)- Obec, PO
zriadena /zaloiena obcou
FP na pomoc pri /vGC

odkazanosti pre NPSS

opatrovatelskej sluiby Neverejny (NPSS)- Ind PO
(n.o., 0. z., cirkev)/FO

zabezpecenie sluiby u VPSS

Uhrada ekonomicky d
opravnenych nakladov za
zriadenym inym VUC

vybranych druhov soc.
sluzieb

\ O\

FP na prevadzku pre NPSS ]

ZDRAVOTNA POISTOVNA K OSTATNE

pauidiny prispevok na klienta 2 - dary, sponzorstvo, granty, Iné
za poskytovanie PRUIMATEL SOCIALNES dotacie, zbierky, 2/3% z dani
o3etrovatefskej starostlivostiv sLuZey ai

Zss
- uhradazasocidlnu siuzbu &
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Mesto Snina ako verejny poskytovatel socialnych sluzieb financuje svoju Cinnost’
ZrozpocCtu mesta, ktory schvaluje Mestské zastupitel'stvo. Vydavkova cast rozpoctu je
zostavovana na zaklade realnych potrieb a poziadaviek, tak, aby bola zabezpeCena bezna
agenda a zabezpecené poskytovanie jednotlivych socialnych sluzieb. Zostavovanie rozpoc¢tu na
socialnu oblast’ je pomerne citlivou zaleZitostou. V nasledujucich tabul’kach je uvedena vyska
Cerpania kapitadlového a bezného rozpo¢tu a pomer ¢erpania rozpoctu vy€éleneného na socialnu
oblast’ za obdobie poslednych piatich rokov.

Tabulka ¢. 41 Financovanie socialnych sluzieb a socidlnej pomoci - kapitalovy rozpocet

Cerpanie kapitalového Percento

Cerpanie rozpoctu pre

ROK rozpottu gﬁga Snina v socialnu oblast’ v EUR :02?511:1 (1)152;)12 I;,
2020 2726 263,14 0 0%
2021 1917 987,13 14 977,62 0,78 %
2022 1223 807,75 197 714,25 16,16 %
2023 3269 867,33 758 293,64 23,19 %
2024 1977 657,23 88 778,05 4,49 %

Zdroj: Zavereény uéet mesta Snina (2020-2024)
Tabulka ¢. 42 Financovanie socialnych sluzieb a socidlnej pomoci - bezny rozpocet

Cerpanie beZného Percento

Cerpanie rozpoétu pre

ROK rozpoc¢tu mesta Snina v i ) Z rozpoc€tu pre
EUR socialnu oblast’ v EUR socialnu oblast’
2020 14 887 388,41 1313 593,63 8,82 %
2021 15 872 313,04 1432 148,05 9,02 %
2022 17 502 926,67 1563 542,34 8,93 %
2023 19 461 793,97 1770 521,87 9,10 %
2024 20474 424,74 2103 753,06 10,28 %

Zdroj: Zavere¢ny uéet mesta Snina (2020-2024)

Ako mozeme sledovat’, percento ¢erpanych finanénych prostriedkov bezného rozpoctu
mesta Snina na oblast’ socialnych sluzieb a socialnej pomoci sa za obdobie poslednych piatich
rokov pohybuje v priemere na urovni 9,23%. Tuato skuto¢nost mozete sledovat aj
v nasledujacom grafickom znéazorneni.

Graf ¢. 10 Percento ¢erpanych finanénych prostriedkov bezného rozpoc¢tu mesta Snina na
socialnu oblast’

11,00%
10,28%
10,00%
0,
8,82% 9,02% 8,93% S
9,00%
8,00%

2020 2021 2022 2023 2024
Percento z rozpoé&tu pre socialnu oblast

Zdroj: MsU Snina
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Tabul’ka ¢. 43 Vydavky bezného rozpoctu na oblast’ socialnych sluZieb a socialnej pomoci

v roku 2024 a zdroje financovania

Druh socialnej
sluzby/ pomoci

Zariadenie pre
seniorov
Zariadenie
opatrovatel’skej
sluzby
Denny
stacionar
Prepravna
sluzba
Opatrovatel’ska
sluzba
Nizkoprahova
socialna sluzba
pre deti a
rodinu
Denné centrum
(2x)
Terénna
socialna préaca
Jednorazoveé
a mimoriadne
davky
Prispevok pri
narodeni
diet’at’a
Prispevky
neverejnym
poskytovatel’om
soc. sluzieb
Iné
(zdravotnictvo,
dotéacie a pod.)
SPOLU

Zdroj: MsU Snina

Cudzie zdroje
(FP MPSVR,
NP, granty,
dotéacie...)
506 940,00
19 508,20

37 885,24

500 753,02

62 890,39

1 000,00

82 197,58

1211 174,43

Uhrady od
klientov za
poskytovanu
socialnu sluzbu

386 822,89

46 756,01

9494,95
4 641,20

57 972,08

505 687,13

Vlastné
zdroje

31 161,83

51 623,44

69 738,50
13 422,22

12 402,60

23 243,15

114,25

3 380,00

20 900,00

24 090,36

136 815,15

386 891,50

SPOLU

924 924,72

117 887,65

117 118,69
18 063,42

571 127,70

62 890,39

24 243,15

82 311,83

3 380,00

20 900,00

24 090,36

136 815,15

2 103 753,06

Pomer zdrojov financovania beznych vydavkov na socialnu oblast’ za rok 2024 v meste
Snina sledujeme v ¢leneni na cudzie zdroje, uhrady od prijimatelov a vlastné zdroje
financovania. V cudzich zdrojoch st zahrnuté najma finan¢né prispevky z MPSVR, realizované
narodné projekty, iné granty a dotacie, ktoré boli poskytnuté mestu Snina v roku 2024 na
socialnu oblast. M6zeme pozorovat’, ze tato Cast’ tvori 58% vsetkych zdrojov financovania.
Dal$ou vyznamnou ¢astou zdrojov financovania st thrady od prijimatel'ov, ktoré predstavuji
24%-tn0 spoluucast’ prijimatel'ov na poskytovani socialnej sluzby. St to thrady za odborné,
obsluzné a d’alSie ¢innosti poskytovanych socialnych sluzieb. Mesto Snina zvySnu cast
beznych vydavkov na socidlnu oblast’ pokryva z vlastnych zdrojov. Tato miera spoluti¢asti
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mesta na financovani poskytovanych socialnych sluzieb a socialnej pomoci bola v roku 2024
vo vyske 18%.Tuto skutoénost’ mozeme sledovat’ aj v nasledujicom grafe.

Graf ¢. 11 Pomer zdrojov financovania beznych vydavkov na socialnu oblast’ v roku 2024

18%

24%

= cudzie zdroje (FP MPSVR, NP, granty, dotécie...)
uhrady od klientov za poskytovanu socialnu sluzbu

vlastné zdroje

Zdroj: MsU Snina

V nasledujucej Casti uvadzame pomer Cerpanych beZnych a kapitalovych finanénych
prostriedkov na socialnu oblast’ v rozpocte mesta Snina v roku 2024. Vidime, ze pomer Cerpania
bezného rozpoctu ku kapitalovemu rozpoctu bolo na urovni 96% ku 4% z celkovych ¢erpanych
finan¢nych prostriedkov v rozpocte mesta Snina za rok 2024.

Graf ¢. 12 Pomer vydavkovej casti beZzného a kapitilového rozpo¢tu mesta Snina
vyc¢leneného na socialnu oblast’ za rok 2024

4%

= bezny rozpocCet kapitalovy rozpocet

Zdroj: MsU Snina

Vo vydavkovej casti bezného rozpoctu su zahrnuté aj finan¢né prostriedky na
spolufinancovanie socialnych sluzieb neverejnych poskytovatel'ov, ktoré poskytuju socidlne
sluzby obyvatelom s trvalym pobytom v meste Snina. Mesto Snina poskytuje finanény



prispevok na prevadzku sociadlnej sluzby neverejného poskytovatela (FPP) na zéklade
doru¢enych ziadosti a za splnenia zdkonom stanovenych podmienok.

Samotna vyska prispevku sa odvija od priemernych beznych vydavkov za socialnu
sluzbu, priemernych beznych prijmov z poskytnutého finan¢ného prispevku z MPSVR SR
a priemernych dosiahnutych prijmov z platenia ihrad za socialnu sluzbu od klientov za
predchadzajuci rozpoétovy rok. Vysku poskytnutych finanénych prispevkov pre neverejnych
poskytovatel'ov, ako aj prepocitany pocet klientov, na ktorych bol poskytnuty financny
prispevok na prevadzku mdzeme sledovat’ v nasledujticej tabulke.

Tabulka €. 44 Spolufinancovanie neverejnych poskytovatelov

ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Pocet poskytnutych FPP
neverejnym 5 2 2 6 9 8
poskytovate’'om
Prepocitany pocet klientov,
na ktorych bol poskytnuty 23 7 17 30 36,5 30
FPP
Vyjadrenie FPP v EUR 15016 3328 9975 25526 13805 24090

Priemerny PFF na 1

klienta/mesiac v EUR
Zdroj: MsU Snina

54,41 39,62 48,90 70,91 31,52 66,92

Z dovodu komplikovaného vypoctu vysky finanénych prispevkov pre neverejnych
poskytovatel'ov, ako aj velkych regionalnych rozdielov, na ktord mesta, obce, ako aj samotni
poskytovatelia dlhodobo upozoriiuji sa v ramci planovanej reformy financovania socialnych
sluzieb sa zavadza zakonom stanovena vyska pausalneho prispevku, a to v zavislosti podl'a
druhu aformy poskytovanej sluzby. Zarovenn sa predpokladd aj samotny presun ¢asti
kompetencii obci v oblasti spolufinancovania neverejnych poskytovatePov na troveri
VUC. Povinnost poskytovat’ finanény prispevok na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby
neverejnym poskytovatelom socidlnych sluZieb, ktori neposkytujii socidlnu sluzbu s cielom
dosiahnut’ zisk, a ktorou je socidlna sluzba v zariadeni pre seniorov a v zariadeni
opatrovatel'skej sluzby, prechadza z obci na vyssie izemné celky. Mesta a obce budu po novom
poskytovat’ finan¢né prispevky pre neverejnych poskytovatel'ov len v pripade tychto socialnych
sluzieb: terénna sluzba krizovej intervencie, nizkoprahové denné centrum, nizkoprahova
socialna sluzba pre deti a rodinu, pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta, denny stacionar
a opatrovatel'ska sluzba.

Navrhovana vySka pauSalneho prispevku neverejnému poskytovatel’ovi podl’a druhu
poskytovanej socialnej sluzby

Denny stacionar 119 eur /mesiac /miesto
Opatrovatel’ska sluzba 3,7 eura /hodina

Zdroj: Priloha €. 5a k novele zékona ¢. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach
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4. Analyza poziadaviek a potrieb poskytovatelov socialnych sluZieb
a obyvatel’ov mesta Snina

4.1 Analyza potrieb a poziadaviek poskytovatel’ov socialnych sluZieb

Na pracovnych stretnutiach k tvorbe komunitného planu ¢lenovia pracovnych skupin
identifikovali miestne silné a slabé stranky, ako aj prileZitosti a hrozby, ktoré vnimaju v oblasti
sociélnej starostlivosti a poskytovania socialnych sluzieb na lokalnej trovni. Na zaklade tychto
odpovedi vznikla SWOT analyza ako nastroj strategického planovania, ktora hodnoti vnutorné
a vonkajsie faktory s ciel'om identifikovat’ oblasti na zlepSenie a potencidlne vyzvy.
Schéma ¢. 3 SWOT analyza ,,Socidlna starostlivost’ a socialne sluzby*

Silné stranky

- profesionalita, odbornost a mnozstvo

kvalifikovaného personalu,

- roznorodost’ socidlnych sluzieb v meste,
vytvorena siet’ poskytovatelov,

- cenova dostupnost’ socidlnych sluzieb
a socialnej pomoci pre obyvatel'ov,

- naplnanie $tandardov kvality socialnych

sluzieb, bezbariérovost’,
- vytvorené podmienky na

osobnostny

rozvoj a zabezpecenie dostojného zivota
prijimatelov, aktivna komunita,

- spolupraca poskytovatel'ov sluzieb
a organizacii pdsobiacich v meste,

- informovanost  obyvatelov
socialnych sluzieb,

Prilezitosti

o ponuke

-zmena legislativy, chystana reforma
socialnych  sluzieb  (financovania a

posudkovej ¢innosti),

- nové programové obdobie anové vyzvy,

granty a projekty,

- podpora zamestnanosti
medzirezortnej spoluprace,

- digitalizacia  a vyuzivanie
komunikaénych technolégii,

- rozvoj dobrovolnictva,

a rozvoj

informac¢no-
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Slabé stranky

poloha mesta a zlda dopravna
infrastruktura,

nizke ohodnotenie a nedostatok benefitov
zamestnancov V socialnych sluzbach,
slaba podpora poskytovatel'ov
a nedostatocné financovanie,

vzdialenost’ a umiestnenie jednotlivych
socialnych sluzieb v ramci mesta,

¢asté zmeny v manazmente,

nedostatoné  vyuzivanie technoldgii
a telekomunikaénych médii v socialnych
sluzbach,

nezaujem verejnosti o veci verejne,
zauzivané spravanie uréitych skupin
obyvatel'ov,

Rizik&
Casté zmeny vlady SR a legislativy,
neistota v oblasti financovania socialnych
sluZieb zo strany Statu,
demografické socialno-ekonomické
ukazovatele, ako starnutie obyvatelstva,
zvySovanie prijmovej chudoby a narast
poctu odkazanych osob,
in§pekcia v socialnych sluzbach a z nich
plyndce pokuty a penale pre
poskytovatel'ov,
odliv odborného persondlu za lepSimi
podmienkami,



Poskytovatelia socialnych sluzieb v meste Snina rovnako vyjadrili svoje plany,
poziadavky a potreby aj vyplnenim dotaznikového prieskumu, zameraného na samotnych
poskytovatel'ov, ktory bol realizovany v mesiaci april - maj 2025.

Vysledky dotaznikového prieskumu

Z udajov, ktoré boli poskytnuté poskytovatelmi mozeme konstatovat’, ze pobytové
zariadenia soc. sluzieb s kapacitne naplnené, k datumu vyplhania dotaznika bolo
v poradovniku ¢akajucich celkovo 93 ziadatel'ov a Cakacia doba ziadatel'a o poskytnutie
socidlnej sluzby sa pohybovala vrozmedzi od 60 do 500 dni. Z udajov ktoré, nam
poskytovatelia socidlnych sluzieb poskytli bolo zaujimavé pozorovat’ aj tidaj o pocte klientov
v trvalym pobytom v meste Snina. Vidime, Ze z celkovej kapacity je iba 41% prijimatelov
s trvalym pobytom v meste Snina, zvy$nych 59 % tvoria prijimatelia okolitych obci.

Tabul’ka ¢. 45 Zhrnutie odpovedi z dotaznikového prieskumu pobytovych socialnych
sluzieb pdésobiacich v meste Snina

Pocet

Pocet iadatePov Priemerna

Poskytovatel’ socialnej Celkova prijimatelov  Podet aktualne zaradenych ¢akacia
sluzby a druh sociélnej kapacita s trvalym neobsadenych v poradovni doba

sluzby zariadenia pobytom miest KU Na Soc Ziadatela v

vV meste Snina .o diioch
sluzbu

Mesto Snina,
zariadenie pre seniorov 64 29 2 21 90
Mesto Snln?, za}rladvenle 10 5 0 8 60
opatrovatel’skej sluzby
Slovensky cerveny Kkriz,
Utulok, zariadenie
nudzového 35 12 0 10 90-180
a podporovaného
byvania
Gabriela, n.o. 42 12 0 48 150-500
zariadenie pre seniorov
Centrum sociélnych
;l;rii;e(;)efiéetiﬁie, 6 6 0 poradovnik nedostupny
podporovaného vedie PSK Udaj
byvania

Zdroj: Dotaznikovy prieskumu

Na zéklade udajov poskytnutych v dotaznikovom zistovani je Vv meste Snina
Vv pobytovych formach socialnych sluzieb zamestnanych 86,5 zamestnancov. Co sa tyka
informécii o objektoch, traja poskytovatelia maju objekt vo svojom vlastnictve, 2
poskytovatelia maju objekt v ngjme. Vsetky objekty presli rekonstrukciou alebo su v dobrom
technickom stave, 4 objekty st plne bezbariérove (vstup, interiér, exteriér) a jeden objekt ma
k dispozicii iba bezbariérovy vstup.

Na otdzku: ,,Pldnujete investicie do vybavenia ¢i rekonstrukcie Vasho zariadenia
alebo uvaZujete o zmendch v poskytovani socialnych sluZieb v najblizSom obdobi? Ak ano v
akej oblasti (napr. prevadzkovej, persondlnej, kapacitnej, registrdacia novej socidlnej sluzby,
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pripadne zanik ¢i transformadcia soc. sluzby). “ poskytovatelia pobytovych socidlnych sluzieb
odpovedali nasledovne:

Mesto Snina- zariadenie pre seniorov: ,,dno, vymena okien, oprava fasdady, vymena
odkvapov, bezné vybavenie prevadzky “

Mesto Snina - zariadenie opatrovatel'skej sluzby: ,, bezné vybavenie a chod prevadzky “
Slovensky cerveny kriz, izemny spolok Snina: ,, registracia novych ubytovacich
kapacit*

Gabriela, n. 0.: ,,v prevadzkovej oblasti
Centrum socialnych sluzieb ZatiSie: ,,v sucasnej dobe neuvazujeme o zmendch v
poskytovani socidalnych sluzieb *

6

Na otazku: ,, Co je podl’a Vds potrebné prednostne rieSit’ pri rozvoji socidlnych sluzieb

v meste Snina? “ poskytovatelia pobytovych socidlnych sluzieb odpovedali nasledovne:

Mesto Snina - zariadenie pre seniorov: ,,utulok, MRK, hygienicka stanica, paliativna a
geriatricka starostlivost’*

Mesto Snina - zariadenie opatrovatel'skej sluzby: ,, MRK, hygienicka stanica, utulok,
bezdomovci“

Slovensky ¢erveny kriz, izemny spolok Snina: ,, nizka kapacita ubytovania pre socidlne
znevyhodnenych, sietovanie socialnych sluzieb “

Gabriela, n. 0.: ,,odbornost*

Centrum socialnych sluzieb ZatiSie: ,, Specializované zariadenie socidalnych sluzieb *

Tabul’ka ¢. 46 Zhrnutie odpovedi z dotaznikového prieskumu ambulantnych socialnych
sluzieb poésobiacich v meste Snina

Pocet

rijimatelov  Pocet Polet Priemerna
Poskytovatel’ socialnej Celkova pryima . Ziadatel’ov « .
. o . s trvalym aktualne X ¢akacia doba
sluzby a druh sociélnej kapacita , zaradenych e )
N . . pobytom neobsadenych . Ziadatela v
sluzby zariadenia . v poradovniku N
vV meste miest na soc. sluzbu diioch
Snina :
Mesto Snina, denné
centrum 25 " ) ) )
Mesto Snina, denné
centrum 30 45 ) ) )
Mesto Snina,
nizkoprahova socialna 30 259 - - -
sluzba pre deti a rodinu
Mesto Snina, denny
stacionar 20 19 1 0 30
Artzl.dlecezna’charl-ta ) 2 3 05 0 0
Kosice, denny stacionar
Arcidiecézna charita
Kosice, domov socidlnych 18 16 1,5 0 0
sluzieb
Arcidiecézna charita 21 20 1 0 0

Kosice, denny stacionar

Centrum socialnych

sluzieb Zatisie, 12 12 - - -
rehabilitacné stredisko
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Centrum socialnych
sluzieb ZatiSie, 4
Specializované sociialne
poradenstvo
Zdroj: Dotaznikovy prieskumu

Z udajov, ktoré boli poskytnuté poskytovateI'mi mozeme konstatovat, ze ambulantné
socidlne sluzby majii minimalne volné kapacity, k datumu vypliania dotaznika neboli
v poradovniku ¢akajtci ziadatel'a, Ccomu zodpovedala aj ¢akacia doba ziadatel'ov o poskytnutie
socialnej sluzby v rozmedzi od 0 do 30 dni. S trvalym pobytom v meste Snina bolo 97%
vSetkych prijimatel'ov, zvys$né 3 % tvorili prijimatelia okolitych obci, resp. neobsadené miesta.

Na zaklade Udajov poskytnutych v dotaznikovom zistovani je v meste Snina
v ambulantnych formach socialnych sluzieb zamestnanych 39,2 zamestnancov. Co sa tyka
informécii o objektoch, Siesti poskytovatelia majii objekt vo svojom vlastnictve, traja
poskytovatelia maju objekt v najme. ViacSina objektov (6) presla rekonstrukciou alebo su
v dobrom technickom stave (3), Styri objekty su plne bezbariérové (vstup, interiér, exteriér), tri
objekty maju bezbariérové vstupy a dva objekty maja bezbariérovy interiér.

Na otdzku: ,,Pldnujete investicie do vybavenia ¢i rekonstrukcie Viasho zariadenia
alebo uvaZujete o zmendch v poskytovani socialnych sluZieb v najblizSom obdobi? Ak dano v
akej oblasti (napr. prevadzkovej, persondlnej, kapacitnej, registrdacia novej socidlnej sluzby,
pripadne zdnik ¢i transformdcia soc. sluzby).“ poskytovatelia ambulantnych socidlnych
sluzieb odpovedali nasledovne:

e Mesto Snina - denné centrum 1: ,, Ano, rozsirenie poskytovanych zaujmovych cinnosti,
volnocasovych aktivit. Nadviazanie novych foriem spoluprac.

e Mesto Snina - denné centrum 2: , Ano, plinujeme moderniziciu priestorov a
materialno- technického vybavenia. *

e Mesto Snina - nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu: Ano, v najblizsom obdobi
planujeme investovat do vybavenia priestorov (kuchynka).

e Mesto Snina - denny stacionar: ,, bezné vybavenie a chod prevadzky

e Arcidiecézna charita KoSice, denny stacionar: ,, rekonstrukcia zariadenia, podkrovie

e Arcidiecézna charita KoSice, domov socidlnych sluzieb: ,, rekonstrukcia podkrovia,
navysenie kapacity “

e Arcidiecézna charita KoSice, denny stacionar: ,, nie

e (Centrum socialnych sluzieb ZatiSie, rehabilitacné stredisko: ,, neplanujeme

e Centrum socidlnych sluzieb ZatiSie, Specializované socidlne poradenstvo
,, neplanujeme *

“«

Na otazku: ,, Co je podl’a Vis potrebné prednostne riesit’ pri rozvoji socidlnych sluzieb
v meste Snina? “ poskytovatelia ambulantnych socialnych sluzieb odpovedali nasledovne:

e Mesto Snina - denné centrum 1: , Vyclenenie pobytovych kapacit na poskytovanie
odlahcovacej sluzby, rozvoj socialnych sluzieb krizovej intervencie. *

e Mesto Snina - denné centrum 2: ,,Nedostatok volnych kapacit jednotlivych zariadeni
soc. sluzieb, podporu zamestnancov pracujucich v socialnych sluzbach. “

e Mesto Snina - nizkoprahova socialna sluzba pre deti arodinu: ,.Zriadit v meste
zariadenie nudzoveho byvania “
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e Mesto Snina - denny stacionar: ,, MRK “

e Arcidiecézna charita KoSice, denny stacionar: , krizové byvanie pre matky s
detmi/rodiny, domov na polceste

e Arcidiecézna charita KoSice, domov socialnych sluzieb: ,,domov na polceste, krizové
zariadenie pre rodiny

e Arcidiecézna charita KoSice, denny stacionar: ,, zabezpecenia vydaja jedal a noclaharen
pre bezdomovcov “

e (Centrum socialnych sluzieb ZatiSie, rehabilitacné stredisko: ,, Specializované zariadenie
socialnych sluzieb

e Centrum socialnych sluzieb Zatisie, Specializované socidlne poradenstvo ,, dostupnejsia
informacna stratégia *

Tabul’ka ¢. 47 Zhrnutie odpovedi z dotaznikového prieskumu terénnych socialnych
sluzieb poésobiacich v meste Snina

Pocet
prijimatel’ov Priemernd
Poskytovatel socialnej sluzby a druh sociélnej s trvalym Pocet ¢akacia doba
sluzby pobytom zamestnancov  Ziadatela v
V meste diioch
Shina
: TR e
Mesto Snina, opatrovatel’ska sluzba 56 43 30
Gastanovy konik, sluzba v€éasnej intervencie 29 5 )
Centrum socialnych sluZieb Zatisie, podpora
) U 0 0,2 =
samostatného byvania
Centrum socialnych sluzieb ZatiSie, sluzba
véasnej intervencie 11 1,8 -

Zdroj: Dotaznikovy prieskumu

Na otazku: ,, Planujete investicie do vybavenia i rekonsStrukcie Viasho zariadenia
alebo uvaZujete o zmendach v poskytovani socialnych sluZieb v najblizSom obdobi? Ak ano v
akej oblasti (napr. prevadzkovej, persondlnej, kapacitnej, registrdacia novej socidlnej sluzby,
pripadne zdnik ¢i transformdcia soc. sluzby).“ poskytovatelia terénnych socialnych sluzieb
odpovedali nasledovne:

6

e Mesto Snina - opatrovatel'ska sluzba: ,, nie

e GaStanovy konik, sluZzba vcasnej intervencie: , Rozsirenie persondlnej kapacity a
zriadenie platenych sluzieb (logopedické intervencie a herne pre deti predskolského
veku).

e Centrum socialnych sluzieb ZatiSie, podpora samostatného byvania: ,, bezpredmetné

e Centrum socialnych sluzieb ZatiSie, sluzba v€asnej intervencie: ,, neplanujeme “

Na otazku: ,, Co je podl’a Vds potrebné prednostne rieSit’ pri rozvoji socidlnych sluzieb
v meste Snina? “ poskytovatelia terénnych socialnych sluzieb odpovedali nasledovne:

e Mesto Snina - opatrovatel'ska sluzba: ,, kvalifikovany persondl, zvysenie kapacitnych
moznosti v pobytovych zariadeniach socialnych sluZieb, dostupné nizkoprahové
socidlne sluzby pre ludi bez domova a pre iné socidlne exkludované osoby
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Gastanovy konik, sluzba véasnej intervencie: ,,zriadenie chraneného byvania pre
dospelych, dostupnost’ Specializovanych terapeutickych sluzieb, spristupnenie
verejnych priestorov, skol, herni ¢i centier pre deti so zdravotnym znevyhodnenim
(napr. 1 telocvicna ci ihrisko pocas prazdnin, bezbariérové vstupy, Specidalne herné
prvky), integrdacia a koordindacia medzi roznymi instituciami, ktoré zabezpecuju
starostlivost o zdravotne znevyhodnené deti “

Centrum socialnych sluzieb Zatisie, podpora samostatného byvania: ,,specializované
zariadenie socidalnych sluZieb *

Centrum socidlnych sluzieb ZatiSie, sluzba vcasnej intervencie: ,, dostupnejsSia
informacna stratégia “
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4.2 Analyza potrieb a poziadaviek obyvatelov

Obyvatelia mesta Snina mali moZnost’ zapojit’ sa do tvorby komunitného planu priamo
ucast’ou v pracovnych skupinach, zaroven boli informovani o moznostiach a spésobe dorucenia
svojich poziadaviek apotrieb za uéelom zapracovania do komunitného planu. Dalsim
vyraznym sposobom ako mohli vyjadrit’ svoj nazor, ako aj pretlmocit’ svoje potreby bolo
prostrednictvom vyplnenie dotaznika, ktory bol distribuovany v mesiacoch jin az august 2024.
Vysledky dotaznikového prieskumu:

1. Aké je Vase pohlavie?
170 odpovedi

@ muz

® :iena

2. Aky je Vas vek?
170 odpovedi

@ do 18 rokov
@ 19 - 24 rokov
@ 25 - 49 rokov
@ 50 - 64 rokov
@ 65 a viac rokov

3. Aky je Vas rodinny stav?
170 odpovedi

@ slobodny/a
@ :Zenaty/vydata
@ rozvedeny/a
@ vdovec/vdova

58,8% M
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4. Aké je Vase najvyssie dosiahnuté vzdelanie?
167 odpovedi

@ bez ukonéeného vzdelania

@ zikladné vzdelanie

@ stredné odborné bez maturity

@ stredné odborné s maturitou

@ vyssie odborné vzdelanie

@ vysokoskolské vzdelanie (vietky stupne)

5. Aky je pocet ¢lenov Vasej domdcnosti?
170 odpovedi

@ jednotlivec

@ dvojica bez deti

@ rodina s 1- 4 detmi

@ rodina s 5 a viac detmi

@ jeden rodié s 1- 4 detmi

@ jeden rodi¢ s 5 a viac detmi
@

@ s rodiémi a bratom

12V

6.V akom type byvania aktualne byvate?
148 odpovedi

@ rodinny dom

@ byt v osobnom vlastnictve

@ néjomna forma byvania (byt alebo dom)

@ osoba bez domova

@ Centrum pre deti a rodiny- dobrovofny
pobyt na zaklade dohody( najdlhie 6
mesiacov)ie 6

@ byva u pribuznych

7. Aky je druh Vasej ekonomickej aktivity? (mdZete oznacit viacero moznosti)
169 odpovedi

Student/ Studentka —4 (2,4 %)
zamestnanec/ zamestnankyiia —76 (45 %)
zivnostnik/ Zivnostnicka (SZ... —7 (4.1 %)
podnikatel/ podnikatelka (PO)—0 (0 %)
nezamestnany/ nezamestnana —9 (5,3 %)
starobny déchodca/ déchodk... —63 (37,3 %)
invalidny déchodca/ déchod... —12 (7,1 %)
materska dovolenka| —1 (0,6 %)
—1 (0,6 %)
rodi¢ovsky prispevok|—1 (0,6 %)
vdovsky|—1 (0,6 %)
vdovsky|—1 (0,6 %)
vdovec|—1 (0,6 %)
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8. Aké je Vase rozmedzie prijmu? (Ghrn za vSetkych ¢lenov Vasej domdacnosti)
169 odpovedi

@ do200¢€

@ 201-400€
@ 401-600 €
@ 601-800 €
@ 801- 1000 €
@ nad 1501 €
@ 1001- 1500 €

18,9%

9. Nachadzate sa aktudalne v tazkej Zivotnej situécii, s ktorou potrebujete poméoct?
169 odpovedi

@ 4no, nemam zabezpedené zékladné
Zivotné potreby (byvanie, strava, oble...

@ zno, pri starostlivosti o dieta / deti

@ ano, pri starostlivosti o osobu s nepria...
@ ano, kvoli viastnej odkazanosti na po...
@ nie, nepotrebujem

®

@ byvanie

@ zijeme viac pocetna rodina v dvoj izbo...
@ rodicovské zruénosti

14,8%

10. Na koho by ste sa obratili, ak by ste potrebovali ziskat informacie o niektorej zo socialnych

sluzieb v meste? (oznacte maximalne 3 odpovede)
170 odpovedi

obratim sa na éloveka, ktory sa... —60 (35.3 %)
nakontaktujem sa na organizac... —59 (34,7 %)
vyhladam pomoc u priatelov, v... —49 (28,8 %)
ziskam informacie z internetu,... —41 (24,1 %)
ziskam informacie na Gradoch (... —91 (53,5 %)
ziskam informacie od osetrujuc... —20 (11,8 %)

neviem —14 (8,2 %)

socialnej pracovniéky v CDR 1 (0,6 %)

0 20 40 60 80 100
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11. Obréatili ste sa uz v minulosti na uUrady, ¢i rézne organizacie, v snahe riesit svoju nepriaznivu
Zivotnu situaciu? (moZete oznacit viacero odpovedi)
168 odpovedi

mestsky urad a organizacie v z... —61 (36,3 %)
urad prace socialnych veci a ro... —47 (28 %)
Slovensky ¢erveny kriz, Gzemn... —5 (3 %)
ini poskytovatelia socialnych sl... —4 (2,4 %)
farnosti a charity pésobiace v... —14 (8,3 %)
obcianske zdruzenia a nezisko... —3 (1,8 %)
doteraz som takato pomoc s rie... 75 (44,6 %)
nizkoprahove centrum| —1 (0,6 %)
CDR Snina| —1 (0,6 %)
Neviem| —1 (0,6 %)
—1 (0,6 %)
0 20 40 60 80

12. Méte informacie o ponuke a dostupnosti socidlnych sluzieb v meste Snina, pripadne viete, kde

tieto informacie hl'adat?
168 odpovedi

® :ano
"'.,1 15,5% ® nie
@ neviem

13. Vyuzivate v sucasnej dobe socidlne sluzby osobne alebo niekto z Vasej rodiny?
170 odpovedi

@® sno
@® nie
@ Moznost 3
@ Moznost 4
@ MozZnost 5
@® Moznost 6
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14. Oznacte, ktoré socialne sluzby v sucasnosti vyuZivate, mate zaujem v blizkej budacnosti vyuzit
alebo st z Vasho pohl'adu potrebné, ale aktualne v meste Snina chybaju?

A — SOCIALNE SLUZBY KRIZOVEJ INTERVENCIE

Bl ovcivam [ mam zdgjem wydit | I S0 poretnd, ale chybail
20

0

M . - P iné itne PR 1 Domov na Zariadenie
Terénna soc. slutba  Nizkoprahov socidlna Nizkoprahoué denné Integrainé Komunitné centrum Nocfahdrefi Utulok i mie
krizove] intervencie  sluiba predetiaroding  centrum centrum akom. prica polceste nidzového byvania

B — SOCIALNE SLUZBY NA PODPORU RODINY S DETMI

B vyuzivam I mam zaujem vyuzit B sG potrebné, ale chybaji

J111l

- . obnej - - e .
rooc i coone Ty Subvmados  Subvmpodou  uibeiens
starostlivosti o dieta intervencie

zariadeni dofasnej

ého i a pracovného fivota v
starostlivost o dieta a pracovného Zivota pr

zariadeni starostlivosti o
deti do 3 rokov veku |
tzv. jasle)

C- SOCIALNE SLUZBY NA RIESENIE NEPRIAZNIVEJ SOCIALNEJ SITUACIE Z DOVODU TAZKEHO
ZDRAVOTNEHO POSTIHNUTIA, NEPRIAZNIVEHO ZDRAVOTNEHO STAVU ALEBO zZ DOVODU
DOVRSENIA DOCHODKOVEHO VEKU

40 M vyuiivam B mam zaujern vyudit— I S0 polrebne. &'

E4]
20
0

a

Wﬂfﬁ‘é yﬁ"‘é«mﬁ o M wﬁ*"&eﬁ&ﬁv“’“
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D — SOCIALNE SLUZBY S POUZITIM TELEKOMUNIKACNYCH TECHNOLOGII

B vyuzivam [ mam zaujem vyuZit B su potrebné, ale chybaju

40
20 .
0 - T > =
D1. Monitorovanie a signalizacia potreby pomoci (elektronicky D2. Krizova pomoc poskytovana prostrednictvom
stradzca — naramok, mobil, napojenie na centralny telekomunikaénych technoldgii (socialne poradenstvo cez
dispecing ...) telefén alebo internet)

E - PODPORNE SLUZBY
I vyuZzivam [l mam zdujem vyuZit [ si potrebné, ale chybaju

Jawaall

Odrah&ovacia sluzba Pomoc pri wykone Denné centrum Podpora samostatného Jeddledt Pradoviia S“E_diﬂ“’ osobnej
opatrovnickych prav byvania hygieny

15. Ako hodnotite aktudlnu ponuku socidlnych sluzieb v meste Snina?
167 odpovedi

@ postaéujica

@ skér postadujica
@ skér nepostacujica
@ nepostadujica

@ neviem posudit
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16. Ktoré kritérium povaZujete v oblasti poskytovania socidlnej sluzby za najddlezitejsie?
164 odpovedi

@ dostupnost sluzieb

@ kvalita poskytovanych sluzieb

@ cena poskytovanej socialnej sluzby

@ odborny, vy$koleny a prijemny personal

@ prijemné prostredie, nenarusovanie
osobného priestoru

@ Neviem
@® informovanost’

17. Ak by si Vasa situdcia vyZiadala zabezpecenie starostlivosti o Vés alebo ¢lena rodiny, aky druh

sociélnych sluzieb uprednostnite?
162 odpovedi

@ terénne sociélne sluzby (poskytované v
doméacom prostredi klienta)

@ ambulantné socidlne sluzby (v urgitom
£ase, na urcitom mieste pocas dna)

@ pobytové sluZby s tyZdennym pobytom

@ celorocné pobytové sluzby v
zariadeniach socialnych sluZieb

18. Ktoré skupiny obyvatelov naého mesta si podla Vés zasl(zia zvy$ent pozornost? (oznacte
maximalne 3 odpovede)

168 odpovedi
rodiny s malymi detmi —50 (29,8 %)

rodiny s detmi so zdravotnym p... —B89 (53 %)

deti a mladeZ —16 (9,5 %)

seniori 81 (48,2 %)
osoby so zdravotnym postihnutim —60 (35,7 %)
mladi dospeli po ukonéeni pob... —198 (11,3 %)
osoby ohrozené zavislostou 13 (7.7 %)

osoby v prechodnej zloZitej soc... —38 (22,6 %)
neprispdsobivi ob&ania (napr. o... 20 (11,9 %)

nezamestnan( —11 (6,5 %)

etnické mensiny 4(24 %)
0 20 40 60 80 100
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5. Strategicka ¢ast’- nastavovanie ciel’ov

Stucasny systém poskytovania a financovania socialnych sluzieb uZz dostato¢ne
nereflektuje demograficky vyvoj a s nim spojeny zvysujuci sa dopyt po socidlnych sluzbach,
socio-ekonomické zmeny v spolocnosti, a najmi s nimi spojené zvySujuce sa naklady na
zabezpecovanie pomoci odkdzanym osobam. Platnd pravna Uprava pre oblast’ socidlnych
sluzieb je komplikovana a v praxi Castokrat nevymozitel'na, najmé pri plneni obligatornych
povinnosti men$imi obcami. Aj tento fakt prispieva k tomu, Ze sposob poskytovania socialnych
sluzieb a ich kvalita nie je vzdy v sulade s odporaCaniami a strategickymi dokumentami na
narodnej aj medzindrodnej urovni. Stcasny systém je preto dlhodobo neudrzatelny a jeho
zmena je nevyhnutnou pre vyhnutie sa jeho celkovému kolapsu, s vplyvom na najohrozenejSie
skupiny obyvatel'stva.

Z vyssie uvedenych dévodov sa Slovenské republika zaviazala k reforme socialnych
sluzieb, ktora bude v stlade s medzinarodnymi dokumentami a zavézkami z nich plynucimi,
strategickymi dokumentami, ktoré prijala, s cielom plnit’ zakladné I'udské prava definované
Ustavou Slovenskej republiky, ale aj medzinarodnymi svetovymi aj regionalnymi
organizaciami (napr. Organizacia spojenych narodov, Rada Eurdpy alebo Eurdpska unia).

Reforma socidlnych sluzieb mé byt’ aj splnenim mil'nika Komponentu 13 Planu obnovy
a odolnosti SR Dostupna a kvalitna dlhodoba sociélno-zdravotna starostlivost’. Jej tlohou bude
nevyhnutné zabezpecenie dostato¢ného a transparentného financovania z verejnych
zdrojov na realizaciu socidlnej politiky Statu v oblasti socialnych sluZzieb, ktoré:

e zohladiiuje nasledky demografického vyvoja a stvisiaceho starnutia populécie,

e posiliiuje preventivne aktivity a poradenstvo tak, aby sa predchiadzalo nepriaznivym
socialnym situaciam a podporuje aktivizaciu ¢loveka a jeho okolia pri ich rieSeni,

e vytvara efektivne medzirezortné prepojenia na podporu komplexnych rieseni a

e vytvori podmienky na poskytovanie socialnych sluzieb v prirodzenom prostredi za
aktivnejSieho zapojenia komunity a pristupnosti verejnych sluzieb pre vSetkych na
arovni samosprav.

JEDNOTNY POSUDKOVY SYSTEM

Sucastou reformy socialnych sluZieb je aj reforma posudkovej ¢innosti, cielom ktorej
je jednotny a efektivny posudkovy systém, v ktorom posudzovanie po novom vykonavaju iba
urady prace, socialnych veci a rodiny, a to podla jednotnej metodiky. Dna 28.11.2024
NRSR schvalila Zakon €. 376/2024 Z. z. o0 integrovanej posudkovej ¢innosti, ktory upravuje
pravne vztahy pri vykone integrovanej posudkovej ¢innosti, ktord zahfia socialnu posudkovu
¢innost’ a lekarsku posudkovu ¢innost’ a jej vysledkom je integrovany posudok. Zékon v plnom
zneni nadobudol u¢innost’ 1. septembra 2025.

Posudzovanie komplexne zhodnoti potreby ¢loveka s ohl'adom na zdravotny stav aj
socidlny rozmer osoby so zdravotnym postihnutim. Reforma posudkovej ¢innosti je sucastou
nevyhnutnych zmien a investicii v stlade s reformou dlhodobej starostlivosti na Slovensku. Ta
je naviazana na Plan obnovy a odolnosti v ramci Komponentu 13: Dostupné a kvalitna dlhodoba
socidlno-zdravotna starostlivost’.
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VSEOBECNE ZASADY PRE REFORMU SOCIALNYCH SLUZIEB

A

B.

Dodrziavanie a podpora zakladnych Pudskych prav a slobod a uplatiiovanie zasady
rovnakého zaobchadzania (nediskriminacia).

Ddéraz na prevenciu odkazanosti na formalizovani pomoc a podporu maximalizécie
vlastnych podpornych sieti — podpora neformalizovanej pomoci jednotlivca, rodiny a
komunity.

Dostupnost’ pomoci a podpory — v Case, v mieste, resp. priestore (geograficka), a aj
financnd dostupnost a dostupnost’ spojena s udrzatelnymi ludskymi zdrojmi v
socialnych sluzbach.

Podpora prepojenia zdravotnej a socialnej starostlivosti — multi-sektorovy pristup
a multi-disciplinarny pristup s akcentom aj na posiliiovanie sebesta¢nosti poskytovanim
zdravotnej rehabilitacie a socialnej rehabilitacie.

Dodrziavanie povinnosti poskytovatela socialnej sluzby plnit’ Standardy kvality
poskytovanej socidlnej sluzby s cielom zabezpecit' individualizovanu, na potreby
klienta zameranu socialnu sluzbu a zvySovanie kvality tejto socidlnej sluzby.
Definovanie socialnych sluzieb ako sluzieb vSeobecného hospodarskeho zaujmu —
socialne sluzby vo verejnom zdujme.

Spolupraca Statu, izemnej samospravy, poskytovatel’ov socialnych sluzieb a inych
relevantnych aktérov pri zabezpeeni multisektorového pristupu (napriklad aj
poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti pri poskytovani dlhodobej zdravotno-socialnej
starostlivosti).

ZASADY PRE REFORMU V OBLASTI FINANCOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

Diia 15.1.2025 bola Uradom vlady SR schvalend ,,Koncepcia reformy financovania

socialnych sluzieb®, ktora obsahuje zdkladné vychodiskda pre potrebu zmeny systému
financovania socidlnych sluzieb s cielom zabezpecit’ ich dostupnost’ pre osoby, ktoré su na ne
odkézané ( fyzicky aj finan¢ne).

A.

B.

C.

Viaczdrojové financovanie (fungujuce, nielen deklarované) — zo statu (Statny rozpocet
formou peniazného prispevku na starostlivost’ fyzickej osobe odkazanej na pomoc inej
osoby pri sebaobsluhe), zo strany Uzemnej samospravy, zo zdrojov verejného
zdravotného poistenia, projektové financie, sikromné zdroje (napr. prijmy ob¢ana a
jeho rodiny, dary, zbierky, sponzorstvo) a iné, ktoré uz dnes pozna zékon o socialnych
sluzbach. Zachovéavanie spolufinancovania socidlnych sluZieb aj z rozpoctovych
prostriedkov Uzemnej samospravy.
Rovnopravne postavenie poskytovatelov bez ohladu na ich pravnu formu a
zriad’'ovatel’a, vratane financovania z verejnych zdrojov.
Osobny rozpocet/pefiazny prispevok na pomoc pri odkazanosti ako nastroj:
a) podpory nezavislosti, moznosti rozhodovat’ a kontrolovat’ finan¢né zdroje zo
strany dotknutého obcana,
b) zefektivnenia a sprehladnenia systému financovania dlhodobej socialno-
zdravotnej starostlivosti,
€) podpory vzniku a rozvoja sluzieb v komunite,
d) zvySenia dopytu po sluzbach v teréne a v komunite a moznosti ich realne
zaplatit’.
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D. Poskytnutie pristupu k socialnej sluZzbe bez ohl'adu na prijmové/majetkové pomery
fyzickej osoby odkdzanej na poskytovanie socidlnej sluzby (tieto pomery, resp.
moznosti vS§ak mézu determinovat’ vyber konkrétneho poskytovatel’a socidlnej sluzby)
a zavedeniec podporného mechanizmu (,,vyrovnavajiceho” prispevku) pre
poskytovatel'ov socialnych sluzieb na ob¢anov, ktori pre nedostatok zdrojov svojich a
0s6b povinnych vyzivou, nie su schopni zaplatit’ regulovanu thradu za socialnu sluzbu.

E. Pravne podmienky na prebratie zodpovednosti/participacie na financovani Uhrady za
socialnu sluzbu medzi potomkami a predkami a prehodnotenie moznosti uplatnenia
zodpovednosti inych 0sob pri ziskani prospechu (Gspory, nehnutel'nost’). Prehodnotenie
pravnej upravy podmienok pouzitia majetku na platenie thrady za socidlnu sluzbu a
arovne pravnej ochrany zostatku z prijmu po zaplateni thrady za socialnu sluzbu.

F. Zavedenie samostatného prispevku na byvanie - nastroj na eliminaciu bezdomovstva,
energetickej chudoby, ale aj moznd podpora prijmu pri plateni uhrady za pobytové
formy socialnych sluzieb.

G. Urcenie osobitnych podmienok na plnenie zakonnych povinnosti (zabezpeCovania a
spolufinancovania socialnych sluzieb) najmé zo strany malych obci (napr. zdruZovanie
malych obci) a zo strany zdravotnych poistovni

Dna 13.10.2025 bol na pripomienkové konanie v skratenom legislativnom procese
MPSVR predlozeny Navrh zdkona o prispevku na pomoc pri odkézanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, ktory priamo nadvézuje na reformu posudkovej ¢innosti realizovani zakonom
¢.376/2024 Z. z. o integrovanej posudkovej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
Od zéverov obsiahnutych v integrovanom posudku na zéklade integrovanej posudkovej
¢innosti vykonanej v posobnosti prislusnych organov $tatnej spravy, vychadza aj vymedzenie
cielovej skupiny osdb, pre ktoré je urceny prispevok na pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej
fyzickej osoby (d’alej len ,,prispevok na pomoc pri odkazanosti®) poskytovany v posobnosti
prislusnych organov S$tatnej spravy. Podla predkladaného navrhu zakona je narok na
prispevok na pomoc pri odkézanosti podmieneny vyrokom integrovaného posudku
o stupni odkéazanosti na pomoc inej fyzickej osoby - ucastnika konania o integrovanom
posudku, ak je odkazany na pomoc inej fyzickej osoby.

Zmyslom a u¢elom navrhu zakona o prispevku na pomoc pri odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby je:*2

1. Zavedenie nového systému participacie Statu na spolufinancovani pomoci pri
odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby fyzickym osobam, ktoré su odkazané na takuto
osobnu pomoc, zaloZeného na principoch osobného rozpo¢tu. Ide o priznanie naroku na
prispevok na pomoc pri odkazanosti prisluSnym spravnym organom, ktorym je urad prace,
socidlnych veci a rodiny, priamo odkazanej osobe, ktord s mesa¢nou periodicitou rozhoduje,
ako ich realne vyuZije na rieSenie dosledkov svojej odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby
na thradu vydavkov na neformalnu starostlivost’, formalnu starostlivost’ — najma ambulantné
formy a terénne formy socialnych sluZieb alebo ich kombinaciu, a to podl'a vlastnej potreby
a preferencii v konkrétnom case, spolu s plnenim povinnosti finanéného vykazovania

12 V§eobecna dovodova sprava- priloha ¢. 06 navrhu Zakona o prispevku na pomoc pri odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby
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(s mesacnou periodicitou) preukazanych vydavkov spojenych s jeho ¢erpanim prislusnému
Uradu préace, socidlnych veci a rodiny, ak ide o formalnu starostlivost’.

2. Stabilizovat’ financovanie socialnych sluZieb a podporit’ vznik a rozvoj sluZieb v
komunite, a to aj vo vazbe na demograficky vyvoj a jeho désledky spojené so starnutim
populécie a potrebou zabezpelenia udrZatelnosti a rozvoja dlhodobej socialno-
zdravotnej starostlivosti. Navrhovanou pravnou Upravou prispevku na pomoc pri odk&zanosti
sa vo svojich dosledkoch posilnenim prijmu odkazanych oséb tymto ucelovo urenym
prispevkom zabezpeCuje participacia $tatu aj na spolufinancovani: socidlnych sluzieb
podmienenych odkazanost'ou, za ktoré sa plati tthrada, a to na rozdiel od doterajSicho pravneho
stavu aj domdcej opatrovatel'skej sluzby, monitorovani a signalizacii potreby pomoci, d’alSich
podpornych socialnych sluzieb a novonavrhovanej socialnej sluzby - sprostredkovanie
socialnej sluzby a inej pomoci, pomoci pri odkadzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej
osoby, ako samostatnej odbornej ¢innosti na zdklade zapisu do registra socidlnych sluzieb,
v zdravotnickom zariadeni Ustavnej zdravotnej starostlivosti, ktorym je hospic a dom
oSetrovatel'skej starostlivosti, a to v zaujme koordinacie a efektivnosti dlhodobej sociélnej
a zdravotnej starostlivosti, resp. integracie socialnej a zdravotnej starostlivosti v prospech
odkézanej osoby

3. Zabezpec€it’ prehPadnost’, jednotnost’ a efektivnost’ spésobu financovania socialnych
sluzieb z verejnych prostriedkov - zachované viaczdrojové financovanie socialnych sluzieb.
Presun  kompetencii v oblasti spolufinancovania a zavedenie pausalnej vysky
spolufinancovania zo strany obci a vyssich uzemnych celkov.

Schéma €. 4 Reforma financovania socialnych sluzieb

SYSTEM SOCIALNEJ OCHRANY

socialna pomoc a vybrané casti Statnej socidlnej podpory

Pefiainé prispevky na kompenzicie TZP (okrem PPnO)

Davka v hmotnej niidzi, prispevok na byvanie Prispev0k na sta rostl ivost'

Periainé davky (najma pre rodiny),...

OSOBNY ROZPOCET

VyuZitie v zmysle
poskytnutych inych

Moznosti vyuZitia Prispevku na starostlivost

Ao Neformaine Centrum pre detia zarlaz:;fnr::ﬂ;::cbej
SRR opatrovanie rodinu e L

prispevkov

Zdroj: MPSVR SR



Novy systém osobného rozpoctu tak ma zefektivnit® a sprehladnit’ systém
financovania dlhodobej starostlivosti. Prispevok bude priznany priamo osobe s potrebou
starostlivosti a nie opatrovatel'ovi alebo poskytovatel'ovi sluzby. Reforma zrusi rdzne prispevky
a vytvori priestor pre adresni a komplexnt podporu ¢loveka s potrebou dlhodobe;j starostlivosti.
KTlacovy principom pri vyuZivani prispevku v zmysle osobného rozpoctu je fakt, ze prave osoba
odkazana na pomoc inej osoby mé vplyv a kontrolu nad tym, kym, a ako je jej tato podpora
poskytovand a organizovana. Teda, Ze priamo ¢lovek rozhoduje o vyuziti prispevku.

Schéma ¢. 5 MozZnost’ vyuZitia prispevku na pomoc pri odk&zanosti na pomoc inej fyzickej
osoby

Socidlne sluzb
y Zdravotnicke zariadenie

starostlivosti
(hospic, dom o3etrovatelskej
starostlivosti)

(sluzby podmienené

osoby alebo zdravotnym
znevyhodnenim)

Socialna starostlivost

Starostlivost poskytovana Starostlivost poskytovana .
zamestnancami PSS blizkou osobou poskﬁované;zasmestnancaml
Nahradi FP z MPSVR na soc’nélnu Nahradi prispevok Nové
sluzbu v ZSS podmienenych . . .
odkézanostou a FP z obce na OS na opatrovanie (socidlna starostlivost)

Zdroj: MPSVR SR

Zavedenie osobného rozpoctu formou prispevku na pomoc pri odkazanosti tak podpori
rozvoj komunitnych socidlnych sluzieb aich dostupnost’ (fyzicki aj finan¢nt) a nebude
znevyhodinovat’ poskytovatel'ov terénnych sluzieb, ani 0soby s niz§im stupiiom odkazanosti,
ktorym sa tato forma socialnej sluzby prevazne poskytuje.

Pri stanoveni a urcovani vysky prispevku na starostlivost a pausalneho prispevku
samospravy na socialnu sluzbu bude potrebné prihliadat’ na cenu socialnej sluzby, a to tak, aby
s poskytnutim tychto prispevkov bola pre osoby odkéazané na pomoc dostupnéa tak formalna
starostlivost’ bez ohl'adu na jej formu (pobytova/ambulantna/terénna), ale aj neformalna
starostlivost’ so sucasnym zabezpecenim d’alSej potrebnej pomoci socidlnou sluzbou alebo ich
kombinéciou.

Navrhovani vy§ka PPO podl’a spésobu vyuZitia na osobu / mesiac v eur
9 formalna starostlivost’ (socialne neformalna starostlivost’
Stuperi a rozsah N , ) . - 7 - ™
. : sluzby, zdravotnicke zariadenie) | priamo na neformalnu na socialne sluzby,
odkazanosti S ;
starostlivost zdravotnicke
dospela osoba / diet’a zariadenie
| (2-4hodiny) 230 € - -
Il (4- 6 hodin) 460 € - -
111 (6-8 hodin) 600 € - -
IV (8-12 hodin) 830 € +200 € dieta 740 €/940 € 90 €
V (12 aviac hodin) 1010 € + 200 € dieta 740 €/940 € 270 €
Zdroj: MPSVR
[ 3N J
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V strategickej Casti su zadefinované ciele a opatrenia s aktivitami komunitného planu
socidlnych sluzieb, ktoré vychadzaju z vystupov pracovnych skupin respektujic narodné
ciele, priority a chystana reformu socialnych sluzieb. Stratégia komunitného planu socialnych
sluzieb v meste Snina na roky 2025-2030 je zaloZena na troch urovniach, a to na stanoveni:

. hlavného ciel’a,
. strategickych ciel'ov,
. opatreni a aktivit.

Hlavny ciel’:
Socialnejsie a inkluzivnejSie mesto zabezpecujice pomoc a podporu
obyvatel’om prostrednictvom kvalitnych, dostupnych a modernych
socialnych sluzieb.

S cielom dosiahnutia globalneho ciel'a st formulované konkrétne ciele a opatrenia pre 3
nosné cielové skupiny:

e Seniori

e TaZko zdravotne postihnuti ob&ania a ob&ania so zdravotnymi obmedzeniami,
vratane deti a rodicov deti so zdravotnym postihnutim

e Osoby ohrozené chudobou alebo socialnym vyli¢enim vratane MRK a Pudi bez
domova

V procese tvorby komunitného planu socialnych sluzieb v meste Snina boli ciele
a konkrétne opatrenia Specificky orientované na vyssie uvedené ciel'ové skupiny, priCom boli
zohl'adilované aj potreby ostatnych obcanov mesta. Jednotlivé opatrenia boli koncipované tak,
aby ich naplnenim doslo k uspokojeniu potrieb v oblasti socialnych sluzieb a socialnej pomoci
v SirSom kontexte a mohli ich vyuZivat’ vSetci obyvatelia mesta Snina.

o Strategicky ciel’ 1: Podpora aktivneho a zdraveho starnutia obyvatel'ov mesta

e Strategicky ciel’ 2: Podpora zallenenia zdravotne postihnutych, ¢i inak
znevyhodnenych obyvatel'ov mesta do spolo¢nosti

e Strategicky ciel’ 3: Podporit’ procesy socialnej integracie 0sdb ohrozenych chudobou
alebo socialnym vyla¢enim vratane MRK a l'udi bez domova

Jednotlivé strategické ciele, opatrenia a aktivity su rozpracované v nasledujucich
tabul’kovych cCastiach, ktoré zaroven obsahuju aj informécie o zdrojoch krytia, meratel'nych
ukazovatel'och a pozadovanych hodnotach. Tieto merate'né ukazovatele ako aj pozadované
hodnoty budu slizit' zaroven ako podklad pri pravidelnom monitoringu a vyhodnocovani
sposobu napliiania jednotlivych opatreni a aktivit komunitného planu. Finanéné vyjadrenie
jednotlivych aktivit bude predmetom jednotlivych rozpoctov mesta Snina na roky 2025-2030.
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Strategicky ciel’ 1 : Podpora aktivneho a zdravého starnutia obyvatelov mesta

Analyticka c¢ast’ komunitného planu socidlnych sluzieb v meste Snina potvrdila
progndzy suvisiace so starnutim obyvatel'stva, nakol'’ko v meste doslo za sledované obdobie od
roku 2019 k narastu poc¢tu obc¢anov v poproduktivnom veku na 18,16 %, a taktiez stipa aj
celkovy priemerny vek obyvatelov mesta. Zavaznym ukazovatel'om je fakt, Ze v meste taktiez
klesa pocet obyvatel'ov v predproduktivnom a v produktivnom veku, ¢o znamena, Ze sa v meste
Snina znizuje pocet ekonomicky aktivneho obyvatel'stva, a preto kategérii seniorov treba
venovat' z hl'adiska planovania socialnych sluZzieb zvySenu pozornost. U tejto skupiny
obyvatel'stva ide o rizikovu skupinu z hl'adiska ich potrieb a socialnej odkazanosti, mozu byt
ohrozeni socialnym vylaéenim z dévodu veku, pre svoje zdravotné problémy, nedostatkom
socialnych kontaktov, narastom miery chorobnosti, atym aj zavislosti na socialnej pomoci
a socialnych sluzbach.

Diia 04.12.2025 prebehlo v Obyvacke Mestského kulturneho a osvetového strediska v
Snine pracovné stretnutie ¢lenov pracovnych skupin k tvorbe komunitného planu. Hlavnou
témou stretnutia bola podpora aktivneho a zdravého starnutia obyvatel'ov mesta a podpora
zaClenenia zdravotne znevyhodnenych obyvatel'ov mesta do spoloc¢nosti. Na stretnuti ¢lenovia
pracovnej skupiny spolo¢ne identifikovali miestne silné a slabé stranky, ako aj prilezitosti
a hrozby, ktoré vnimaju na lokalnej irovni. Na zéklade tychto odpovedi vznikla SWOT analyza
ako nastroj strategického planovania, ktor4 hodnoti vnatorné a vonkajsie faktory s cielom
identifikovat’ oblasti na zlepSenie a potencidlne vyzvy.

Schéma ¢. 6 SWOT analyza ,,Podpora aktivneho a zdravého starnutia obyvatelov mesta a
podpora zaclenenia zdravotne znevyhodnenych obyvatel'ov mesta do spolo¢nosti‘

Silné stranky Slabé stranky

- vytvorena siet’ socialnych sluzieb aich - nedostatoéné financovanie,
zastupenie v meste (pobytové, ambulantné - chybajlce kapacity socidlnych sluZieb,
aj terénne), - nedostato¢na informovanost, chybajuce

- vzajomnd aktivna spolupraca a dobré miesto - informac¢na tabula,
vztahy medzi organizaciami - slaba koordinécia a prepojenost’
a poskytovatel'mi socialnych sluZzieb, organizacii,

- dostupnost’ sluzieb pre osamelé a odkdzané - absencia hospicov, oSetrovatel'ského
osoby  vdomaécnosti  (opatrovatel'ska centra, Specializovanych zariadeni,
sluzba, rozvoz stravy, ndkupy pre seniorov - chybajuca infrastruktura,

a ZTP, prepravna sluzba), - slaba bezbariérovost’ verejnych budov
- Siroké moznosti aktivit pre seniorov a priestorov,

(preventivne,  vzdelavacie, kultdrne - nedostatok odbornych kapacit,

a osvetove), - absencia praktickej pripravenosti
- komunitna kaviareti SCK, personalu  uplatiovat  individualny
- Univerzita tretieho veku, pristup, nezadujem vzdelavat sa a odborne
- existencia Mestského socialneho podniku rast’,

- chybajuci Specialisti (logopéd, psycholog,
psychoterapeut a pod.)
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- chybajuce volnocasové aktivity pre deti
so  zdravotnym  postihnutim  ¢i
postihnutim,

- chybajlce asistované resp. podporované
byvanie, chranené dielne

Prilezitosti Rizika
-zmena legislativy, chystana reforma - demografickeé a socidlno-ekonomické
socialnych sluzieb, prispevok na pomoc pri ukazovatele (starnutie obyvatel'stva, odliv
odkéazanosti, mladych Tudi, zvySovanie prijmovej
- podpora spolupréce a koordinacie chudoby),
existujucich aktivit a organizacii, - narast poctu odkazanych os6b a 0séb so
- zapajanie cielovych skupin do zdravotnym znevyhodnenim ¢i
komunitnych aktivit (seniori, ZTP aich postihnutim,
rodiny), - geograficka poloha mesta,
- zefektivnenie procesov, rozSirenie - politicky nezaujem, nestabilita,
komunitnych prilezitosti, - zmeny legislativy,
- podpora socialneho podnikania - nezaujem cielovej skupiny o aktivity,

nasledna rivalita a konkurencia,

- neistota v oblasti financovania socialnych
sluzieb zo strany Statu, pokles
podielovych dani,

- chybajuci personal, nizke ohodnotenie
pracovnikov v socialnych  sluzbach,
velké regionalne rozdiely,

- nastavenie konkrétnych vyziev, ako
aj podmienok Cerpania cudzich zdrojov,
udrzatel'nost’ aktivit

Na zéklade uvedeného, ¢lenovia pracovnej skupiny navrhuju prijatie konkrétnych krokov,
opatreni a aktivit, ktoré st v stlade s Narodnym programom aktivneho starnutia 2021- 2030,*3
ako aj Narodnym programom rozvoja zivotnych podmienok 0s6b so zdravotnym postihnutim
na roky 2021-2030.

13 https://www.employment.gov.sk/files/sk/uvodna-stranka/aktivne-starnutie/narodny-program-aktivneho-

starnutia/npas-2021-2030_konsolidovane-znenie_po-aktualizacia-za-roky-2021-2022.pdf

14 https://employment.gov.sk/files/sk/rodina-socialna-pomoc/tazke-zdravotne-postihnutie/kontaktne-miesto-
prava-osob-so-zdravotnym-postihnutim/dokumenty-3/narodny-program-rozvoja-zivotnych-podmienok-osob-so-
zdravotnym-postihnutim-roky-2021-2030.pdf
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Strategicky ciel’ 1 : Podpora aktivneho a zdraveho starnutia obyvatel’ov mesta

Opatrenie

Aktivita

Zdroje krytia

Meratel’'ny ukazovatel’

Pozadovana hodnota

1.1 Posilnit’ systém
vzniku

prevencie
osamelosti,
vylucenia
predcasnej
odkazanosti

1.1.1 Podpora zotrvania
odkazanych osob ¢o
najdlhsie v prirodzenom
doméacom prostredi
prostrednictvom rozvoja
terennych programov a
sluzieb

Rozpocet mesta,

granty, dotacie,
Uhrady od
Klientov,
sponzoring

e pocet 0sOb, ktorym bolo zabezpecené

dostupné stravovanie

pocet zrealizovanych nakupov pre
seniorov a ZTP
pocet  kilometrov
prepravnej sluzby

a prijimatel'ov

45-50 seniorov
mesacne

10 nékupov
mesacne

N/A

1.1.2 Rozvoj podpornych
socialnych sluzieb v meste
Snina a podpora
spolupréce soc. partnerov
a aktérov v meste Snina

Rozpocet mesta,

granty, dotacie,
MVO,
sponzoring

pocet podpornych socialnych sluzieb
(napr. dennych centier)

pocet prijimatelov

pocet zrealizovanych podpornych
aktivit  (prednasok  workshopov,
kurzov a pod.)

pocet pracovnych stretnuti

2 denné centra
200 prijimatel'ov
5 aktivit mesacéne

min. 4 x ro¢ne
(1x za kazdy Q)

1.1.3 Rozvoj sociélnych

Rozpocet mesta,

pocet vytvorenych sluzieb

min. 1 sluzba

sluzieb s pouzitim granty, dotacie, podet prijimatel'ov e min.10
telekomunikaénych l]hrady od prijimatel’ov
technologii klientov,

sponzoring

1.1.4 Podpora domaécej
opatrovatel’skej sluzby

Rozpocet mesta,
projekty, uhrady
od klientov

pocet prijimatelov opatrovatel'skej
sluzby

pocet opatrovateliek

miera spokojnosti

60 prijimatel'ov
42 opatrovateliek
100% miera
spokojnosti

1.1.5 Podpora
odl'ah¢ovacej sluzby

Rozpocet mesta,
projekty, uhrady
od klientov

pocet vytvorenych/ rezervovanych
kapacit pre poskytovanie
odl'ah¢ovace;j sluzby, resp.
bezodkladné poskytnutie soc. sluzby

1 aZ 2 miesta
v zariadeni
pobytového
charakteru
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Opatrenie

Aktivita

Zdroje krytia

Meratel’ny ukazovatel’

PozZzadovana hodnota

1.2 ZvySenie kvality
a dostupnosti
socialnych sluzieb

1.2.1 Podpora existujucich
kapacit socialnych sluzieb a
vytvéranie podmienok pre
vznik novych kapacit

Rozpocet

mesta, granty,
dotécie, Uhrady
od  klientov,

pocet podporenych socialnych sluzieb
pocet prijimatel'ov socialnych sluzieb
(ZPS, ZOS, DS)

obsadenost’ zariadeni soc. sluzieb,

¢ 3 soc. sluzby

e 94 prijimatelov

¢ 100 % obsadenost’
e limity stanovené v

sponzoring podet zamestnancov poskytujlicich Prilohe ¢. 1 zdkona
soc. sluzby 448/2008 Z.z.
vytypovanie vhodnej lokality pre 0 sociélnych
vznik novych kapacit komunitného sluzbach,
typu. o1 lokalita
1.2.2 Prepéjanie dostupnej | Rozpocet poCet  zariadeni  soc.  sluZzieb | e 2 pobytové zariadenia
zdravotnej a socialnej | mesta, poskytujucich oSetrovatel'sku | o vietky 3 zdravotné
starostlivosti zdravotné starostlivost’ poistovne
poist'ovne, podet zazmluvnenych zdravotnych | e N/A
granty, dotacie, poistovni e 1 zamestnanec
Ghrady od pocet  ukonov  oSetrovatel'skej
klientov, starostlivosti
sponzoring zamestnanec  poskytujici  socialne
poradenstvo v zdravotnickom
zariadeni
1.2.3 Podpora stabilizacie a | Rozpocet vytvorené nové moznosti stabilizacie | e N/A
kvalifikacie Pudskych | mesta, granty, a motivacie zamestnancov e 100 % ucast na
zdrojov  zapojenych  do | dotacie, , pocet vzdelavani, miera udasti | vzdelavani
poskytovania  socialnych | sponzoring zamestnancov na odbornych | e min. 2x ro¢ne
sluzieb seminaroch, kurzoch

pocet supervizii
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Strategicky ciel’ 2 : Podpora za¢lenenia zdravotne postihnutych, ¢iinak znevyhodnenych
obyvatelov mesta do spolo¢nosti

Osoby so zdravotnym postihnutim zahffiaji osoby s dlhodobymi telesnymi,
mentalnymi, intelektudlnymi alebo zmyslovymi postihnutiami, ktoré v sucinnosti s réznymi
prekazkami mozu branit’ ich plnému a u¢innému zapojeniu do Zivota spolo¢nosti na rovnakom
zéklade s ostatnymi. Potrebu presadzovat’, chranit’ a zabezpecovat' plné a rovné vyuzivanie
vSetkych T'udskych prav a zékladnych slobod, podporovat’ tctu k ich prirodzenej dostojnosti,
vytvarat’ podmienky pre samostatny Zivot a G€ast’ na zivote spolo¢nosti a zabezpecit' osobam
so zdravotnym postihnutim osobitnu starostlivost’ vo vSetkych oblastiach zivota zakotvuje aj
Dohovor OSN o pravach 0sob so zdravotnym postihnutim a jeho Opény protokol.

Zdravotne postihnuti 'udia patria nepochybne do jednej z najviac diskriminovanych
skupin spolocnosti a v kazdodennom Zzivote nardzaju na mnohé prekazky, ktoré brania ich
zapojeniu sa do vSetkych oblasti spolocenského zivota. Cudia so zdravotnym postihnutim sa
snazia o zaclenenie do spolo¢nosti a chcu sa stat’ jej rovnopravnou stcastou. Medicinsky
orientovany pristup k zdravotne postihnutym sa postupom casu vyvinul na socidlny, ktory sa
sustred’uje aj na odhalenie a odstranenie jednotlivych prekdzok v rdmci rovnosti prilezitosti a
plnej Gicasti tychto obcanov v kazdej oblasti Zivota. Zdravotné postihnutie obCana Casto prindSa
so sebou nielen neschopnost’ obCana postarat’ sa o seba, zabezpecit’ svoje zZivotné potreby, ale
aj zvysSené zivotné naklady, ktoré si obcan nedokédze pokryt’ vlastnym pri¢inenim tak, aby
vyrazne nepoklesla jeho Zivotna uroven, pripadne zivotna Uroven rodiny. Socidlny dosledok
tazkého zdravotného postihnutia je znevyhodnenie, ktoré ma obdan s TZP v porovnani so
zdravym ob¢anom rovnakého veku, pohlavia a za rovnakych podmienok.

Zdravotne postihnuti maji moznost’ prostrednictvom uradu préce, socidlnych veci a
rodiny ziskat’ prispevky v zmysle zdkona ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na
kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia (dalej len TZP). Udaje o0 podte poberatel'ov
opakovanych a jednorazovych pefaznych prispevkov na kompenzaciu TZP st dostupné na
urovni okresu:

Pocet poberatelov opakovanych peniaznych prispevkov na kompenzaciu TZP v okrese Snina
v mesiaci oktober 2025:

* Osobna asistencia 123 0s6b
* Opatrovanie 505 osob
* Kompenzacia zvySenych vydavkov 2.200 0s6b

Pocet poberatel'ov jednorazovych pefiaznych prispevkov na kompenzaciu TZP v okrese Snina
za 1-10/2025:

» Kiipa pomdcky 8 0sob

» Kupa zdvihacieho zariadenia 4 osoby
« Uprava osobného motorového vozidla 1 osoba
* Kiipa osobného motorového vozidla 22 0s6b

. I:Jprava bytu 1 osoba
 Uprava rodinného domu 6 0s6b
» Oprava pomocky 1 osoba
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Strategicky ciel’ 2 : Podpora zaclenenia zdravotne postihnutych, ¢i inak znevyhodnenych obyvatelov mesta

do spolo¢nosti

Opatrenie Aktivita Zdroje krytia Meratel’ny ukazovatel’ Pozadovana hodnota
2.1 Podpora | 2.1.1 Debarierizacia | Rozpocet mesta, mnozstvo verejnych budov | e 100% verejnych
nezavislého Zivota | verejnych budov | granty, dotacie, s bezbariérovym  pristupom, resp. | budov
obdanov so | a priestranstiev v meste | MVO, vybavenych Spec. pomodckami na | s bezbarierovym
zdravotnym Shina sponzoring prekonavanie bariér pristupom
postihnutim pocet novych parkovacich kapacit pre | ¢ N/A

osoby so zdravotnym postihnutim

212 Vznik
bezbariérovej
pristupnosti mesta Snina

mapy

Rozpocet mesta,

granty, dotacie,
MVO,
sponzoring

vytvorend  mapa  bezbariérovej
pristupnosti
mapa poskytovatelov socialnych

sluzieb a zdravotnych sluzieb (napr.
poskytovatelia, lekérne a AED)

e 2X mapa mesta Snina

2.2 Rozvijanie sluzieb
na komunitnej Urovni

pre osoby
zdravotnym
postihnutim
obmedzenim

SO

¢i

2.2.1 Rozvoj a podpora
komunitnych aktivit pre
0soby so zdravotnym

postihnutim a
odburavanie
psychickych bariér

V spolo¢nosti

Rozpocet mesta,

granty, dotacie,
MVO,
sponzoring

pocet organizacii, sluzieb
zameranych na pracu s osobami so
zdravotnym postihnutim

pocet zrealizovanych stretnuti a
aktivit  (prednasok  workshopov,
kurzov apod.) pre osoby so
zdravotnym postihnutim

pocet kultarnych, osvetovych a
inkluzivnych kampani zameranych
na  zvySovanie povedomia Vv
spolo¢nosti

e N/A

e min. 4 X roéne
(1x za kazdy Q)

e 2 xroCne

2.2.2
pristupnosti
v meste Snina

ZlepSenie
k sluzbam

Rozpocet mesta,
granty, dotacie,
MVO,
sponzoring

pocet osobnych asistentov v skolach,
pocet podporenych pracovnych miest
pre osoby so zdravotnym postihnutim
(socialny podnik, chranené
pracovisko a pod. )

e N/A
e N/A
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Strategicky ciel’ 3: ,,Podpora procesov socialnej integracie oséb ohrozenych chudobou
alebo socialnym vylic¢enim vratane MRK a Pudi bez domova*

Dna 16.10.2025 prebehlo v Obyvacke Mestského kultirneho a osvetového strediska v
Snine pracovné stretnutie ¢lenov pracovnych skupin k tvorbe komunitného planu. Hlavnou
témou stretnutia bola podpora procesov socialnej integracie oséb ohrozenych chudobou alebo
socialnym vylucenim vratane MRK al'udi bez domova. Na stretnuti ¢lenovia pracovnej
skupiny spolo¢ne identifikovali miestne silné a slabé stranky, ako aj prilezitosti a hrozby, ktoré
vnimaju na lokélnej drovni. Na zéklade tychto odpovedi vznikla SWOT analyza ako nastroj
strategického planovania, ktord hodnoti vnatorné a vonkajsie faktory s cielom identifikovat’

oblasti na zlepSenie a potencialne vyzvy.

Schéma ¢. 7 SWOT analyza ,,Podpora procesov socialnej integracie osdb ohrozenych
chudobou alebo socidlnym vylucenim vratane MRK a l'udi bez domova“

Silné stranky

- vykon ¢innosti TSP, NSSDR, MOPS
vV meste Snina,

- vytvorena siet pomahajucich organizacii,
ako aj fyzickych oséb, (Zdravé regiony,
Gastanovy konik, SCK, farnosti a charity v
meste, dobrovol'nici, ob¢ianske zdruzenia,
nadacie a pod.),

- dobre pokryty terén, vybudovana dbvera
vV komunite, prilezitosti pre komunity na
prezentaciu svojej kultdry,

- dostupnost’  potravinovej a materialnej
pomoci pre odkazané osoby,

- dostatok  Skolskych zariadeni, celkova
obcianska vybavenost’,

- dostupnost’  zdravotnickych  zariadeni,
vysoka miera zaockovanosti, absolvované
zdravotné prehliadky Tudi z MRK,
spolupréca s pediatrami,

- existencia Mestského socidlneho podniku,
plavaren
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Slabé stranky

slaba prepojenost, koordinacia aktivit
a sietovanie pomoci  jednotlivych
organizacii,

nizka informovanost’ verejnosti
0 moznostiach pomoci,

nedostatok personalnych zdrojov, slaba
podpora a nedostato¢né financovanie,
chybajuce kapacity krizovych soc. sluzieb
(najmé komunitné centrum, Gtulok/
noclaharen, hygienicka stanica a pod. )
chybajace bytové kapacity, ako aj zlé
podmienky existujucich bytovych kapacit
chybajace hracie plochy aihriska
v lokalitich MRK,

slabé pokrytie aktivit v ¢ase letnych
prazdnin (zamknuté telocvicne, letné
tabory),

nevyuZzity priestor multifunkéného centra,
slab4 podpora talentov a vol'nocasovych
aktivit napr. futbal,

praca s dospelymi arodi¢mi, absencia
rodicovskych zrucnosti,

slaba prevencia




PrileZitosti Rizika

- nové programové obdobie anové vyzvy, - zmeny legislativy,
granty a projekty, - existencia Ciernej ekonomiky,

-zmena legislativy, chystana reforma - nezaujem komunity 0 osvetové
socialnych sluzieb, a preventivne aktivity,

- podpora spoluprace a koordinacie - nevhodna zivotna stratégia, Casty vyskyt
existujdcich aktivit a organizacii, soc.-patologickych javov,

- zapajanie aktérov tzv. ,,vzorov* z MRK, - generacna chudoba a zauzivané sposoby
vznik komunitnej rady, zvySenie moznosti vychovy deti,
sebarealizacie, delegovanie rodicov MRK - spolocenskd atmosféra, socidlne siete
do rady skol, a mnozstvo dezinformacii, hoaxov,

- zefektivnenie procesov, rozSirenie - dehonestacia pracovnikov pracujdcich
prilezitosti, vsocidlnej  sfére, najmd sMRK

- podpora socialneho podnikania, a osobami bez domova,

- blizkost’ institacii v komunite, - neistota v oblasti financovania socialnych

- T0ZVO] dobrovolnictva, podpora sluzieb zo strany Statu,
bezplatnych sluzieb - nastavenie konkrétnych vyziev, ako

aj podmienok Cerpania cudzich zdrojov,
udrzatel'nost” aktivit,

- demografické a socialno-ekonomické
ukazovatele (starnutic  obyvatel'stva,
zvySovanie prijmovej chudoby a narast
poctu odkazanych osob, a pod.)

Na pracovnom stretnuti ¢lenovia pracovnej skupiny zadefinovali hlavné problémy a oblasti,
ktoré vo vztahu k socidlnej integracii osob ohrozenych chudobou, socidlnym vylucenim
vratane MRK a l'udi a bez domova vnimaja za najvyraznejsie. St to nasledovné:

e nedostato¢na informovanost’, koordinacia a sietovanie,
nizka hygienicka uroven, problémy s pristupom k pitnej vode v lokalitach s MRK,
nedostatok vol'nych kapacit na byvanie, zIé bytové podmienky, pristahovalectvo,
socialno- patologicke javy a néslednd kriminalita MRK a 'udi bez domova,
nedostatok komunitnych moZnosti na rozvoj a travenie vol'ného ¢asu deti so socidlne
vylicenych komunit, resp. neefektivne vyuzivanie uz existujicich kapacit,

e slabad prevencia anizka osveta v roznych oblastiach Zivota (finan¢na gramotnost,
sexualna vychova, intimita, vyberanie smetnych nadob, zaskolactvo a pod.).

Na zaklade tychto skutoc¢nosti ¢lenovia pracovnej skupiny navrhuju prijatie konkrétnych
krokov, opatreni a aktivit, ktoré st v stlade so Stratégiou rovnosti, inklGzie a participacie
Rémov do roku 2030, ako aj Akénym planom na roky 2024-2026 k Narodnej koncepcii
prevencie a ukon¢ovania bezdomovstva do roku 2030 (AP NKPUB).1

15 Stratégia rovnosti, inklizie a participdicie ROomov do roku 2030, dostupné na internete:
https://romovia.vlada.gov.sk/site/assets/files/1113/strategia_2030.pdf?csrt=214316236527249571

16 Akény plan na roky 2024-2026 k Narodnej koncepcii prevencie a ukonéovania bezdomovstva do roku 2030 (AP
NKPUB), dostupné na internete: https://www.mpsvr.sk/files/sk/rodina-socialna-pomoc/socialne-
sluzby/prevencia-ukoncovanie-bezdomovstva/akcny-plan-roky-2024-2026-k-narodnej-koncepcii-prevencie-
ukoncovania-bezdomovstva-do-roku-2030-ap-nkpub.pdf
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Strategicky ciel’ 3: ,,Podpora procesov socialnej integracie osob ohrozenych chudobou alebo socidlnym vyli¢enim vratane MRK

a l'udi bez domova*“

pristupu obyvatel’ov
k zdrojom pitnej vody

podporenych) stredisk
osobnej hygieny

Opatrenie Aktivita Zdroje krytia | Meratel’'ny ukazovatel’ | PoZadovana hodnota
53' ! ROZVV ° 3.1.1 Realizéacia pravidelnych * Pocet Z(,)rgar.n%ovanyCh
informacnej a A , stretnuti/aktivit : y
. stretnuti za ucelom vymeny « . e min. 4 x rocne
podpornej . L . ST Rozpocet v kalendarnom roku v
. . . informacii medzi organizaciami ) . (1x za kazdy Q)
infrastruktary pre R L, mesta, granty, e Pocet 0s0b a
racu s ohroz{ar?'mi pracujucimi s ohrozenymi dotécieg MV%) iz&cii ucastnych
pract . y \ skupinami 0s6b vratane MRK ’ ’ organizacil ucastnyc e min. 20 0s6b
skupinami obyvatel’ov a Pudi bez domova na stretnutiach/
] aktivitach

3.1.2 Posilnenie spolupréce a * ng?fﬁ?;?ﬂ?ﬁ;g

koordinacie socialnych partnerov | Rozpocet POSKYIU] . 120y e 1 pracovné miesto

vytvorenim jednotného mesta, granty, | ° thvoreny SpOIOIC,ny e 1 harmonogram

komunika¢ného bodu a roly tzv. dotacie, MVO Ii':m gnog fam, pian

koordinatora. axtivi

e Pocet informacnych
Rozpodet kampani (v tla¢i, na web
3.1.3 Vytvorenie mapy socialnej mesta, granty, stranke mestg, ,na e 2 X mesacne
pomoci v meste Snina. dotéacie, MVO socidlnych sietach),
sponz o}in g " | pocet letakov, plagatov a
brozur

3.2 ZlepSenie e Pocet obstaranych
podmienok pre 3.2.1 Podpora vzniku stredisk y (vybudovanych,
vykonanie zakladnej osobnej hygieny a pracovne Rozpocet zrekonStruovanych
hygieny a posilnenie v lokalitach s MRK. ?oetztgegﬂl% nadobudnutych prip. * L stredisko /lokalita
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Opatrenie Aktivita Zdroje krytia | Meratel’'ny ukazovatel’ | PoZadovana hodnota
e Percento os6b/rodin
y ktorym je zabezpeCeny
Rozpocet . . L7 n
3.2.2 Zabezpecenie pristupu mesta, granty, SSS;UP K zdrojom pitnej : rlnoi(r)l%lciasl?[li)vi ta
obc¢anov k zdrojom pitnej vody dotéacie, MVO, ) , »
a hygienickym pomdéckam sponzoring, * Pocet °§Vet0VyCh’. . mesache
dobrovolnictvo preventivnych aktivit e N/A
e Pocet distribuovanych
hygienickych balickov
3' 3 Zlep§el_11e ialnveh e Pocet 0sob, ktorym bolo
sliz[il::gnlg:itzlos\?:jla nye ] o Rozpocet poskytnuté individudlne | e 500 os()p ,
intervencie a aktivne 3.3._1, Po_dpo,ra vykgnu terennej mes:ta_, granty, poradenstvp o 50_5I§up|novych
vyhPadavanie 0sob, soc!glne! pravce a nlzkoprahovgj dotame,_MVO, oPoée_t zrea}hzovap}'l,ch aktivit _
Ktorym je potrebné socialnej sluzby pre deti a rodinu sponzorltlg, skuEJlnovyc‘h aktivit . 50_n§pr|amych
zabezpedit’ komplexné dobrovol'nictvo | e Pocet nepriamych aktivit
poradenstvo aktivit
Rozpocet e Poiet snol cich
3.3.2 Podpora bezplatnych mesta, granty, ocet sporupracujucic ,
poradenskych ¢innosti osobam dotacie, MVVO, orgamza}(,:“. , *2 spo_Iup racujuce
ohrozenym chudobou sponzoring, poskytuluqlcvh beszatnu organizacie
dobrovolnictvo poradensku ¢innost
e Pocet vytypovanych
Rozpocet vhodnych lokalit pre ¢ 1 lokalita
3.3.3 Vytvorenie podmienok pre | mesta, granty, vznik komunitného e 1 projektova
vznik komunitného centra dotéacie, MVO, | centra dokumentécia
a podpora komunitnych aktivit sponzoring, e Projektova dokumentacia
dobrovolnictvo | e Podet podporen}'/ch

komunitnych aktivit
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Opatrenie Aktivita Zdroje krytia | Meratel’ny ukazovatel’ | PoZadovana hodnota
3.4 ZvySovanie 3.4.1 Realizécia pilotnych Rozpocet e Podet pod och
fyzickej a cenovej projektov zameranych na podporu | mesta, granty, occt podporenyc . .
dostupnosti byvania vzniku a fungovania programov dotéacie, MVO, pI‘OjvektOVA , * Min L P rojekt
pre socialne housing ready a podpora sponzoring, * Pocet osb/rodin v * 10 rodin
znevyhodnené rodiny | projektov svojpomocnej vystavby | dobrovolnictvo projekte
e Pocet miest (tulok,
3.4.2 VVytvorenie podmienok pre Rozpocet noc.l,ahér.eﬁ Rripadr,le
vznik nadzovych ubytovacich mes:ta_, granty, za}rladgnle nadzoveho e 6 miest/os6b
Kapacit dotacie, Myo, byvania)
dobrovolnictvo | e Podet 0sOb
vyuzivajucich sluzby
3.4.3 Vykonavanie pravidelného izz?aocertant e Pocet monitorovacich
monitoring 0sdb ohrozenych dotéci,eg MV)(/)' ativit v e 1x mesacne
stratou byvania U
dobrovolnictvo
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6. Monitoring a implementéacia KPSS

Komunitny plan socidlnych sluzieb mesta Snina ma dlhodoby casovy charakter a je
spracovany na obdobie piatich rokov 2025 - 2030. Ide o otvoreny dokument, v ramci ktorého
sa nevylu¢uju jeho pripadné tpravy, korekcie a doplnky v danom obdobi. Upravy a zmeny
Komunitného planu socidlnych sluzieb st v kompetencii pracovnej skupiny, ktora sa
konsenzualne dohodne na forme a spdsobe zmeny. Navrhované zmeny a Upravy vstipia do
platnosti po schvaleni mestskym zastupitel'stvom.

Mesto Snina zverejiluje komunitny plan socialnych sluzieb na svojej webovej stranke
www.snina.sk. Origindl komunitného planu je uschovany a dostupny k nahliadnutiu v budove
Mestského uradu v Snine.

V ramci monitoringu budu realizované prieskumy, ktoré budd zamerané na posudenie
vyvoja v oblasti napifiania konkrétnych cielov, opatreni aaktivit, ato na zéklade hore
stanovenych meratelnych ukazovatel'ov a pozadovanych hodnét. Vystupy spracované vo
forme monitorovacej spravy budu predkladané raz ro¢ne na mestské zastupitel'stvo, ktoré ich
posudi, pripadne navrhne zmeny aktivit. Zmeny v komunitnom plane budia podliehat
schvalovaniu v mestskom zastupitel'stve.

Mesto Snina vydava pisomné vyjadrenie na ucely preukdzania plnenia podmienky
stladu poskytovania socialnej sluzby s komunitnym planom podla § 78b ods. 2 z&kona
¢. 448/2008 Z. z. 0 socidlnych sluzbach na prislusny rozpoctovy rok poskytovatel'ovi socidlnej
sluzby v noclaharni, zariadeni pre seniorov, zariadeni opatrovatel’skej sluzby a v dennom
stacionari.

Pisomné vyjadrenie sa vydava bezplatne v lehote do 15 kalendarnych dni odo dna
doru¢enia pisomnej ziadosti. Ak je Ziadatel'om o poskytnutie finanéného prispevku mesto,
pisomné vyjadrenie podl'a prvej vety vyda mesto z vlastného podnetu.

Sulad poskytovanej socialnej sluzby s komunitnym pldnom socidlnych sluzieb sa
posudzuje na zéklade vopred ur€enych a zverejnenych kritérii pri dodrzani principov rovnakého
zaobchadzania, nediskriminacie subjektov, transparentnosti, proporcionality, hospodarnosti a
efektivnosti.

Kritéria hodnotenia stuladu s komunitnym planom mesta

e Silad poskytovanej socialnej sluzby s Komunitnym planom socialnych sluzieb
Toto kritérium preukazuje, Ze poskytovand socidlna sluzba je v stlade s ciel'mi
a opatreniami na dosiahnutie rozvoja socialnych sluZieb na uzemi mesta Snina, ktoré su
uvedené v aktualnom Komunitnom plane socialnych sluzieb mesta Snina.

e Potrebnost’ a vyuzitenost’ socidlnej sluzby
V tomto kritériu sa hodnoti potreba socidlnej sluzby na uzemi mesta Snina, dopyt po
uvedenom druhu socialnej sluzby, prejavovany zdujem obcanov mesta o druh socidlne;j
sluzby a kapacita existujucich poskytovatel'ov socialnej sluzby.

e Spolupraca poskytovatel’a socialnej sluzby s mestom
Uvedené kritérium kladie d6raz na proces spracovania Komunitného planu socialnych
sluzieb, na ochotu poskytovatelov socidlnych sluzieb participovat na rieSeni
problematiky v oblasti socialnych sluzieb na izemi mesta Snina. V ramci Kritéria sa
hodnoti zapojenie poskytovatel'ov do procesu komunitného pldnovania socidlnych
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sluzieb a spolupraca so samospravou a ostatnymi poskytovate'mi na izemi mesta. V
pripade novych poskytovatel'ov socidlnych sluzieb sa v rdmci tohto kritéria hodnoti
komunikacia poskytovatela novej socialnej sluzby so samospravou o zameroch
poskytovat’ sluzbu na Gzemi mesta.

Peter Volosin,
primator mesta

Spracovatel’ KPSS: Ing. Zuzana Labunova
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